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Aos trinta dias do mês de abril do ano de dois mil e vinte e cinco (30/04/2025), às oito
horas (08h00), na sala de reuniões da Agência do Trabalhador do Município de Toledo,
Estado do Paraná, foi realizada a 2ª Reunião Ordinária do Conselho Municipal do Trabalho,
Emprego e Renda – COMTER, conforme Convocação nº 02/2025. A reunião foi aberta pelo
Presidente do COMTER, Sr. Guttiherry Alves Viana, que cumprimentou os conselheiros
presentes e demais convidados. Em seguida, foi concedida a palavra ao Diretor da Agência
do Trabalhador de Toledo, Sr. Rodrigo Souza, que apresentou a análise dos dados do
CAGED referentes ao primeiro trimestre de 2025. Informou-se que, devido à
indisponibilidade do CAGED referente ao mês de março, foram considerados apenas os
dados dos meses de janeiro e fevereiro (Tabela 1). Na sequência, o Presidente apresentou
a nova logomarca do Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Renda, a qual foi
aprovada por unanimidade pelos conselheiros presentes (Anexo 1). Posteriormente, o Sr.
Rodrigo apresentou proposta para a criação de um Comitê de Diagnóstico Territorial, com
base nos Artigos 21 e 22 do Regimento Interno do COMTER, que tratam da constituição de
grupo temático destinado ao estudo e encaminhamento de questões específicas relativas
às políticas públicas de trabalho, emprego e renda. A proposta foi aprovada por
unanimidade pelos membros presentes. Em conformidade com o regimento interno, que
exige a composição tripartite dos grupos temáticos, foram indicados os seguintes nomes
para compor o comitê - Coordenador: Rodrigo Souza, representante do Executivo
Municipal, pela Agência do Trabalhador, Relatora: Elisa Rettore de Matos, representante
dos Empregadores, pela ACIT e Membro auxiliar: Guttiherry Alves Viana, representante
dos Trabalhadores, pelo Sindicato dos Trabalhadores nas Indústrias da Construção Civil e
do Mobiliário de Toledo – SINTRACON. Sugeriu-se ainda o convite à participação de
representantes de outros conselhos e entidades relevantes, tais como o SerToledo, o
Sindicato dos Empregados no Comércio de Toledo e Unioeste, com o objetivo de ampliar a
representatividade e a qualificação técnica dos debates no âmbito do comitê. Dando
continuidade, foi apresentada uma análise dos dados do INSS, com foco nos quantitativos
de benefícios concedidos por auxílio-doença, deficiência e idosos, com destaque para
aqueles decorrentes de transtornos mentais e reabilitação profissional. Em seguida, foi
realizada prestação de contas referente ao evento “Transformando Desafios Legais em
Oportunidades: A Nova NR-01 e a Lei 14.831/2024 na Prática Empresarial”, com
apresentação de panorama sobre empregabilidade, impactos da nova NR-01 no ambiente
de trabalho, bem como exposição de material e fotografias do evento. Também foi
informada ao conselho a realização de reunião com os juízes da 1ª e 2ª Vara do Trabalho,
com o objetivo de alinhar e aprovar a destinação de recursos oriundos dessas Varas ao
Fundo Municipal do Trabalho, já em processo de formalização junto à contabilidade
municipal para a criação da respectiva conta. Na oportunidade, foi também abordada a
questão das faltas recorrentes de determinados conselheiros às reuniões do COMTER.
Diante disso, o Presidente sugeriu a realização de visitas institucionais aos referidos
membros, com o objetivo de compreender os motivos das ausências e, simultaneamente,
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reiterar a relevância da participação ativa nas deliberações do Conselho, considerando o
impacto direto nas ações e decisões do conselho. Caminhando para o encerramento da
reunião, foi apresentado o funcionamento do serviço de ChatBoot implantado na Agência
do Trabalhador, contratado por meio de licitação pelo município, juntamente com o novo
painel de autoatendimento para emissão de senhas onde será possível monitorar todo o
atendimento de cada cidadão seja presencialmente ou remotamente. Por fim, foi
comunicado ao conselho sobre as ações do programa “Sine em Movimento”, informando
que a edição mais recente ocorreu no dia 29 de abril de 2025, no distrito de Novo Sarandi,
e que a próxima estava agendada para o dia 1º de maio de 2025, em conjunto com o
evento comemorativo ao Dia do Trabalhador, na região do alto da Avenida Maripá. Até o
presente momento, o programa já contabiliza três edições realizadas com êxito, reforçando
o compromisso com a promoção de oportunidades de emprego e aproximação entre
empregadores e trabalhadores. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a reunião e
lavrada a presente ata, que após lida e aprovada, será assinada por todos os presentes.

(Tabela 1)
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(Anexo 1)
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