1 Ata 02/2025 — No dia dezessete de abril de dois mil e vinte e cinco, as oito horas, reuniram-se
2 as conselheiras do Conselho Municipal dos Direitos da Mulher (CMDM), presencial, no
3 auditério da APP Sindicato, sito a Avenida Senador Attilio Fontana, n° 5096, Centro, para
4 Reuniao Ordinaria contando com a presenca das seguintes conselheiras: Solange Pierina
5 Dalla Rosa, llena Lucia Barella Campos, Aline Cristina Ramos Marchetti, Michelli Caroline
6 Ferronato, Isabel Cristina dos Santos Marques, Katia Cilene Zang Manfrin, Eliane Cristina de
7 Lima Bombardelli, Cristina Souza Neves Dantas, Gabriela Priamo Rodrigues, Maria Luisa
8 Mattei e Marilene Galdino Camillo. A Sra. Solange inicia a reuniao agradecendo a presencga de
9 todas e apresenta a seguinte PAUTA: a) Oficios Recebidos e Expedidos; b) Deliberar pela Ata
10 n° 1/2024; c) Alteracdo da legislagdo que dispde sobre a estrutura de 6rgaos e cargos em
11 comissao da administracdo direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo e define as
12 respectivas atribuicdes especificas; d) Més da Mulher; e) Relato das Comissdes de Trabalho.
13 INFORMES: a) Assuntos Gerais. A Sra. Solange coloca a pauta em deliberagcdo e a mesma é
14 aprovada. Item de Pauta A — Oficios Recebidos e Expedidos: Recebidos: 1. Oficio n°
15 208/2025-SMEL.: indicacdo de representantes da SMEL no CMDM; 2. Oficio Circular n°
16 8/2025— SMDH: Convite — Entrega do “carro rosa da Mulher’, a Sra. Solange ressalta a
17 importancia do Conselho da Mulher, e que a conquista do carro foi também gragas ao
18 conselho pois um dos critérios para recebimento do veiculo era ter um Conselho ativo na
19 cidade; 3. Oficio Circular n°® 2/2025-COMPIR: Indicacdo de representantes ao Conselho
20 Municipal de Promoc¢ao da Igualdade Racial - COMPIR; 4. Oficio n° 333/2025 - SMED:
21 resposta ao Oficio Circular n® 02/2025 - CMDM (ac¢bes Més da Mulher): a Sra. Solange diz que
22 a SMED distribuira imas com os canais de denuncia a violéncia contra a mulher para todas as
23 instituicdes de ensino do municipio, e que juntamente a isso as professoras receberdo
24 agendas e brindes de pequeno valor, que reforcem o compromisso com o bem-estar da
25 equipe. Além disso, em parceria com a SMDH, a SMED fara uma formacéao continuada para as
26 cozinheiras como o tema “Violéncia Doméstica”. Também havera agbes como: apresentagdes
27 dos alunos em homenagem as mulheres, encontro especial para as mulheres no Parque das
28 Aguas, auldo da yoga na praca da cultura, passeio Conhecendo Toledo com as maes dos
29 estudantes; 5. Oficio Circular n® 1/2025 - Embaixada Solidaria: Convite para a celebracao “A
30 Casa de todas as Mulheres”; 6. Oficio n°® 96/2025-SSMU: resposta ao Oficio Circular n°
31 02/2025 - CMDM (ag¢des Més da Mulher); 7. Oficio n°® 103/2025-NRE: resposta ao Oficio n°®
32 2/2025-CMDM (Semana Escolar de Combate a Violéncia contra a Mulher): A Sra. Solange faz
33 a leitura da resposta dada pelo NRE, onde diz que a equipe multidisciplinar do Nucleo
34 elaborou um documento contendo sugestdo de agdes complementares e materiais de apoio e

35 bibliograficos a serem desenvolvidos durante a semana escolar do combate a violéncia contra



36 @ mulher. Expedidos: 1. Oficio n°® 3/2025-CMDM para Presidente da Camara de Vereadores Sr.
37 Gabriel Bueno Baierle sobre Projeto de Lei n° 07/2025 do Poder Executivo, que altera a
38 legislagdo que dispbe sobre a estrutura de 6rgdos e cargos em comissao da administragao
39 direta do Poder Executivo do Municipio de Toledo e define as respectivas atribuicbes
40 especificas. 2. Oficio n° 4/2025-CMDM para Prefeito Municipal Sr. Mario Cesar Costenaro
41 sobre Projeto de Lei n° 07/2025 do Poder Executivo, que altera a legislagdo que dispde sobre
42 a estrutura de 6rgaos e cargos em comissao da administragédo direta do Poder Executivo do
43 Municipio de Toledo e define as respectivas atribuigdes especificas. 3. Oficio n° 5/2025-CMDM
44 para Procuradoria Geral solicitando a atualizagédo no Decreto Municipal n® 844/2023. 4. Oficio
45 n° 6/2025-CMDM para OAB Toledo sobre a participacdo das conselheiras no CMDM; 5. Oficio
46 N° 7/2025-CMDM para NUMAPE informando sobre conselheiras representantes do CMDM no
47 Conselho Municipal de Promocéao da Igualdade Racial - COMPIR. Item de Pauta B - Deliberar
48 pela Ata n°® 01/2025: A Sra. Solange solicita se houve alguma manifestagao para alteracao
49 nas atas e a Sra. Heloisa diz que ndo. A Sra. Solange coloca a ata em deliberagcdo e a mesma
50 € aprovada. Iltem de Pauta C — Alteragao da legislagcao que disp6e sobre a estrutura de
51 6rgaos e cargos em comissao da administragao direta do Poder Executivo do Municipio
52 de Toledo e define as respectivas atribuicoes especificas: a Sra. Eliane se apresenta
53 enquanto Secretaria da nova Secretaria Municipal da Mulher, falando um pouco sobre sua
54 trajetdria profissional em relagcdo a defesa das mulheres. Em seguida, pede desculpas pela
55 falha no dia da entrega do “carro rosa da mulher’, onde nao foi mencionada a presencga do
56 Conselho no dia e menciona que entende que poderia ter sido chamado para fala, também
57 reconhece a importancia do trabalho feito pelo Conselho ao longo dos anos, mas informa que
58 @ juntada de documentos e o protocolo para a SEMIPI foi realizado por ela com a ajuda da
59 equipe da SMDH e que o veiculo foi adquirido pela Secretaria Estadual da Mulher, Igualdade
60 Racial e Pessoa ldosa através do Fundo Estadual dos Direitos da Mulher e encaminhado o
61 bem ao municipio de Toledo, ndo havendo repasse de recursos ao fundo municipal. Item de
62 Pauta D — Més da Mulher: ja falado anteriormente. Iltem de Pauta E - Relato das
63 Comissoes de Trabalho: A Sra. Michelli informa que comenta que a Comissao se reuniu para
64 planejar quando e onde sera realizada a conferéncia municipal, e depois de discussao entre as
65 conselheiras, as mesmas optam por fazer no dia 6 de junho de 2025 no Auditério da Unipar.
66 INFORMES: a) Assuntos Gerais: a Sra. Marilene e a Sra. Maria Luisa comentam sobre o
67 questionario que aplicaram com mulheres na Feira do Produtor do Centro e que apesar do
68 questionario nao conter perguntas sensiveis, despertou em algumas mulheres a vontade de
69 expor situagdes que passaram a elas. Assim, elas dizem que precisardo pensar em como

70 continuardo com esse questionario, que servira como um diagndéstico, pensando nessas



71 situagdes sensiveis. As conselheiras chamam atenc¢ao para isso também e elas acordam que
72 estruturardo melhor essa ideia. Nada mais havendo a tratar, encerra-se a presente ata, a qual
73 sera encaminhada por e-mail as conselheiras, para apontamentos de eventuais retificagdes e

74 na proxima reuniao ordinaria deste conselho, a ata sera aprovada e assinada pelos presentes.



