
3. DOCUMENTOS PARA PARTICIPAÇÃO 

  

a) Requerimento para participação, conforme modelo anexo a este Edital (anexo II). 

 b) Cédula de identidade e CPF ou outro documento oficial de identificação do interessado. 

c) Termo de Compromisso assinado (Anexo III) 

 

 Quanto à Regularidade Jurídica: 

a) Certificado de condição de Microempreendedor Individual, no caso de MEI, ou b) Registro comercial, no caso de 

empresa individual, 

 

h) Relação de funcionários que compõem a equipe da empresa, com cópia dos documentos dos mesmos. 

 

 Quanto à Regularidade Fiscal e Trabalhista 

 a) Prova de inscrição no Cadastro Nacional de Pessoas Jurídicas – Cartão do CNPJ/MF; 

b) Prova de regularidade perante a Fazenda Nacional (Dívida Ativa da União e Contribuições Federais); 

c) Prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de Serviço (FGTS), demonstrando situação regular 

no cumprimento dos encargos sociais instituídos por lei; 

d) Prova de inscrição no cadastro estadual ou municipal de contribuintes, se houver, relativa ao domicílio ou sede do 

licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatível com o objeto da licitação; 

e) Prova de regularidade perante a fazenda estadual do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na forma 

de lei; 

f) Prova de regularidade perante a fazenda municipal do domicílio ou sede do licitante, ou outra equivalente, na 

forma de lei; 

g) Prova de regularidade perante a Justiça do Trabalho – Certidão Negativa de Débitos Trabalhistas; 

 

 

3.4 Documentos Complementares 

 

3.4.1 Para Eletricistas: 

a) Curso Básico - Eletricista instalador residencial e Industrial, com carga horária mínima de 40 horas 

(OBRIGATÓRIO) - Curso básico de NR-10 

b) Atestados de Experiência comprovada (Comprovação de serviços realizados) (Ex. NF, Recibo, Contrato de 

Trabalho PF ou PJ 

 

3.4.2 Para Técnico em Refrigeração: 

a) Comprovar que possui Curso Técnico em Refrigeração ou comprovar experiência na área através de Carteira de 

Trabalho assinada com no mínimo 06 (seis) meses de experiência na área (OBRIGATÓRIO) 

 b) Atestados de Experiência comprovada (Comprovação de serviços realizados) (Ex. NF, Recibo, Contrato de 

Trabalho PF ou PJ 

 

3.4.3 Para Soldador 

a) Comprovar que possui Experiência comprovada como soldador de no mínimo 6 meses. Ex: Experiência no uso de 

diferentes equipamentos e procedimentos de soldagem (TIG, MMA etc.); Experiência no uso de ferramentas 

elétricas ou manuais (serras, esquadros, paquímetros etc.); Capacidade de ler e interpretar documentos e desenhos 

técnicos; Conhecimento das normas relacionadas com a segurança e disposição para usar roupas de proteção 

(viseiras de segurança, luvas etc.) 

b) Atestados de Experiência comprovada (Comprovação de serviços realizados) 

 

(Ex. NF, Recibo, Contrato de Trabalho PF ou PJ 

 

3.4.4 Para as demais profissões: 

Atestados de Experiência comprovada (Comprovação de serviços realizados) (Ex. NF, Recibo, Contrato de Trabalho 

PF ou PJ 

 

 

Para pagamento: 

a) Obrigatório Conta Jurídica 

 

 

ANEXO II E ANEXO III DEVIDAMENTE PREENCHIDOS E ASSINADO 


