
Ata 05/2024 – Aos cinco dias do mês de junho do ano de dois mil e vinte e quatro, às 1 

oito horas e trinta minutos, na sala de reuniões da Secretaria Municipal de Assistência 2 

Social, situada na Avenida Maripá, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, 3 

Paraná, reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assistência Social 4 

(CMAS), de forma presencial, para realização da Reunião Ordinária, contando com a 5 

presença dos/as conselheiros/as da Gestão 2024-2026 descritos/as na lista de 6 

presença que é parte integrante desta ata. A Presidente Rosiany Favareto cumprimenta 7 

todas as pessoas presentes e apresenta a ordem do dia, nos termos do Edital de 8 

Convocação n° 06/2024, publicado no Diário Oficial Eletrônico do Município de Toledo, 9 

no dia 29 de maio do ano de dois mil e vinte e quatro, Edição nº 3.964, Página 108, 10 

contendo os seguintes pontos de PAUTA: a) Deliberar sobre a Ata nº 04/2024 – CMAS; 11 

b) Deliberar sobre a Reprogramação dos recursos financeiros de 2023 para o exercício 12 

de 2024 – superávit; c) Deliberar sobre a Execução Financeira/Orçamentária da 13 

Secretaria de Assistência Social, referente ao 1º quadrimestre de 2024; d) Deliberar 14 

sobre o Relatório Quadrimestral de atendimentos, referente ao 1º Quadrimestre 2024; 15 

e) Deliberar sobre a composição e Presidência das Comissões de Trabalho 16 

permanentes do CMAS: Comissão Técnica; Comissão de Fiscalização; Comissão de 17 

Orçamento; Comissão de Acompanhamento Das Deliberações da Conferência 18 

Municipal de Assistência Social; f) Deliberar sobre a Composição da Mesa Diretora do 19 

CMAS gestão 2024-2026; g) Relato das Comissões de Trabalho do CMAS;  20 

INFORMES: a) Informes da SMAS; b) Correspondências recebidas e expedidas; c) 21 

Outros informes. Após a leitura dos itens da pauta, a Presidente Rosiany Favareto 22 

coloca a pauta em votação, sendo aprovada por todos/as. Item A) da pauta - Deliberar 23 

sobre a Ata n° 04/2024 do CMAS: A Presidente Rosiany informa que a ata foi 24 

encaminhada por e-mail antecipadamente a todos os Conselheiros e menciona que o 25 

Secretário Executivo não recebeu observações para alteração. Por conseguinte, coloca 26 

a ata em votação, sendo a mesma aprovada por todos/as presentes. Item B) Deliberar 27 

sobre a Reprogramação dos recursos financeiros de 2023 para o exercício de 28 

2024 – superávit; O Diretor do Departamento Financeiro, Jean Michell Fagundes 29 

Bispo, inicia a apresentação mostrando os conteúdos que iriam ser apresentados; 1) O 30 

que é superavit?; 2) O que é reprogramação financeira ?; 3) Quais são os valores 31 

apurados do Superávit 2023 para 2024; 4) outras fontes / recursos não reprogramáveis. 32 

O diretor Jean explica: Superávit é a diferença positiva entre o ativo financeiro e o 33 

passivo financeiro, em outras palavras, é a “sobra” de recursos financeiros, já 34 

descontadas todas as despesas assumidas; o superávit é apurado no dia 31/12 de 35 

cada exercício pelo setor de Contabilidade do Município. Após o término da explicação 36 

o Diretor Jean pergunta se todos haviam entendido. Sem nenhuma dúvida dos 37 

Conselheiros presentes, Jean continua sua apresentação explicando o que é 38 

Reprogramação Financeira: Apresenta sobre a Portaria nº 113, de 10 de dezembro de 39 

2015 alterada pela portaria nº 967, de 22 de março de 2018 que regulamentam o 40 

cofinanciamento federal do SUAS, e disciplinam a reprogramação dos recursos 41 

financeiros repassados pelo FNAS aos Fundos de Assistência Social dos Estados, 42 

Municípios e do Distrito Federal. Expõe o que se refere o “CAPÍTULO VI - Da 43 

Reprogramação”, sendo Art. 30 “Os recursos financeiros repassados pelo FNAS aos 44 



Fundos de Assistência Social dos Estados, Municípios e do Distrito Federal, existentes 45 

em 31 de dezembro de cada ano, poderão ser reprogramados para o exercício seguinte 46 

à conta do Bloco de Financiamento a que pertencem.”, Art. 31 “Os saldos referentes 47 

aos Blocos de Financiamento da Gestão do SUAS e da Gestão do Programa Bolsa 48 

Família e do Cadastro Único, existentes em 31 de dezembro de cada ano, poderão ser 49 

reprogramados para o exercício seguinte dentro do próprio Bloco a que pertencem”, e 50 

Art. 32 “Os saldos referentes aos Programas e Projetos, existentes em 31 de dezembro 51 

de cada ano, poderão ser reprogramados para o exercício seguinte para utilização no 52 

próprio Programa ou Projeto a que pertencem até o término de vigência destes”. Após o 53 

término da explanação, sem nenhuma dúvida dos Conselheiros presentes, Jean 54 

continua sua apresentação informando sobre os recursos e fontes reprogramados, ou 55 

seja, que ainda há tempo hábil para execução ou sua execução não tem prazo de 56 

validade, essas fontes são oriundas do FNAS e FEAS, sendo o Total a ser 57 

reprogramado: R$1.887.822,27. Dando sequência, Jean menciona que além das fontes 58 

anteriormente apresentadas, existem outras que não serão reprogramadas para 59 

execução no exercício de 2024, também oriundas do FNAS e FEAS, estando esses 60 

recursos em conta corrente, porém referem-se ao saldo da execução já realizada ou de 61 

recursos que estão com sua execução suspensa, portanto, o total a ser devolvido não 62 

sendo reprogramado é de R$134.205,42. Jean apresenta slides norteadores de sua 63 

fala: Fonte – 10095/PSB: Superávit Oficial – R$576.987,69; Superávit Apurado – 64 

R$576.987,69; Reprogramado – R$534.142,60; Saldo – R$42.845,09. Fonte – 65 

10100/IGD PBF: Superávit Oficial – R$156.058,49; Superávit Apurado – R$156.058,49; 66 

Reprogramado – R$156.058,49; Saldo – R$0,00. Fonte – 10101/IGD SUAS: Superávit 67 

Oficial – R$15.160,49; Superávit Apurado – R$15.160,49; Reprogramado – 68 

R$15.160,49; Saldo – R$0,00. Fonte – 10112/Acolhimento; Superávit Oficial – 69 

R$25.137,19; Superávit Apurado – R$25.137,19; Reprogramação – R$25.137,19; Saldo 70 

– R$0,00. Fonte – 10146/PSE: Superávit Oficial – R$526.252,34; Superávit Apurado – 71 

R$526.252,34; Reprogramado – R$526.252,34; Saldo – R$0,00. Fonte 10262/Transf. 72 

Auxilio Brasil: Superávit Oficial – R$24.208,78; Superávit Apurado – R$24.208,78; 73 

Reprogramado – R$24.208,78; Saldo – R$0,00. Fonte – 10272/PROCAD SUAS:  74 

Superávit Oficial – R$27.566,09; Superávit Apurado – R$27.566,09; Reprogramado – 75 

R$27.566,09; Saldo – R$0,00. Fonte – 10280/EST REDE SUAS - EMENDAS 76 

INDIVIDUAIS: Superávit Oficial – R$ 73.171,56; Superávit Apurado – R$73.171,56; 77 

Reprogramado – R$73.171,56; Saldo – R$0,00. Fonte – 10304/INCENTIVO RES 78 

INCLUSIVA: Superávit Oficial – R$300.901,10); Superávit Apurado – R$300.901,10; 79 

Reprogramado – R$300.901,10; Saldo – R$0,00. Fonte – 10305/INCENTIVO BENEF E 80 

SERV PSB: Superávit Oficial – R$162.378,54); Superávit Apurado – R$162.378,54; 81 

Reprogramado – R$162.378,54; Saldo – R$0,00. Fontes não reprogramadas (em 82 

processo de devolução): AÇÔES COVID SUAS Portaria 369 – R$39.735,29; 83 

ACESSUAS – R$10.845,10; ACESSUAS - R$6.585,98; INCENTIVO SCFV – 84 

R$24.799,70; IMPACTO COVID CCA ADOL – R$14.184,15; INCENTIVO COVID 2021 85 

– R$4.217,61); APRIMORA CRAS/CREAS – R$33.712,13; INCENTIVO BEnef EVENT 86 

COVID 19 – R$125,46. Após a apresentação dos dados, o Conselheiro Sr. Claudio 87 

questiona sobre possibilidade de usar o recurso que permanece em conta, parado, e 88 



que não será reprogramado, para outras ações dentro da secretaria. O mesmo é 89 

prontamente respondido pelo Diretor Jean, que apresenta que na Portaria nº 113, de 10 90 

de dezembro de 2015 e suas alterações, se estabelece que uma das exigências é que 91 

o recurso da base retorne para a base, ou seja, o recurso da especial retorne para a 92 

especial, o IGD SUAS e o IGD PBF retornam para suas mesmas finalidades, não 93 

podendo ser empregados em outras ações, diferentes da sua finalidade inicial quando 94 

do momento do repasse. Na verdade, todos os recursos serão devolvidos para a sua 95 

mesma finalidade. Sendo assim, não podendo pegar o recurso do IGD PBF, e usar no 96 

acolhimento, por exemplo. Após as explicações e todas as dúvidas sanadas, a 97 

Presidente Rosiany coloca o item em votação, sendo o mesmo aprovado por todos/as 98 

presentes. Item C da pauta: Deliberar sobre a Execução Financeira/Orçamentária 99 

da Secretaria de Assistência Social, referente ao 1º quadrimestre de 2024. O 100 

Diretor do Departamento Financeiro, Jean Michell Fagundes Bispo, inicia informando 101 

aos conselheiros que esse item será visto com mais frequência nas apresentações e 102 

nas reuniões do Conselho. Diferente do ponto de pauta anterior, o superávit que é 103 

apurado apenas uma vez ao final do ano e reprogramado no ano seguinte, a ação de 104 

acompanhamento da execução financeira e orçamentária ocorre com mais frequência, 105 

ao fim de cada quadrimestres. Jean esclarece sobre este procedimento de prestação 106 

de contas no Conselho: “por que prestar contas?” E continua, expondo que o 107 

acompanhamento, controle e orientação é dever do Conselho estabelecido na Lei 108 

Orgânica da Assistência Social – LOAS, tendo em vista que o órgão responsável pela 109 

execução da Política Municipal de Assistência Social – PMAS no município de Toledo é 110 

a Secretaria Municipal de Assistência Social, e este deve realizar a prestação de contas 111 

ao Conselho. Jean esclarece que a metodologia utilizada para a realização da 112 

prestação de contas foi a coleta de dados e emissão de relatórios do Sistema de 113 

Contabilidade Pública – SCP do Município, neste sistema são registradas 114 

obrigatoriamente todas as transações orçamentárias e financeiras efetuadas no 115 

Município. Jean complementa que os relatórios estão organizados de acordo com a 116 

estrutura do orçamento-programa do Município de Toledo, aprovado na LOA 2023 (Lei 117 

Municipal “G” nº 2.534 de 20 de dezembro de 2022), serão apresentados o resumo 118 

atualizado do orçamento, o resumo da execução financeira/orçamentária por empenho, 119 

o saldo financeiro das fontes de recursos e os equipamentos adquiridos através da 120 

Portaria MC nº580/2020. Jean apresenta como está a previsão orçamentária para 2024, 121 

e explana: Unidade 001 – Gabinete: Orçamento Inicial – R$1.115.788,15; Orçamento 122 

Atualizado – R$1.216.287,03. Unidade 002 – FMAS: Orçamento Inicial – 123 

R$32.996.095,10; Orçamento Atualizado – R$39.192.467,02. Total: Orçamento Inicial – 124 

R$34.111.883,55; Orçamento Atualizado – R$40.408.754,05. Jean elucida que quando 125 

falamos em “orçamento” ou “recursos orçamentários” estamos falando em previsão de 126 

recebimento/arrecadação de recursos, portanto a execução está diretamente ligada ao 127 

recebimento dos recursos financeiros. Dando sequência, passa a apresentação da 128 

composição do Orçamento da SMAS, sendo 91% proveniente de recursos livres 129 

(municipais) e 9% de outros recursos (estaduais/federais). Jean passa então a 130 

apresentação da execução orçamentária do primeiro quadrimestre de 2024: Unidade 131 

001 – Gabinete: 1º Quadrimestre – R$439.319,27, correspondente à 36,12% de 132 



execução em detrimento do previsto. Unidade 002 – FMAS: 1º Quadrimestre – 133 

R$12.602.058,21, correspondendo à 32,15% de execução em relação ao total previsto 134 

pro ano. Sendo assim o total do 1º Quadrimestre – R$13.041.377,48, correspondendo à 135 

32,27% do total previsto para 2024. Jean expõe que o percentual apresentado refere-se 136 

ao valor empenhado no período em relação ao valor atualizado do orçamento. Podem 137 

ocorrer variações, pois no decorrer do exercício algumas despesas podem não ser 138 

executadas, e consequentemente, sejam estornadas. Jean dá sequência à 139 

apresentação, apresentando a Execução Percentual Em Relação Aos Anos Anteriores 140 

E Projeção Para O Exercício Atual: 2019 – 79,03%; 2020 – 81,87%; 2021 – 78,52%; 141 

2022 – 88,52%; 2023 – 94,25%; Projeção de 2024 – 90,43%, o que denota uma 142 

crescente de execução orçamentária com o passar dos anos. Continua a apresentação 143 

com o item “Como foi a execução financeira?”, expondo: Unidade 001 – Gabinete; 1º 144 

Quadrimestre – R$388.771,94, correspondendo a 88,49%; Unidade 002 – FMAS: 1º 145 

Quadrimestre – R$9.733.436,51, correspondendo a 77,24%; Total – R$10.122.208,45, 146 

correspondendo a 77,62%. Jean afirma que o percentual apresentado refere-se ao 147 

valor efetivamente pago no período em relação ao valor empenhado. Quanto às 148 

receitas, Jean apresenta que diferente de outras políticas públicas, a Política de 149 

Assistência Social não dispõe de legislação que determina a aplicação mínima das 150 

receitas provenientes de impostos municipais e transferências constitucionais/legais 151 

(FPM, ICMS, etc), ou seja, não há percentual que determine qual será o investimento 152 

mínimo da Administração nesta política pública, portanto cada município estabelece o 153 

valor que será aplicado em Assistência Social. Além disso, o cofinanciamento Federal e 154 

Estadual tem sido deficitário. Nos últimos anos o cofinancimanto federal tem registrado, 155 

em média, receitas 50% menores do que as previstas. Já o cofinanciamento Estadual 156 

tem sido esporádico, pois não há informação de quando, quanto ou para quê, esses 157 

recursos podem chegar ao Município. Dando sequência, Jean continua apresentando o 158 

saldo financeiro das fontes de receita. Receita/Saldo: TRANF SUAS COVID 19 1022 – 159 

R$40.523,78; BLOCO FIN PSB 10095 – R$533.122,74; IGD-M PBF 10100 – 160 

R$199.978,08; IGD-M SUAS 10101 – R$16.635,47; FEAS ACOL CÇA/ADOL 10112 – 161 

R$28.574,09; BLOCO FIN PSE MAC 10146 – R$602.116,16; IGD-M PAB 10262 – 162 

R$24.831,54; PROCAD SUAS 10272 – R$28.113,10; ESTRUTURAÇÃO DA REDE 163 

SUAS 10280 – R$74.623,54; INCENTIVO RESIDÊNCIA INCLUSIVA 10304 – 164 

R$306.872,06; INCENTIVO BENF EVENT E SERV PSB 10305 – R$165.600,72; PISO 165 

ÚNICO DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 10306 – R$60.000,00; ESTRUTURAÇÃO SUAS 166 

PORT 886 10313 – R$200.000,00. Jean apresenta que o saldo financeiro é o valor em 167 

conta corrente, incluindo os rendimentos auferidos no período. Já o gerenciável é o 168 

valor disponível para utilização, considerando que parte dos recursos disponíveis 169 

estarão comprometidos com despesas em andamento. Dando continuidade, Jean 170 

apresenta que não foram adquiridos equipamentos através da Portaria MC nº 580/2020 171 

nesse quadrimestre, e que caso houvesse, caberia apreciação e fiscalização deste 172 

conselho, conforme a mesma portaria. Após a apresentação dos dados informados, a 173 

Presidente Rosiany coloca a pauta em votação, sendo a mesma aprovada por todos/as 174 

presentes. Em sequência item D da pauta: delibera sobre o Relatório 175 

Quadrimestral de atendimentos, referente ao 1º Quadrimestre 2024. A Diretora do 176 



setor de Vigilância Rachel Lucia Hech inicia a apresentação informando que este 177 

formato de relatório apresentado pelo Departamento de Vigilância Socioassistencial 178 

está previsto na Resolução nº 31/2022 do CMAS, e também informa que caso algum 179 

conselheiro queira mudar, colocar outros dados ou solicitar outras informações, 180 

precisará rever as instruções da resolução citada anteriormente. Passa a exposição, 181 

iniciando pelo SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – 182 

SCFV: Serviço Governamental (Usuários Ativos): PROJOVEM I – Capacidade 40; 183 

janeiro 22; fevereiro 29; março 24; abril 25. PROJOVEM II – Capacidade 40; janeiro 24; 184 

fevereiro 25; março 27; abril 28. PROJOVEM III – Capacidade 30; janeiro 21; fevereiro 185 

24; março 20; abril 19. PROJOVEM IV – Capacidade 60; janeiro 31; fevereiro 33; março 186 

33; abril 35. PROJOVEM V – Capacidade 40; janeiro 37; fevereiro 36; março 36; abril 187 

38. FLORIR – Capacidade 60; janeiro 23; fevereiro 34; março 34; abril 36. NACA – 188 

Capacidade 80; janeiro 39; fevereiro 36; março 35; abril 39. UNIDADE SOCIAL SÃO 189 

FRANCISCO – Capacidade 160; janeiro 137; fevereiro 132; março 118; abril 121. 190 

UNIDADE SOCIAL COOPAGRO – Capacidade 120; janeiro 84; fevereiro 92; março 91; 191 

abril 89. CERTI PIONEIRO – Capacidade 600; janeiro 506; fevereiro 505; março 512; 192 

abril 518. CERTI COOPAGRO – Capacidade 600; janeiro 335; fevereiro 308; março 193 

287; abril 282. Com relação as OSC´s (Usuários Ativos): AÇÃO SOCIAL SÃO 194 

VICENTE – Capacidade 290; janeiro 289, fevereiro 299; março 263; abril 265. CASA 195 

DE MARIA – Capacidade 400; janeiro 431; fevereiro 400; março 363; abril 364. LEDI 196 

MASS – Capacidade 40; janeiro 29; fevereiro 29, março 29; abril 26. ALDEIA INFANTIL 197 

BETESDA – Capacidade 80; janeiro 87; fevereiro 97; março 84; abril 86. SERVIÇO DE 198 

CONVIVÊNCIA E FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – SCFV; Serviço Governamental 199 

(Usuários Inseridos): PROJOVEM I – Capacidade 40; janeiro 0; fevereiro 11; março 4; 200 

abril 2. PROJOVEM II – Capacidade 40; janeiro 1; fevereiro 5; março 1; abril 2. 201 

PROJOVEM III – Capacidade 30; janeiro 0; fevereiro 6; março 0; abril 6. PROJOVEM IV 202 

– Capacidade 60; janeiro 6; fevereiro 10; março 9; abril 6. PROJOVEM V – Capacidade 203 

40; janeiro 1; fevereiro 8; março 4; abril 5. FLORIR – Capacidade 60; janeiro 0; fevereiro 204 

15; março 6; abril 4. NACA – Capacidade 80; janeiro 0; fevereiro 14; março 3; abril 7. 205 

UNIDADE SOCIAL SÃO FRANCISCO – Capacidade 160; janeiro 31; fevereiro 2; março 206 

0; abril 9. UNIDADE SOCIAL COOPAGRO – Capacidade 120; janeiro 2; fevereiro 14; 207 

março 8; abril 3. CERTI PIONEIRO – Capacidade 600; janeiro 11; fevereiro 21; março 208 

16; abril 10. CERTI COOPAGRO – Capacidade 600; janeiro 0; fevereiro 0; março 16; 209 

abril 16. Com relação as OSC´s (Usuários Inseridos): AÇÃO SOCIAL SÃO VICENTE 210 

– Capacidade 290; janeiro 0; fevereiro 10; março 26; abril 15. CASA DE MARIA – 211 

Capacidade 400; janeiro 2; fevereiro 74; março 19; abril 22. LEDI MASS – Capacidade 212 

40; janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. ALDEIA INFANTIL BETESDA – Capacidade 213 

80; janeiro 0; fevereiro 14; março 7; abril 6. SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 214 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – SCFV; Serviço Governamental (Usuários 215 

Desligados): PROJOVEM I – Capacidade 40; janeiro 0; fevereiro 17; março 3; abril 0. 216 

PROJOVEM II – Capacidade 40; janeiro 1; fevereiro 3; março 2; abril 0; PROJOVEM III 217 

– Capacidade 30; janeiro 0; fevereiro 3; março 4; abril 7. PROJOVEM IV – Capacidade 218 

60; janeiro 3; fevereiro 8; março 9; abril 4. PROJOVEM V – Capacidade 40; janeiro 2; 219 

fevereiro 9; março 4; abril 3. FLORIR – Capacidade 60; janeiro 5; fevereiro 4; março 6; 220 



abril 6. NACA – Capacidade 80; janeiro 0; fevereiro 13; março 2; abril 3. UNIDADE 221 

SOCIAL SÃO FRANCISCO – Capacidade 160; janeiro 14; fevereiro 7; março 14; abril 6. 222 

UNIDADE SOCIAL COOPAGRO – Capacidade 120; janeiro 26; fevereiro 6; março 9; 223 

abril 5. CERTI PIONEIRO – Capacidade 600; janeiro 1; fevereiro 22; março 9; abril 4. 224 

CERTI COOPAGRO – Capacidade 600; janeiro 0; fevereiro 27; março 37; abril 21. Com 225 

relação as OSC´s (Usuários Desligados): AÇÃO SOCIAL SÃO VICENTE – 226 

Capacidade 290; janeiro 0; fevereiro 1; março 62; abril 13. CASA DE MARIA – 227 

Capacidade 400; janeiro 0; fevereiro 111; março 19; abril 21. LEDI MASS – Capacidade 228 

40; janeiro 0; fevereiro 1; março 0; abril 3. ALDEIA INFANTIL BETESDA – Capacidade 229 

80; janeiro 1; fevereiro 4; março 20; abril 4. SERVIÇO DE CONVIVÊNCIA E 230 

FORTALECIMENTO DE VÍNCULOS – SCFV; Serviço de Convivência e Fortalecimento 231 

de Vínculços (Demanda Reprimida): PROJOVEM I – Capacidade 40; janeiro 10; 232 

fevereiro 0; março 0; abril 0. PROJOVEM II – Capacidade 40; janeiro 2; fevereiro 2; 233 

março 1; abril 2. PROJOVEM III – Capacidade 30; janeiro 2; fevereiro 0; março 0; abril 234 

0. PROJOVEM IV – Capacidade 60; janeiro 25; fevereiro 0; março 0; abril 0. 235 

PROJOVEM V – Capacidade 40; janeiro 29; fevereiro 13; março 13; abril 8. NACA – 236 

Capacidade 80; janeiro 13; fevereiro 7; março 4; abril 9. UNIDADE SOCIAL SÃO 237 

FRANCISCO – Capacidade 160; janeiro 113; fevereiro 131; março 147; abril 159. 238 

UNIDADE SOCIAL COOPAGRO – Capacidade 120; janeiro 0; fevereiro 0; março 5; 239 

abril 8. AÇÃO SOCIAL SÃO VICENTE – Capacidade 290; janeiro 6; fevereiro 36; março 240 

16; abril 15. CASA DE MARIA – Capacidade 400; janeiro 3; fevereiro 10; março 8; abril 241 

9. PROTEÇÃO SOCIAL BÁSICA – CRAS (Atendimentos): CRAS I – janeiro 2162; 242 

fevereiro 1779; março 1889; abril 2058; total de atendimentos 7888. CRAS II – janeiro 243 

1630; fevereiro 1269; março 1161; abril 1093; total de atendimentos 5153. CRAS III – 244 

janeiro 1901; fevereiro 1731; março 1431; abril 1771; total de atendimentos 6834. 245 

CRAS IV – janeiro 1619; fevereiro 1537; março 1644; abril 1684; total de atendimentos 246 

6484. CRAS V – janeiro 1288; fevereiro 963; março 1018; abril 1034; total de 247 

atendimentos 4303. CRAS VI – janeiro 653; fevereiro 762; março 635; abril 729; total de 248 

atendimentos 2779. Total de atendimentos – janeiro 9253; fevereiro 8041; março 7778; 249 

abril 8369; total de atendimentos 33441. (Atendidos): CRAS I – janeiro 934; fevereiro 250 

904; março 876; abril 917. CRAS II – janeiro 727; fevereiro 703; março 671; abril 635. 251 

CRAS III – janeiro 1004; fevereiro 975; março 975; abril 911. CRAS IV – janeiro 789; 252 

fevereiro 851; março 793; abril 789. CRAS V – janeiro 593; fevereiro 541; março 513; 253 

abril 553. CRAS VI – janeiro 318; fevereiro 331; março 286; abril 313. CADASTRO 254 

ÚNICO – ENTREVISTAS: CRAS I – janeiro 259; fevereiro 159; março 196; abril 221; 255 

total de entrevistas no quadrimestre 835. CRAS II – janeiro 183; fevereiro 163; março 256 

165; abril 158; total de entrevistas no quadrimestre 669. CRAS III – janeiro 223; 257 

fevereiro 228; março 157; abril 166; total de entrevistas no quadrimestre 774. CRAS IV 258 

– janeiro 85; fevereiro 112; março 118; abril 139; total de entrevistas no quadrimestre 259 

454. CRAS V – janeiro 96; fevereiro 78; março 80; abril 74; total de entrevistas no 260 

quadrimestre 328. CRAS VI – janeiro 50; fevereiro 76; março 48; abril 60; total de 261 

entrevistas no quadrimestre 234. CREAS II – janeiro 4; fevereiro 13; março 7; abril 5; 262 

total de entrevistas no quadrimestre 29. SMAS – janeiro 34; fevereiro 30; março 18; abril 263 

62; total de entrevistas no quadrimestre 144. CASA DE PASSAGEM – janeiro 0; 264 



fevereiro 1; março 7; abril 6; total de entrevistas no quadrimestre 14. Total de atendidos 265 

– janeiro 934; fevereiro 860; março 796; abril 89; total de entrevistas no quadrimestre 266 

3481. DEMANDA DE CADASTRO ÚNICO: CRAS I – janeiro 124; fevereiro 149; março 267 

94; abril 103. CRAS II – janeiro 69; fevereiro 54; março 33; abril 75. CRAS III – janeiro 268 

194; fevereiro 71; março 55; abril 99. CRAS IV – janeiro 129; fevereiro 113; março 92; 269 

abril 111. CRAS V – janeiro 55; fevereiro 43; março 37; abril 59. CRAS VI – janeiro 42; 270 

fevereiro 37; março 25; abril 36. Total de demanda de cadastro único – janeiro   613; 271 

fevereiro 467; março 336; abril 483. PROTEÇÃO SOCIAL BASICA NO DOMICÍLIO – 272 

APAE – Governamental: Ativos – Capacidade 60; janeiro 60; fevereiro 61; março 60; 273 

abril 60. Demanda Reprimida – janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. PROTEÇÃO 274 

SOCIAL ESPECIAL MÉDIA COMPLEXIDADE – Governamental; (Atendimentos): 275 

CREAS I – janeiro 952; fevereiro 989; março 912; abril 1078; total 3931. CREAS II – 276 

janeiro 1879; fevereiro 1671; março 1492; abril 1953; total 6995. Total de Atendidos – 277 

janeiro 2831; fevereiro 2660; março 2404; abril 3031; total 10926. Não Governamental: 278 

APAE – janeiro 20; fevereiro 20; março 20; abril 20. USUÁRIOS ATIVOS POR 279 

SERVIÇO: PAEFI CRIANÇAS; CREAS I – janeiro 145; fevereiro 149; março 138; abril 280 

135. CREAS II – janeiro 170; fevereiro 163; março 191; abril 190. Total – janeiro 315; 281 

fevereiro 312; março 329; abril 325. PAEF IDOSO; CREAS I – janeiro 28; fevereiro 33; 282 

março 36; abril 49. CREAS II – janeiro 35; fevereiro 40; março 38; abril 59. Total – 283 

janeiro 63; fevereiro 73; março 74; abril 108. PCD; CREAS I – janeiro 4; fevereiro 6; 284 

março 4; abril 6. CREAS II – janeiro 10; fevereiro 9; março 11; abril 13. Total – janeiro 285 

14; fevereiro 15; março 15; abril 19. LA/PSC; CREAS I – janeiro 24; fevereiro 25; março 286 

29; abril 29. CRAES II – janeiro 26; fevereiro 37; março 22; abril 23. Total – janeiro 50; 287 

fevereiro 62; março 51; abril 52. MULHER/LGBTQI+; CREAS I – janeiro 40; fevereiro 288 

44; março 41; abril 45. CREAS II – janeiro 40; fevereiro 36; março 36; abril 30. Total – 289 

janeiro 80; fevereiro 80; março 77; abril 75. ATENDIMENTOS SEAS - ABORDAGEM 290 

SOCIAL: Pessoas Abordadas – janeiro 243; fevereiro 171; março 149; abril 183. 291 

Quantidade Total de Abordagens Realizadas – janeiro 508; fevereiro 457; março 371; 292 

abril 395. DEMANDA REPRIMIDA POR SERVIÇO: PAEFI CRIANÇA: CREAS I – 293 

janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. CREAS II – janeiro 0; fevereiro 9; março 0; abril 294 

1. Total – janeiro 0; fevereiro 9; março 0; abril 1. PAEFI IDOSO: CREAS I – janeiro 2; 295 

fevereiro 14; março 9; abril 7. CREAS II – janeiro 1; fevereiro 4; março 0; abril 0. Total – 296 

janeiro 3; fevereiro 18; março 9; abril 7. PCD: CREAS I – janeiro 0; fevereiro 1; março 2; 297 

abril 0. CREAS II – janeiro 2; fevereiro 0; março 0; abril 0. Total – janeiro 2; fevereiro 1; 298 

março 2; abril 0. MULHER/LGBTQI+: CREAS I – janeiro 1; fevereiro 0; março 0; abril 0. 299 

CREAS II – janeiro 6; fevereiro 1; março 6; abril. Total – janeiro 7; fevereiro 1; março 6; 300 

abril 1. LA/PSC: CREAS I – janeiro 4; fevereiro 1; março 0; abril 0. CREAS II – janeiro 0; 301 

fevereiro 0; março 0; abril 0. Total – janeiro 4; fevereiro 1; março 0; abril 0. PROTEÇÃO 302 

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE Governamental (Acolhidos): CASA 303 

ABRIGO MENINO JESUS I – Capacidade 20; janeiro 26; fevereiro 26; março 30; abril 304 

22. CASA ABRIGO MENINO JESUS II – Capacidade 30; janeiro 22; fevereiro 29; março 305 

37; abril 38. CASA ABRIGO MENINO JESUS III – Capacidade 17; janeiro 20; fevereiro 306 

20; março 16; abril 17. CASA ABRIGO ADOLESCENTE – Capacidade 20; janeiro 24; 307 

fevereiro 24; março 13; abril 15. RESIDÊNCIA INCLUSIVA – Capacidade 8; janeiro 2; 308 



fevereiro 3; março 3; abril 4. CASA DE PASSAGEM – Capacidade 30; janeiro 43; 309 

fevereiro 42; março 68; abril 49. (Inseridos): CASA ABRIGO MENINO JESUS I – 310 

janeiro 0; fevereiro 1; março 3; abril 1. CASA ABRIGO MENINO JESUS II – janeiro 1; 311 

fevereiro 5; março 3; abril 5. CASA ABRIGO MENINO JESUS III – janeiro 2; fevereiro 0; 312 

março 0; abril 1. CASA ABRIGO ADOLESCENTE – janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 313 

3. RESIDÊNCIA INCLUSIVA – janeiro 0; fevereiro 1; março 0; abril 1. CASA DE 314 

PASSAGEM – janeiro 20; fevereiro 24; março 36; abril 19. (Desligados): CASA 315 

ABRIGO MENINO JESUS I – janeiro 2; fevereiro 2; março 7; abril 4. CASA ABRIGO 316 

MENINO JESUS II – janeiro 4; fevereiro 2; março 2; abril 2. CASA ABRIGO MENINO 317 

JESUS III – janeiro 0; fevereiro 1; março 2; abril 0. CASA ABRIGO ADOLESCENTE – 318 

janeiro 1; fevereiro 1; março 5; abril 2. RESIDÊNCIA INCLUSIVA – janeiro 0; fevereiro 319 

0; março 0; abril 1. CASA DE PASSAGEM – janeiro 25; fevereiro 17; março 42; abril 22. 320 

(Demanda Excedida): CASA ABRIGO MENINO JESUS I – janeiro 6; fevereiro 6; 321 

março 10; abril 2. CASA ABRIGO MENINO JESUS II – janeiro 0; fevereiro 0; março 7; 322 

abril 8. CASA ABRIGO MENINO JESUS III – janeiro 2; fevereiro 2; março 0; abril 0. 323 

CASA ABRIGO ADOLESCENTE – janeiro 4; fevereiro 4; março 0; abril 0. RESIDÊNCIA 324 

INCLUSIVA – janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. CASA DE PASSAGEM – janeiro 0; 325 

fevereiro 0; março 0; abril 0. OSC’s (Acolhidos): APA – Capacidade 18; janeiro 10; 326 

fevereiro 11; março 13; abril 13. APAE - RESIDENCIA – Capacidade 2; janeiro 2; 327 

fevereiro 2; março 2; abril 2. (Inseridos): APA – janeiro 1; fevereiro 1; março 2; abril 0. 328 

APAE - RESIDENCIA – janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. (Desligados): APA – 329 

janeiro 0; fevereiro 0; março 0; abril 0. APAE - RESIDENCIA – janeiro 0; fevereiro 0; 330 

março 0; abril 0. SMAS (Atendidos): SMAS - VIG – janeiro 574; fevereiro 539; março 331 

534; abril 608; total de atendimentos 2255. CENTRAL BPC – janeiro 73; fevereiro 55; 332 

março 63, abril 64; total de atendimentos 255. APOIO PATRULHA MARIA DA PENHA – 333 

janeiro 140; fevereiro 146; março 125; abril 101; total de atendimentos 512. 334 

ATENDIMENTO INICIAL – janeiro 54; fevereiro 82; março 61; abril 63; total de 335 

atendimentos 260. (Demanda Reprimida): APOIO PATRULHA MARIA DA PENHA – 336 

janeiro 62; fevereiro 64; março 20; abril 0. Central BPC – funciona 8 horas por semana; 337 

patrulha maria da penha – funciona 12 horas por semana. Após a apresentação dos 338 

dados informados pela Diretora do setor de Vigilância Rachel Lucia Hech, não havendo 339 

questionamentos, a Presidente Rosiany coloca o ponto em votação, sendo o mesmo 340 

aprovado por todos/as presentes. Em sequência item E da pauta; deliberar sobre a 341 

composição e Presidência das Comissões de Trabalho permanentes do CMAS: 342 

Comissão Técnica; Comissão de Fiscalização; Comissão de Orçamento; 343 

Comissão de Acompanhamento Das Deliberações da Conferência Municipal de 344 

Assistência Social; A conselheira Cínthia Regina Brun informa que um formulário 345 

Google Forms foi enviado conforme acordado na última reunião, para os conselheiros 346 

manifestarem seu interesse pelas comissões conforme assunto de afinidade e/ou 347 

preferência por cada um, e algumas comissões ficaram praticamente preenchidas com 348 

os interessados que se manifestaram. Conforme definido anteriormente pela Mesa 349 

Diretora, os conselheiros que não se manifestassem seriam alocados nas comissões 350 

conforme necessidade, no momento da reunião, de modo a fechar todas as comissões. 351 

Após amplo diálogo entre os presentes as comissões ficaram compostas da seguinte 352 



forma: Comissão Técnica – Adelia Rodrigues De Souza; Ana Clara Schneider; Camila 353 

Taiara Perachi; Fernanda Querois De Moraes; Franciele De Souza; Jaqueline Nadir Da 354 

Silva De Souza; Janici Aparecida Alves; Karine Zachow; Renate Neumann Schewe 355 

Cardoso; Solange Silva Dos Santos Fidelis. Comissão de Fiscalização – Adriel José De 356 

Quadros; Ademilson Luiz Do Nascimento; Cínthia Regina Brun; Edmara De Souza; Erik 357 

Teixeira; Marino Hellmann; Paola De Medeiros Souza; Rodrigo Daniel Gonçalves 358 

Leandro; Veronica Mareth; Wellington Cassio Barbosa Da Silveira. Comissão de 359 

Orçamento – Alexsandro Aparecido Sunahara; Amir Kanitz; Esther Luiza De Souza 360 

Lemos; Geonice Martins Fedel; José Cláudio Pereira; Keila Bet; Rosiany Favareto. 361 

Comissão de Acompanhamento das Deliberações da Conferência Municipal de 362 

Assistência Social – Adenilsa Eva Batista; Bruna Dos Santos Paulo; Daiane Cristina 363 

Camargo Ferreira; Florinda Aparecida De Oliveira; Lauana Weschenfelder Voss. Após a 364 

formação das comissões de trabalho permanentes, devido a ausência momentânea da 365 

Presidente Rosiany, a Vice Presidente Ana Clara Schneider coloca para deliberação 366 

final a construção coletiva da plenária em votação, sendo a mesma aprovada por 367 

todos/as presentes. Em sequência item F da pauta: deliberar sobre a Composição 368 

da Mesa Diretora do CMAS gestão 2024-2026. A Vice Presidente Ana Clara 369 

Schneider começa explicando aos novos conselheiros as funções dos Presidentes das 370 

Comissões bem como da Mesa Diretora, já que estes virão a compô-la. Após as 371 

informações iniciais e o amplo diálogo entre os presentes, a Mesa Diretora ficou 372 

composta da seguinte forma: Presidente do Concelho Municipal de Assistência Social – 373 

Rosiany Favareto; Vice Presidente do Concelho Municipal de Assistência Social – Ana 374 

Clara Schneider; Presidente da Comissão Técnica - Camila Taiara Perachi; Presidente 375 

da Comissão de Fiscalização – Cínthia Regina Brun; Presidente da Comissão de 376 

Orçamento - José Cláudio Pereira; Presidente da Comissão de Acompanhamento das 377 

Deliberações da Conferência Municipal de Assistência Social – Lauana Weschenfelder 378 

Voss. De volta à mesa, a Presidente Rosiany coloca o ponto em votação, sendo a 379 

mesma aprovada por todos/as presentes. Em sequência item G da pauta: Relato das 380 

Comissões de Trabalho do CMAS. A atual Presidente da Comissão Técnica Camila 381 

Taiara Perachi relata que as avaliações de inscrição ou renovações de inscrição deverá 382 

ser feita em dupla, como foi acordado e já vinha sendo realizado nos anos anteriores. 383 

Camila também informa que ela e sua dupla Ana Clara Schneider aprovaram o 384 

processo do CREAS I, que agora só aguarda a fiscalização. A integrante da Comissão 385 

Técnica Jaqueline Nadir da Silva de Souza informa que ela e sua dupla Fernanda 386 

Querois de Moraes, analisaram alguns processos, e identificaram algumas pendências 387 

no processo do CREAS II, solicitando novas informações ao equipamento para 388 

aprimorar a análise. INFORMES: Item A – Informes da SMAS; Não ouve informes. 389 

Item B – Correspondências recebidas e expedidas. Item suprimido. Item C – Outros 390 

Informes: A Presidente Rosiany anuncia haver um informe da SMDH, que foi 391 

apresentado pela Coordenadora de Políticas para Pessoa Idosa, Sra. Diele Gama 392 

Fidler. Diele apresenta a todos e informa sobre a Campanha Junho Violeta, elucidando 393 

que dia 15 de junho é o dia mundial de conscientização da violência contra a pessoa 394 

idosa, data que foi instituída pela ONU e visa o combate e a mobilização da população 395 

sobre a importância da luta em prol da proteção e respeito dos idosos. O objetivo é 396 



alcançar um público amplo de pessoas, que por lei, por dever ou por amor devem 397 

respeitá-la, protegê-la e cuidá-la: gestores, prestadores de serviços, profissionais de 398 

saúde, assistência social, operadores do direito, agentes de segurança e familiares. Ela 399 

apresenta que violência contra a pessoa idosa é qualquer ação única ou repetida contra 400 

a pessoa idosa que venha violar sua integridade física, psíquica ou moral. A violência é 401 

violação de direito fundamental, e a população idosa merece ser tratada com dignidade 402 

e respeito. Vários tipos e expressões de violência constituem práticas de violação de 403 

direitos e estão consagrados na Constituição Federal de 1988 e no Estatuto do Idoso. 404 

Expõe ainda que essas violências podem ser prevenidas e reduzidas, as violências 405 

contra a pessoa idosa podem ser visíveis ou invisíveis: as visíveis são as mortes e 406 

lesões; as invisíveis são aquelas que ocorrem sem machucar o corpo, mas provocam 407 

sofrimento, desesperança, depressão e medo. Quanto aos tipos de violência: Abandono 408 

– O abandono é uma forma de violência que se manifesta pela ausência de amparo ou 409 

assistência pelos responsáveis em cumprir seus deveres de prestarem cuidado a uma 410 

pessoa idosa. Financeira – Uso não consentido de seus recursos financeiros e 411 

patrimoniais. Física – Uso da força para obrigar o idoso a fazer o que não deseja, 412 

provocando dor, incapacidade ou até a morte. Psicológica – Violência que diz respeito à 413 

agressão verbal crônica, desrespeitando a identidade, dignidade, autoestima e 414 

autonomia. Negligência – Recusa ou omissão dos cuidados básicos a pessoa idosa 415 

como higiene, saúde, acesso a medicamentos. Medicamentosa – Administrado por 416 

familiares ou cuidadores de forma indevida, aumentando, diminuindo ou excluindo os 417 

medicamentos prescritos por profissionais da saúde. Diele conclui apresentando os 418 

canais de denúncia, que são: 1) Quando há risco iminente: Emergência Policial – 190 419 

ou Guarda Municipal - 153. 2) Quando não há risco iminente: Disque Direitos Humanos 420 

– 100, Disque Idoso Paraná - 0800 141 00 01 ou Disque Denúncia - 181. Não havendo 421 

outros assuntos a tratar, a Presidente Rosiany Favareto agradece a todos/as e encerra 422 

a reunião às onze horas e vinte e cinco minutos. Eu, Evandro Braga Rosa, Secretário 423 

Executivo do CMAS, encerro a presente ata, a qual será encaminhada por e-mail aos 424 

conselheiros/as para apontamentos de eventuais retificações, e na próxima reunião 425 

ordinária, será assinada por mim e pelos demais presentes.   426 


