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Ata 08/2024 — Aos quatro dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e quatro,
as oito horas e trinta minutos, na sala de reunides da Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, situada na Avenida Marip4, cinco mil e setenta e sete, Centro, em Toledo, Parana,
reuniram-se os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), de
forma presencial, para realizacdo da Reunido Ordinéria, contando com a presenca
dos/as conselheiros/as da Gestdo 2024-2026 descritos/as na lista de presenca que é
parte integrante desta ata. A Presidente Rosiany Favareto cumprimenta todas as pessoas
presentes e apresenta a ordem do dia, nos termos do Edital de Convocacéao n° 09/2024,
publicado no Diéario Oficial Eletrdnico do Municipio de Toledo, no dia 28 do ano de dois
mil e vinte e quatro, Edi¢do n°® 4056, Pagina 12, contendo o0s seguintes pontos de PAUTA:
a) Deliberar sobre a Ata n° 07/2024 — CMAS; b) Deliberar sobre Proposta de Lei
Orcamentaria Anual — LOA 2025; c¢) Posse de conselheiro do segmento dos usuérios do
SUAS; d) Recomposicdo das Comissbes de Trabalho do CMAS; e) Relatos e
deliberacdes das Comissbes de Trabalho do CMAS; INFORMES: a) Informes da SMAS;
b) Relato das Comissfes externas e representacdes; c) Correspondéncias recebidas e
expedidas; d) Outros informes. O conselheiro Rodrigo Daniel Goncgalves Leandro sugeriu
mudar o item “C” para o item “A” para garantir que o Conselheiro Alessandro da Costa,
a ser empossado nesta data, ja pudesse fazer parte das votacdes sucedaneas, proposta
gue foi acatada e aprovada pelos presentes, assim alterando a ordem da pauta para
respectivamente Item C; A; B; D e E; seguida dos INFORMES em sua sequéncia normal.
Item c) Posse de conselheiro do segmento dos usuarios do SUAS: A presidente Rosiany
esclareceu sobre a necessaria recomposicdo do segmento de usuarios do SUAS
apresentando a demanda por afastamento do Sr. Marino Hellman, que por motivos de
saude justificou ndo ter mais condi¢cdes de participar do conselho, conforme carta
devidamente assinada que o0 mesmo entregou a secretaria executiva do CMAS onde
encontra-se disponivel para leitura, desta forma seguindo o Relatério Final de Eleicdo
dos Representantes da Sociedade Civil para Composicdo do CMAS de Toledo/PR -
Gestao 2024-2026, tornado publico na reunido ordinaria do CMAS em 06/03/2024, ltem
4 — da eleicéo, Sub Item I, referenciado no 4° paragrafo, passa o Sr. Alessandro da Costa
a ser empossado como suplente neste ato. A posse do Conselheiro foi aprovada pelo
conselho. Item a) Deliberar sobre a Ata n° 07/2024 — CMAS: N&o havendo apontamentos
aata 07/2024 de 07 de agosto de 2024 foi colocada em deliberagéo e aprovada por todos.
Iltem b) Deliberar sobre Proposta de Lei Orcamentaria Anual — LOA 2025: A proposta

prévia de Lei Orcamentaria Anual da Politica de Assisténcia Social para o exercicio de
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2025, apresentada pelo Diretor do Departamento Financeiro e Or¢camentario do SUAS,
Jean Michell Fagundes Bispo, que iniciou explicando ao conselho que os valores de
somente R$100,00 esta exclusivamente para manter a conta ativa e em casos de
urgéncia, para que ndo seja necessario um projeto de lei para abrir a conta, apenas uma
suplementacdo por decreto, ressaltando que esta proposta tramita na camara e
posteriormente tera forca de Lei. Para fins de consulta posterior dentro do portal da
transparéncia do Municipio, o0 niumero do 6rgéo referente a Secretaria de Assisténcia
Social € 0 16, dentro deste 6rgédo temos duas unidades orcamentérias que sdo: Unidade
1- Gabinete da Secretaria de Assisténcia Social, onde se concentra basicamente as
despesas referente a recursos humanos do Gabinete da SMAS, que tem como objetivo
o pagamento de RH das direcfes, secretéria e servidores da gestdo, somando o valor de
R$1.428.753,77 para esta acdo; e a unidade 2- Fundo Municipal de Assisténcia Social,
reune todo o restante das propostas de acdo para 2025, quais sejam: Apoio e incentivo
a Orgéos de Controle Social e Defesa de Garantia de Direitos, que tem como objetivo
justamente dar apoio técnico e operacional ao CMAS - R$7.100,00; Acéao de Educacéo
Permanente, capacitacao e aprimoramento da Gestao do SUAS - R$26.800,00; Acao de
construcdo e ampliacdo de unidade de Gestédo da Politica de Assisténcia Social, ou seja,
a construcdo de nova sede para a SMAS - R$100,00; A¢éo de Manutencéo de Recursos
Humanos vinculados ao Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS, que abrange o
pagamento de RH, CAST e Auxilio Alimentacéo para os servidores lotados na SMAS que
ndo atuam diretamente com criancas e adolescentes - R$12.394.650,16; Acdo de
Manutencdo de Recursos Humanos - Or¢camento Crianga, que abrange a manutencao
de RH, CAST e Auxilio Alimentacdo para os servidores lotados na SMAS que atuam
exclusivamente com Criancas e Adolescentes - R$12.033.227,86; Acdo de Atendimento
e Manutencéo das atividades das unidades da Politica de Assisténcia Social, que refere-
se a manutencdo de despesas da unidade de Gestdo e demais unidades da SMAS -
R$956.290,34; Acdo de Atendimento e Manutencg&o no Eixo da Prote¢éo Social Especial
de Média e Alta Complexidade para ldosos — FMAS, que traduz-se na manutencéo de
despesas dos acolhimentos de pessoas idosas Grau Ill de dependéncia - R$470.540,64;
Acédo de Cofinanciamento de Programas de PSE MC e AC para Idosos — FMAS, que
refere-se exclusivamente ao cofinanciamento mediante Termo de Fomento com unidade
da rede ndo governamental de atendimento a pessoa idosa - R$769.098,24; Acado de
Construcdo e Ampliacdo de Unidades de Atendimento de Protecdo Social Basica para

Idosos, que se destina a reforma e manutencdo nas unidades existentes - R$100,00;
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Acao de Atendimento e Manutengdo no Eixo da Protecdo Social Basica para Pessoas
Idosas, que destina-se a execucdo e manutencdo dos SCFV para Pessoas Idosas nos
CERTIs - R$573.679,11; Agéo de Construgéo e Ampliacdo de unidades de atendimento
do Programa de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade para Criancas
e Adolescentes - FMAS, que destina-se a reforma e manutencdo nas unidades
existentes, quando necessario - R$2.700.000,00; Acao de Atendimento e Manuteng¢ao no
Eixo da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade para Criancas e
Adolescentes — FMAS, cujo objetivo é a manutencdo dos servicos da PSE de Média e
Alta Complexidade executadas nos CREAS e nas casas abrigo - R$3.860.093,60; Acdo
de Construcdo e Ampliacdo de unidades do programa de Protecdo Social Basica para
Criancas e adolescentes — FMAS, com objetivo de reforma e manutencdo nas unidades
existentes, quando necessério - R$ 100,00; Acao de Atendimento e Manuten¢ao no eixo
da PSB para Criancas e Adolescentes — FMAS, que refere-se a manutencao dos Servigos
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos nas diversas unidades da SMAS (Projovem
nos CRAS |, Il, lll, IV e V, NACA, Florir, USSF E USC) - R$1.305.283,95; Acao de
Cofinanciamento de Programas de PSB para Criancas e Adolescentes — FMAS, que
objetiva assegurar o cofinanciamento da rede socioassistencial ndo governamental que
executa o SCFV mediante Termos de Fomento - R$1.279.471,60; Acao de Construgéo e
Adequacédo de Unidades de atendimento do Programa de Protecdo Social Especial de
Média e Alta Complexidade para Individuos e Familias, que se destina a construcéo e
adequacao de unidades de atendimento da PSE para individuos e familias - R$100,00;
Acao de Atendimento e Manutencédo no eixo da Protecao Social Especial de Média e Alta
Complexidade para individuos e familias, que traduz-se na Manutencao dos Servicos de
Protecdo Social Especial, com oferta dos seus respectivos Beneficios Eventuais
(Passagens Interurbanas e Kit Higiene), auxilio financeiro aos beneficiarios do Programa
Emancipar, manutencdo da Casa de Passagem, etc. - R$1.525.855,22; Acdo de
Construcdo e Ampliacdo de unidades do programa de PSB para individuos e familias -
R$100,00; Acao de Atendimento e Manutencdo no Eixo da PSB para individuos e
familias, que refere-se a manutencao dos Servicos de Protecéo Social Basica nos CRAS
e oferta dos Beneficios Eventuais em seu ambito (Cartdo Alimentagcdo, Auxilio
Natalidade, Translado e Auxilio Funeral, Exame de DNA, etc) - R$4.925.874,93; Acao de
Construcao e/ou Adequacao de unidades de atendimento nos Eixos de PSB e PSE MC
e AC para Pessoa Com Deficiéncia, que objetiva a reforma e manutencao nas unidades

existentes, quando necesséario - R$100,00; Agcdo de Atendimento e Manutencdo a
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Pessoas Com Deficiéncia nos Eixos de PSB e PSE individuos e familias, que assegura
a manutencao do servico executado na Residéncia Inclusiva para PCDs - R$499.475,78;
Acao de Cofinanciamento da rede socioassistencial no Programa de PSB, PSE MC e AC
para Pessoas Com Deficiéncia, referente a parceria com entidade ndo governamental
mediante Termo de Fomento - R$258.398,40; Acdo de Manutencdo das atividades do
CIASOP, que objetiva manter e implementar o Consércio Intermunicipal de Assisténcia
Social do Oeste do Parana - CIASOP - R$89.702,86. Jean esclarece em relagéo a este
altimo, que aparece pela primeira vez na proposta de Lei Orcamentaria Anual pois esta
em implantagédo neste ano, com valores iniciais apenas prevendo custeio de aluguel e
equipe para 2025, havendo ja um projeto em desenvolvimento para construcao de sede
prépria. A Conselheira Solange Silva dos Santos Fidelis — Secretaria da SMAS, contribuiu
complementando que 0s custos sdo 0S mesmos para uma pessoa independente do porte
do municipio, por este motivo ficou definido em assembleia que os valores seriam os
mesmos. Finalizado a apresentacdo o conselheiro Rodrigo apontou ndo ter observado
na apresentacdo as propostas deliberadas na Conferéncia Municipal, esclarecido por
Jean que néo foram discutidas necessariamente as propostas para constru¢ao do
or¢camento, visto que este contempla acées macro, ficando a cargo do Conselho por este
assunto em pauta caso avalie pertinente. Ainda neste contexto explicou que as acdes
descritas estdo de forma genérica e se disponibilizou a apresentar onde as propostas se
encaixardo caso reste duvida. A conselheira Esther Luiza de Souza Lemos relata ao
conselho que em reunido com a Comissao de Orcamento solicitou ao Sr. Jean que
trouxesse o0 conceito histérico. A Presidente Rosiany comenta que as deliberacdes
precisam ser consideradas, mas néo estardo detalhadas na apresentacdo e para isso,
deve-se movimentar a Comissao de Monitoramento das Deliberacdes da Conferéncia,
ndo somente relatando o processo no final antes da préxima Conferéncia, mas para
posicionar ao decorrer do tramite. A Secretaria Solange relatou que a secretaria
acompanha as propostas para posicionar a Comissao de Monitoramento e enfatiza que
muitas das acdes estdo dentro das propostas genéricas apresentadas, observa ainda de
2021 para 2023/2024 o orgcamento dobrou e ressalta que o0 que esta apresentado € uma
previsdo, que esta garantido, apontou ainda como exemplo o orcamento previsto para
2024 era de R$39.000.000,00 e hoje efetivamente esta préximo de R$43.000.000,00,
sendo este excedente por conta da demanda, ressalva que iSso passou por varios
processos e que sO trouxe a contexto para explicacdo. A Conselheira Esther,

representando a Comissao de Or¢camento, apresentou conforme reunido ocorrida em 3
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de setembro de 2024 onde o parecer foi favoravel a proposta da LOA — 2025. Colocado
em votacdo da plenaria sendo aprovado pela maioria presente, contabilizando-se apena
um voto contrario. d) Recomposicado das Comissdes de Trabalho do CMAS; Em virtude
da saida do Sr. Marino, se fez necessario a recomposi¢cao da comissao de fiscalizacéo,
da qual fazia parte, conforme relatado pela conselheira Cinthia, atualmente a Comisséo
de Fiscalizacdo tem em sua composi¢cdo 3 dos 4 membros do segmento dos usuarios,
deste modo, foi discutido na Comisséo de Fiscalizacéo, tanto quanto na Mesa Diretora,
sobre a menor compreensado do usudrio quanto as normas e documentos norteadores da
Politica de Assisténcia Social no ato da fiscalizacdo, ressaltado que sua perspectiva
enquanto usuario € sim importante, mas neste momento para a Comissdo de
Fiscalizacdo, um servidor ou um representante de Organizacdo da Sociedade Civil, que
pelo fato de estar integrado as politicas publicas e conhecendo o funcionamento dos
processos facilitaria a producéo do parecer e evitaria que esta responsabilidade recaia
somente sobre uma pessoa, neste aspecto a sugestdo seria que o usuario que tomou
posse hoje assumisse outra comissdo. Ressaltado que este ponto é apenas uma
sugestdo de movimentacdo pensado para agilidade da fiscalizacdo. Uma sugestao
apontada pela Conselheira Esther foi sobre conhecer-se o interesse do novo conselheiro,
guestionando-se se ele ja havia sido consultado. Apresentou-se que iSSo hao ocorreu, e,
portanto, apdés debate sobre o assunto ndo havendo posicionamento adverso,
apresentaram-se todas as comissfes ao conselheiro recém empossado, Alessandro,
solicitando-lhe que optasse por qual delas ficaria mais a vontade em participar. Neste ato,
depois de ser esclarecido, foi definido pelo proprio conselheiro Alessandro em patrticipar
da Comisséo de Fiscalizagdo, assumindo entdo, a cadeira que ja era representada por
um usuario do SUAS, Sr. Marino. A recomposi¢do da Comissdo de Fiscalizacdo foi
aprovada. e) Relatos e deliberacdes das Comissbes de Trabalho do CMAS: Comisséo
Técnica: nada a relatar. Comissédo de Fiscalizacdo: Relatado pela conselheira Cinthia,
gue neste momento, com as inscricbes em sua maioria ja liberados para fiscalizacéo, a
comissdo de fiscalizacdo deu continuidade os trabalhos, usado como critério de
prioridade para as inscricbes com o0 prazo proximo ao vencimento, contextualizando que
as comissOes de fiscalizagOes este ano estdo divididas em grupos de trés integrantes.
Nesta presente reunido, o grupo composto por Sr. Marino Hellmann (anteriormente),
Veronica Mareth e Wellington Cassio B. da Silveira apresentou os relatos das visitas. A
primeira fiscalizagéo apresentada foi da OSC Casa de Maria, apos apresentado todos os

fatores avaliados, conforme formulario e todos os pontos abordados pela equipe, a
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Comissdao de Fiscalizacdo apresentou parecer favoravel para a manutencao da inscricao
sendo aprovado por unanimidade pelo conselho. A segunda fiscalizacdo apresentada foi
da OSC Acéao Social Sao Vicente de Paulo, apos apresentado todos os fatores avaliados,
conforme formulédrio e todos os pontos abordados pela equipe, a Comissdo de
Fiscalizacdo apresentou parecer favoravel para a manutencdo da inscricdo mediante
retorno de Plano de Providéncias a ser encaminhado a esta OSC. A terceira fiscalizacéo
apresentada foi da OSC Centro Social e Educacional Aldeia Infantil Betesda, apos
apresentado todos os fatores avaliados, conforme formulario e todos os pontos
abordados pela equipe, a Comissao de Fiscalizacdo apresentou parecer favoravel para
a inscricdo mediante retorno de Plano de Providéncias. A quarta fiscalizacdo apresentada
foi da unidade governamental NACA - Ndcleo de Atendimento a Crianca e ao
Adolescente, apds apresentado todos os fatores avaliados, conforme formulério e todos
0s pontos abordados pela equipe, a Comissao de Fiscalizagcdo apresentou parecer
inconclusivo para o processo de renovacdo. Apdés amplo debate entre os presentes
acerca de pontos relatados pela Comissédo, definiu-se pelo envio de Plano de
Providéncias por este CMAS ao Orgdo Gestor da SMAS, devendo a resposta esclarecer
questdes que ficaram dubias ou sem compreensao do conselho, e a realizacdo de uma
nova visita da Comissao de Fiscalizacdo em prazo maximo de 60 dias, providéncia que
foi aprovada pela maioria presente, com uma abstencdo. Comissédo de Or¢camento: esta
comissdo ja apresentou o relato apds a apresentacdo da LOA 2025 - linha 137 da
presente ata -. INFORMES: a) Informes da SMAS: A Secretaria da SMAS, Solange,
apresenta sobre os atendimentos de pessoas em situacao de rua (PSR), além do que ja
€ realizado no ambito de fluxos da saude, seguranca, assisténcia social, seguranca
alimentar e entre outro, temos um plano de acéo intersetorial de atendimento a pessoas
em situacdo de rua com varias acbes, além das que ja existem, reforcando e
implementando novas medidas. O plano traz um resgate histérico acerca do municipio e
o atendimento a PSR, o avanco em relagdo a demanda de atendimentos, atendimentos
pelo servico especializado, avangcos com a implementacdo da casa de passagem em
2022 assim como os perfis de atendimento e as metas em relacdo as politicas de
assisténcia social. Entre elas: A¢do 1: Atendimento Intersetorial Semanal Para PSR — Dia
Da Cidadania que esta acontecendo semanalmente, que contempla transporte paras as
pessoas em situacdo de rua até o local onde passam o dia em atividades, dentre outros
atendimentos como, Assisténcia Social, Saude, SMDH, Policia Militar, Secretaria de

Seguranca e Mobilidade Urbana, Meio ambiente, Desenvolvimento Econdmico através
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da Agéncia do Trabalhador, além de oferta de corte de cabelo por parceiros.. Acéo 2:
Monitoramento E Dialogo Com Municipios Que Encaminham PSR Sem Articulacao
Prévia Para Toledo, ressaltado que o didlogo com o municipio vizinho Cascavel é fluido
e ha sempre a comunicacao de quando é emitida uma passagem para a pessoa vir até
Toledo e vice-versa, frisando que quando um PSR solicita passagem para outro
municipio sando de Toledo, sempre € realizado a comunicacao para o local de destino.
Acdo 3: intensificacdo das abordagens e atendimentos pelo CAPS AD para PSR, que
vem a aproximadamente 2 meses, juntamente com a abordagem social, implementando
estudos sistematicos, e fazendo busca ativa nas ruas para criar vinculos e prospectar a
maior adesdo na questdo de acompanhamentos de salde e tratativas relacionadas ao
CAPS AD, visto que tem notado avanco neste sentido pelo atendimento da equipe. Agao
4: intensificacdo das abordagens sociais e de seguranca, notado que tinha um contexto,
a alguns meses atras, agravado no sentido de trafico de ilicitos e delitos, a partir destes
fatos houve uma intensificacdo tanto da Policia Militar quanto da Guarda Municipal com
intencdo de dissociar estas células transgressoras. Acdo 5: atendimento aos pets de
PSR, esta agdo da Secretaria do Meio Ambiente visa manter a sanidade animal, com
castracdo, microchipagem, vacinas obrigatérias e quando necessario, tratamento
meédico-veterinario em casos mais agravados. Acdo 6: gestdo da informacédo através do
Bl PSR, que € um banco de dados dindamico, com varias fontes de informacdo e
atualizado em tempo real onde apresentam os gréaficos dos dados lancados no sistema,
0 que permite a tomada de cisdo mais eficiente e rapida, este processo permite criar
dados de percurso individual e proporcionar o fortalecimento intersetorial. Acao 7: oferta
de passagens para todas as regifes do Brasil, que a partir dos estudos feitos acerca dos
casos ja vivenciados no municipio e da demanda interna, atualmente esta no processo
final licitatorio da contratacdo de uma agéncia para intermediar a compra das passagens,
possibilitando a ida para qualquer lugar do Brasil, diferente da realidade atual onde tem
apenas uma empresa de viagao terrestre oferecendo o servigo, limitando a abrangéncia
dos deslocamentos. Acéo 8: ampliacdo das vagas de acolhimento na casa de passagem:
Segundo os diagnadsticos apresentados, foi identificado muitas situactes de familias e
pessoas imigrantes, que vem para 0 municipio sem referéncia e que sao acolhidos, que
possuem uma trajetéria e indicio de ficar em situagédo de rua, ainda existem casos, que
em situagdes emergenciais, acolhem mulheres em situacdo de violéncia, ressaltado que
sao casos pontuais. A casa de passagem hoje conta com 30 vagas e caminha para ter

uma ampliacédo do espaco e consequentemente ampliacdo de quadro de equipe, estima-
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se que o total de vagas chegue a 58. Acdo 9: estudo para implantar modalidade de
atendimento emergencial de pernoites a partir de credenciamento de instituicdes, que
trata do Credenciamento de locais destinados ao acolhimento temporario, oferecendo
atendimento por meio de diarias com pernoite, para individuos que, por diversos motivos,
se encontrem em situacao de vulnerabilidade, risco ou sem moradia, apontado que o
documento apresentado sera encaminhado ao conselho. Para encerrar a apresentacao
de informes da SMAS a Secretéaria Solange apresentou ainda fotos e breves relatorios
com fotos sobre o Dia Da Cidadania que j& aconteceram, a presidente Rosiany fez uma
consideracao sobre a pauta dos PSR e reforca que estamos em um momento critico e
gue a existe a cobranca da populacdo exigindo respostas ao aumento da populacédo de
pessoas em situacao de rua, ainda nesta apresentacdo a Secretaria Solange também
expos parte do projeto preliminar e planta baixa da casa abrigo - CIASOP, que ainda esté
em desenvolvimento, comentou que 0 processo esta na etapa de angariacao de recursos
em paralelo, atualmente a casa sera em espaco locado e posteriormente passara em
sede propria. Comissédo Bolsa Agente de Cidadania, o conselheiro Wellington relatou e
apresentou os dados de recebimento de bolsas referente ao CJU - Europa, para 0 més
de agosto, 7 adolescentes receberam a bolsa, 1 suspensao de bolsa, 1 desligamento e
2 insercdes e para o CJU — Coopagro foram, 9 adolescentes receberam a bolsa, 2
desligamentos e 2 inser¢cdes. Nucleo de Educacdo Permanente do SUAS de Toledo,
relatou que foi feito o formulario para diagnostico de perfil e necessidades de qualificacao,
que findou o prazo de respostas no final de agosto, e a andlise dos dados esta sendo
feita para complementar o Plano Municipal de Educacéo Permanente. Correspondéncias
expedidas foram Oficio 47/2024 solicitacdo de impressao de materiais, oficio 48/2024
convite aos municipios de Ouro Verde do Oeste e S&do Pedro do Iguacu, oficio 50/2024
solicitacdo da comissao técnica ajuste de inscricdo USC que foi respondido com o oficio
recebido 15/2024 — USC, enviado e-mail para CEAS referente a capacitacdo para o
CMAS, enviado e-mail em resposta a solicitagdo de acompanhamento de inscri¢do,
recebidos o oficio 61/2024 — CRAS Il em resposta ao oficio 36/2024 — CMAS, recebido
e-mail da CARITAS solicitando acompanhamento da inscricdo, recebido e-mail em
resposta ao oficio 44/2024-CMAS. Nao havendo outros informes e concluida a pauta, a
Presidente Rosiany agradece a todos/as e encerra a reunido as onze horas e dezessete
minutos. Eu, Edson Alexandre de Oliveira Mandotti, Secretario Executivo do CMAS,

encerro a presente ata, a qual sera encaminhada por e-mail aos conselheiros/as para



272 apontamentos de eventuais retificacdes e na proxima reunido ordinéria, sera assinada

273 por mim e pelos demais presentes.



