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CAMARA MUNICIPAL DE TOLEDE)

Estado do Paranj

DECLARACAO

utilidade publica pela Lof - 1.265, de 25 de abril de 1986
llorma municipal ainda em vigor,

Por ser expressio da Verdade, firmo a presente
Declaracio.,
Edificio Vereador Glierino Anténio Viccari, 15 de
abril de 2008
E \DANR

Presidente da' Camara Municipal

Centro Clvico Presidente Tancredo Neves
Rua Sarandi, 104g . CEP 85900.030
Caixa Postaf 211.CEp 85900-970 - Telefax (45) 3378-2266
wwww.cmt.pr.gov.br . camara@c-toledo.pr.gov.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS
CNPJ: 78.116.217/0001-59

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a creditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se 3 situagdo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢tes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do parégrafo Gnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagio desta certiddo esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 10:10:02 do dia 23/03/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/09/2021. -~

Cadigo de controle da certidao: A23D.558C.8BD4.C970

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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LONSsUIld Regulariaaue ao cinpreydaul

CAIKE ECONSMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  78.116.217/0001-59
Razdo Social:CENTRO BENEFICIENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS LION
Endereco:  RUA OLIVIA LEONARDI 196 / VILA BRASIL / TOLEDO / PR / 85909-620

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que the confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:10/04/2021 a 07/08/2021

Certificacdo Namero: 2021041002095562104620
Informacgdo obtida em 12/05/2021 15:55:24

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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... Irbunal de Contas do Estado do Parana - TCE/PR :..

Tribunal de Contas do Estado do Parana

Certidao Liberatéria

CENTRO BENEFICENTE DE EDUCAGAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS
CNPJ N°: 78.116.217/0001-59

FINALIDADE DA CERTIDAO: RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS

» MEDIANTE CONVENIO, TERMO DE
PARCERIA, CONTRATO DE GESTAO OU INSTRUMENTO CONGENERE

o~

. CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LE| COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE 15/12/2005, E DOS

ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS, QUE O CENTRO BENEFICENTE

DE EDUCAQf\Q INFANTIL LEDI MAAS - LIONS ESTA EM SITUACAO REGULAR PARA RECEBIMENTO DE
RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 22/07/2021, MEDIANTE AUTENTICACAO VIA INTERNET EM
WWW.TCE PR.GOV.BR. ¢

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUCAO NORMATIVA 68/2012.

Tribunal de Contas do Estado do
Parana na

Codigo de controle 1806.BQIA.9534
Emitida em 23/04/2021 as 09:56:47

Dados transmitidos de forma segura.

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/CertidaoLiberatoria/srv_certidao__emissao.aspx?anNPJ=781 16217000159 m



MUNICIPIO DE TOLEDO . 992

CONTROLADORIA - GERAL
Estado do Parana

CERTIDAO LIBERATORIA

CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS

78.116.217/0001-59

[ Finalidade da Certidso: TRANSFERENCIA VOLUNTARIA

E CERTIFICADO, NA FORMA DA LEGISLAGAO VIGENTE QUE A ENTIDADE CENTRO
BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS,

ESTA EM SITUAGAO REGULAR EM RELAGAO A PRESTACAO DE CONTAS DE RECURSOS
ANTERIORMENTE RECEBIDOS DESTE MUNICIPIO.

A presente certidao é valida até o dia 28/02/2022 - Fornecimento gratuito
A autenticidade da certiddo DEVERA ser confirmada na pagina do municipio.

Informag&o obtida em 01/03/2021.

CONTROLADORIA - GERAL

Codigo controle: M3ZC4XCTX4X33TCTZMH
Emitida em: 01/03/2021

A
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

g

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAQO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS
(MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 78.116.217/0001-59

Certidé&o n®°: 13858599/2021

Expedicdo: 28/04/2021, as 16:12:19

Validade: 24/10/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTII LEDI MAAS-LIONS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 78.116.217/0001-59,
NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicio.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais. .
A aceitacdo desta certidido condiciona-se a verificacido de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam o0s dados
necesséarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em Julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pablico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliacdo Prévia.

s us . by
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MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA

CERTIDAO NEGATIVA 22153/2021

IMPORTANTE:

FICA RESSALVADO O DIREITO DA FAZENDA
MUNICIPAL COBRAR DEBITOS CONSTATADOS
POSTERIORMENTE MESMO REFERENTE AQ
PERIODO COMPREENDIDO NESTA
CERTIDAO.

descrita abaixo.

Certificamos que até a presente data ndo existe débito tributario vencido relativo a empresa com a Localizagéo

77" VALIDADE: 09/06/2021

COD. AUTENTICAGAO: 5ZTJ4S2QETJ24XHXQRY

RAZAO SOCIAL: CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS

INSCRIGAO EMPRESA CNPJ/CPF

2764 78.116.217/0001-59

INSCRIGAO ESTADUAL ALVARA

2764

ENDEREGO

Rua Olivia Leonardi, 196 - Vila Brasil CEP: 85909690 Toledo - PR

ATIVIDADES
Atividades de associagbes de defesa de direitos sociais, Atividades associativas n&o especificadas anteriormente,
Atividades de organiza¢des associativas ligadas a cultura e a arte

Certiddo emitida gratuitamente pela internet em 10/05/2021.
Qualquer rasura invalidara este documento.
Conferir autenticidade em www.toledo.pr.gov.br

equiplano.toledo.pr.gov.br:7474/esportal/stmcertidao.view.logic?idCertidao=490055

1



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda p
Receita Estadual do Parana L 924

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 024136184-02

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 78.116.217/0001-59
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
_hatureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagtes tributarias acessorias.

Valida até 10/09/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1
Emitido via Internet Publica (13/05/2021 10:34:34)



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versdo: 1.0

= 1

Relatério completo do estabelecimento

923

A
Classificagdo: Nome do Empregado
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJ/CAEPF/CEl/ 78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Razdo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
Logradouro Numero Complemento
Rua RUA OLIVIA LEONARDI 000196

8| Bairro CEP Telefone

%’ VILA BRASIL 85900-150 45- 30554312

b Cadigo Municipio UF E-mail

w | 41-27700 TOLEDO PR OGAWA_CONTABILIDADE@YAHOO.COM.BER

| CNAE Descrigdo do CNAE Natureza Juridica Descrigdo Natureza Juridica

9| 94.30-8/00 Atividades de associagbes de defesa de direitos 399-9 Assaciagdo Privada

Wi Data-Base Porte Num. Sécios Optante Simples

"_E 05 Outros 0000 Nao

UNPJda Enuade Smaicar— vator-Totat—
: F’articipante PAT Nao N°, Trab Benef PAT Centra”zadora
a | Serv.Proprio 0%  Vinc>53SM - o | Sindical 0,00
H 0, . B-L4 H

§| Adm.Cozinha g 0//" Vinc<=5SM - S | Associativa 0,00

& | Ref.Convénio O°/o ] T | Assistencial 0,00
7 E| RefTransp o Tipo Controle de Ponto # | Confederativa 0,00
t 2| CestaAlm 0% ¢ | Sindicalzada  Nao

= | Alim.Conv 0% 02 £

g' CNPJICAEPF/CEI/CNO/CPF: 028.849.179-34 Telefone: 45 - 3055.4312 ]

g.,_ Razao Social/Nome: LUIZ OGAWA Nome do Responsavel: LUIZ OGAWA

& | Email: OGAWA_CONTABILIDADE@YA  Nascimento: 25/08/1946 CPF do Responsavel: 028.849.179-34

ViNCULO

PISIPASEP/NIT 200.80513.66.7

)

40  Afu.amento Admissio Empregado

Tp.Contrato Inf. Sindicais Remunerag

Nome:

Nascimento:  10/10/1989 Nacionalidade:
Sexo: F

Deficiente:

Local de Trabalho: -

Instrugdo: 09 - Educagéo superior completa.

ALINI CRISTINI PEDRINI NEVES

10 - Brasileiro
Raga/Cor: 2 - Branca
Ano de Chegada: -

CPF: 085.562.259-85

Carteira de Trabalho: 00855622

Série CTPS:
Para uso da empresa:

05985

03/10/2016
2.496,00

Data de Admisséo:
Salario Contratual;
Horas Semanais: 20

Tipo de Admissgo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior

Tipo Saiario:

1 - Mensal

CBO: 410105 - Supervisor administrativo
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa

Matricula: 17
Categoria 101 - Empregado - Geral,

(reemprego) ou

Alvara: Nao

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 g
O Causa; -
2) - - 00 3
3) _ - 00 g Aviso Prévio: 0,00
Remun. H Extra ! Remun. H Extra ! Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses

Jan 3.080,23 010 ! Mai 2.496,00 ! Set 2.496,00 Férias Indenizadas: 0,00
Fev 2.914,97 016 1Jun 2.496,00 1 Out 3.388,80 020 Multa FGTS: 0,00
Mar 2.865,90 018 1 Jdul 2.846,92 ! Nov 2.496,00 Banco de Horas: 0,00
Abr 2.496,00 ! Ago 2.496,00 ! Dez 2.770,10 003 Reajuste Coletivo: 0,00

13° Adiantamento 11 1.368,91 13° Parcela Final 12 - 1.338,81 Gratificagbes: 0,00

CNPJ da Entidade Sindical Valor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
Sindical 0,00 Confederativa 0,00
Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo
Trabatho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _§
. ~ ~ 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
Nao Nao Néo 5
k= Nao

23/04/2021 15:17

- SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Vers3o: 1.0

Relatério completo do estabelecimento 9 2 I
Classificagdo: Nome do Empregado v

- 7

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: ‘ Total de Vinculos: 12

CNPJICAEPFICEI  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Raz&o Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:

VINCULO
PIS/PASEPINIT 153.49798.77.8 Nome: ANDREIA FERREIRA GASPAROTO

Nascimento:  06/10/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 055.681.049-05
3| Sexo: F Raga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho: 00556810
gu Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 04805
5.| Localde Trabalho: 41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
uEJ Instruggo: 07 - Ensino médio completo.
& | Datade Admissao: 12/08/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal )
E | Horas Semanais: 20 CBO: 231105 - Professor de nivel superior na educago infantit (quatro Matricuta: 25
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvard:  Nso
o)
‘g De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data:
= D B - 00 0000 &
T 2) B B 00 %” Causa: -

é 3 - ] 00 &| AvisoPrévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra 1 Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.950,64 I Mai 1.690,00 ! Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 1.679,14 002 1 Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.727,33 002 1 Jul  1.890,51 | Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.690,00 ! Ago 1.690,00 ! Dez 1.770,20 Reajuste Coletivo: 0,00
4 13° Adiantamento 11 850,87 13° Parcela Final 12 - 848,91 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
2 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
«: | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nzo
f=
9 [ Trabatho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabaiho: 5
© T
'g Nio NZo NZo _-‘g‘f Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o £| Nao
jo3
™

23/04/2021 15:17 2 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracgo RAIS - Vers3o: 1.0

Relatério completo do estabelecimento 9 2 f';'
Classificagdo: Nome do Empregado

3

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

)

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJ/CAEPFICEI  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
ViNCULO
PIS/IPASEP/NIT 161.40624.45.3 Nome: ANDRESA MAIRA DOS SANTOS
Nascimento:  15/02/1995 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 093.866.449-24
g Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00938664
% Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 04924
s | Local de Trabalho: - Para uso da empresa:
uE_, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
& | Data de Admissao: 17/01/2020 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2| salario Contratual:  1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal s
E| Horas semanais: 20 CBO: 516205 - Bab4 Matricula: 28
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvard:  Nao
o
=] De Até Motivo  Qtde Dias Afas : .
) £ Data:
gl n - - 00 0000 ©
S 2| Causa: -
al 2) - - 00 kT ) .
g 3) - . 00 S| AvisoPrévio: 0,00
° Remun. H Extra ; Remun. H Extra : Remun. H Exira Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
’g}. Jan 788,67 I Mai 1.690,00 : Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.664,71 001 1 Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.710,20 001 } Jul 1.882,79 { Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.690,00 ! Ago 1.690,00 | Dez 1.767,11 Reajuste Coletivo: 0,00
'3 13° Adiantamento 11 848,39 13° Parcela Final 12 - 847,25 Gratificages: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/aor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
'&;:' Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
(=
£ | Trabalho Parcial:  Trabalho Intermitente: Teletrabalho: 5
o °
*g' Nio N&o Néio g Indicador Menor Aprendiz Gravida:
Q £| Nao
o
|

23/04/2021 15:17 3 ' SERPRO



RAIS - Relagio Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracsio RAIS - Vers3o: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

<

Classificagdo: Nome do Em

pregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 12

CEl Vinc./CNO:
Para uso da empresa:

CPF. 093.162.949-75

Carteira de Trabalho: 00931629
04975

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Tipo de Admiss&o 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJICAEPFICEI  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00

Razédo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS

ViNCcuLO

PIS/PASEP/NIT 209.30449.64.3 Nome: BRUNA TEREZA PEREIRA

Nascimento: 10/12/1994 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: 9 - N&o Informado
Deficiente: Ano de Chegada: -
Local de Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR
Instrug@io: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 21/01/2019
Salério Contratual:  1.872,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 36

CBO: 114405 - Dirigente e administrador de organizagdo da sociedade Matricula: 24

Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral,

Alvara: Nao

Afastamento Admissio Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) 0402 0206 50 0120 s

— 2 Causa: -

: 2) - - 00 b

’ 3) . ~ 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun, H Extra |l Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘§ Jan 2.196,65 I Mai 1.945,16 : Set 1.872,00 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev2.007.41 1Jun 1.876,88 1 Out 2.113,80 013 Multa FGTS: 0,00
51| Mar1.945,16 }Jul 2.080,00 ; Nov 1.872,00 Banco de Horas: 0,00
QE, Abr 1.945,16 YAgo 1.872,00 ! Dez 2.008,97 003 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento 11 952,90 13° Parcela Final 12 - 949,56 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
1’_’. Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
o | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: . Teletrabalho: 5
© g
= 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
5| Nzo N&o Nzo S P
o £1 Nao
o
-

23/04/2021 15:17

SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versdo: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado

7

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12

CNPJ/ICAEPFICEV  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Razdo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:

VINCULO

PIS/PASEP/NIT 125.42988.75.9 Nome: CLARICE M DE M SOUZA NEVES

Nascimento: 31/12/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 029.857.929-40
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca Carteira de Trabalho: 00298579
Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 02940
Local de Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
Instrugéo: 09 - Educag&o superior completa.
Data de Admissdo: 02/01/1995 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
Salério Contratual:  1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 20
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa

CBO: 231105 - Professor de nivel superior ha educago infantil (quatro Matricula: 1

Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvard:  Nao

Afastamento Admissio Empregado

De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
1) - - 00 0000 S| cavea:
‘, 2) ) ) 00 2 ausa: -
3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
o Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'gh Jan 1.948,52 I Mai 1.690,00 ! Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
o Fev 1.762,22 001 1 Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.693,07 003 1 Jul 1.880,68 I Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
£ | Abr 1.690,00 ! Ago 1.690,00 ! Dez 1.765,68 Reajuste Coletivo: 0,00
4 13° Adiantamento 11 848,92 13° Parcela Final 12 - 847,61 Gratificagbes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
'% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
&1 Associativa 2 0,00 Sindicalizado:  Nzo
=
& | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: 5
© T
£ . _ . 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
6 | Nao Né&o Nao 5
o E| Nao
=3
-

23/04/2021 15:17

SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaraggo RAIS - Versio: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento 9 30
Classificagdo: Nome do Empregado '

1

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJICAEPFICEN  78.116.217/0001-59 Prefixo; 00 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social:  CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 200.07112.76.3 Nome: MIRIAN DA SILVA DO NASCIMENTO DE SOUZA
Nascimento: 31/12/1998 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF. 109.474.769-62
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 01094747
:u;-: Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 06962
5. Local de Trabalho: 41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
LIE.I Instrug@io: 07 - Ensino médio completo.
3| Datade Admisséo; 17/01/2020 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2| Salario Contratuat: 1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal ) .
S, Horas Semanais: 20 CBO: 516205 - Baba Matricula: 29
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nzo
o
‘g‘ De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
El 1 - - 00 0000 <A
% R Causa: -
il 2 - . 00 T e pravi
2 3) _ _ 00 a Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'% Jan 801,96 001 !'Mai 1.690,00 | Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev1.737,32 004 1 Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.720,08 002 1 Jul  1.890,42 | Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
E [ Abr 1.690,00 ! Ago 1.690,00 ! Dez 1.768,87 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento 11 853,53 13° Parcela Final 12 - 850,69 Gratificagbes: 0,00
'% CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
% | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,,w_- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
=
2 | Trabalho Parcial: Trabatho Intermitente: Teletrabalho: 5
© o
'g No NZo Néo % Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o £] Nao
g
=

23/04/2021 15:17 6 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versgo: 1.0

Relatério completo do estabelecimento 931
Classificagdo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendiménto da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12

CNPJ/CAEPFICEI  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:

Razdo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LED] MAAS LIONS Para uso da empresa:

ViNcuLO
PIS/PASEP/NIT 125.84417.53.9 Nome: NECIAGUIAR DOS SANTOS

Nascimento:  02/04/1971 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.842.159-14
S| sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabalho: 00198421
::;; Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 05914
s.| Local de Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
uEJ Instrug&o: 07 - Ensino médio completo.
& | Data de Admissdo: 03/02/2020 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.367,60 Tipo Salario: 1 - Mensal )
£ | Horas Semanais: 20 CBO: 513205 - Cozinheiro geral Matricula: 30
< Tipo de Vinculo: 10 - Trabathador urbano vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara: Nao
o)
‘q;:'; De Até Motivo  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1) - - 00 0000 T
8 2) ~ B 00 2| Causa: -
i é 3 - ) 00 é’ Aviso Prévio: 0,00

° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§ Jan 0,00 I Mai 1.367,60 ! Set 1.367,60 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.246,07 001 1Jun 1.367,60 1 Out 1.367,60 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.373,11 | Jul 1.522,78 | Nov 1.474,01 004 Banco de Horas: 0,00
GE) Abr 1.367.,60 ! Ago 1.367,60 ! Dez 1.430,33 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento 11 571,51 13° Parcela Final 12 - 692,24 Gratificagdes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  vajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
-.% Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
© | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _§
©
*E . N . 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
o Nao Néo Nao 5
O £} Néo
g
-

(/\

23/04/2021 15:17 7 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informag¢des Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragdo RAIS - Versso: 1.0

Relatério completo do estabelecimento 9 3 Fs
Classificagéo: Nome do Empregado

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJ/CAEPFICEV  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEIl Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 210.31427.11.4 Nome:  PRISCILA CAROLINE FERREIRA GASPAROTO TEI
Nascimento:  22/02/1997 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 094.857.489-57
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho: 00948574
ug;) Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 08957
g | Localde Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
uE_, Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
5 | Datade Admissdo: 01/06/2019 Tipo de Admisséo 02 - Admiss3o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
8 Salédrio Contratual:  1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal )
-§ Horas Semanais: 20 CBO: 516205 - Baba Matricula: 26
< Tipo de Vinculo: 10 - Trabathador urbano vinculado a empregador pessoa Categoria__ 101 - Empregado - Geral, Alvara: Nao
(]
*q:'; De Até Motivo  Qtde Dias Afas £ Data:
gl 1 - - 00 0000 g
3 g Causa: -
a2l 2) - - 00 5
g 3) - _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisgo Valor Qtd. Meses
'§ Jan 1.953,13 I' Mai 1.690,00 | Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev857,48 003 1Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.720,23 002 [Jul 1.877,78 | Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 1.690,00 ' Ago 1.690,00 I Dez 1.765,11 Reajuste Coletivo: 0,00
x 13° Adiantamento 11 851,76 13° Parcela Final 12 - 849,50 Gratificagbes: 0,00
-g CNPJ da Entidade Sindical  vgor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
E/% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nio
e
8 | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _§
o
g Néo Néo Néo :‘g indicador Menor Aprendiz Gravida:
Q £l Nao
[
=

23/04/2021 15:17 8 ' SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informacdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséao: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento 9 3 ~
Classificaggo: Nome do Empregado ) o

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

™
]

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJ/CAEPFICEV  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
VINCULO
PIS/PASEP/NIT 126.06276.49.5 Nome: ROSEMEIRE MORAES LEONCIO
Nascimento: 04/10/1968 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 019.145.119-30
3| Sexo: F Raga/Cor: 2 -Branca Carteira de Trabalho: 00191451
qg;) Deficiente: Ano de Chegada: - ) Série CTPS: 01930
o | Local de Trabalho: 41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
E Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
2| Data de Admissdo: 02/01/1996 Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2| Salério Contratual: 1.690,00 Tipo Salario: 1 - Mensal )
E | Horas Semanais: 20 CBO: 331105 - Professor de nivel médio na educacgo infantil Matricula: 3
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara:  Nzo
[°)
‘g De Até Motive  Qtde Dias Afas g Data:
gl 1 - - 00 0000 g c .
v‘g 2) _ _ 00 ﬁ ausa: -
8 3) _ _ 00 S| AvisoPrévio: 0,00
<
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘S| Jan 1.947,64 I Mai 1.690,00 ! Set 1.690,00 Férias Indenizadas: 0,00
g Fev 1.786,95 002 1Jun 1.690,00 1 Out 1.690,00 Multa FGTS: 0,00
£ | Mar1.709,10 001 1Jul 1.847.52 I Nov 1.690,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.690,00 ! Ago 1.690,00 ! Dez 1.765,80 Reajuste Coletivo: 0,00
o 13° Adiantamento 11 849,79 13° Parcela Final 12 - 848,20 GratificagGes: 0,00
2 CNPJ da Entidade Sindical  v/g|or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
£ | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
2 Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
c
9 | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _§
©
*E ~ ~ . 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
° Nao Nao Néo 5
Q £] Néo
g
[

23/04/2021 15:17 9 SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagées Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verso: 1.0

Relatério completo do estabelecimento 9 3,{:

o

TN

Classificaggo: Nome do Empregado i *
Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326
ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12
CNPJ/CAEPFICEN  78,116.217/0001-59 Prefixo: 00 CE!l Vinc./CNO:
Razdo Social: CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS Para uso da empresa:
ViNcuLO
PIS/PASEPINIT  128.75885.49.0 Nome: SILVANA APARECIDA COSTA
Nascimento:  05/04/1980 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 006.838.429-78
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - Nao Informado Carteira de Trabatho: 00068384
g';') Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 02978
g | Local de Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
uE_, Instrugéio: 07 - Ensino médio completo.
9 | Data de Admissdo: 03/09/2019 Tipo de Admissdo 02 - Admiss3o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  1.315,00 Tipo Salario: 1 - Mensal )
£ | Horas Semanais: 44 CBO: 513205 - Cozinheiro geral Matricula: 27
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvara: Nao
o
g De Até Motivo Qtde Dias Afas E Data: 13/01
_El v - - 00 0000 g e o
g 2) B _ 00 & Causa: 21 - Rescis&o sem justa causa por iniciativa do
n . P
g 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun, H Extra ! Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'% Jan 598,73 I Mai 0,00 : Set 0,00 Férias Indenizadas: 146,11
5| Fev0,00 i Jun 0,00 1 Out 0,00 Multa FGTS: 0,00
S| Mar0,00 1 Jul 0,00 | Nov 0,00 Banco de Horas: 0,00
E | Abro0,00 ' Ago 0,00 ! Dez 0,00 Reajuste Coletivo: 0,00
4 13° Adiantamento - 0,00 13° Parcela Final - 0,00 Gratificagbes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  v/ajor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
2 Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
[
2 | Trabalho Parcial:  Trabalho Intermitente: Teletrabalho: 5
© °
*E N 5 . 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
° Nao Nao Nao 5
o £| Nao
Q.
-

23/04/2021 15:17 10 - SERPRO



RAIS - Relagdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaragéo RAIS - Versao: 1.0

Relatério completo do estabelecimento

o

Classificagdo: Nome do Em

pregado

93!

J

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS

Fone: 0800-7282326

Total de Vinculos: 12
CEl Vinc./CNO:

Para uso da empresa:

CPF. 016.954.379-00

Carteira de Trabalho: 00169543
07900

Série CTPS:
Para uso da empresa:

Tipo de Admissdo 02 - Admiss&o de empregado com emprego anterior (reemprego) ou

ESTABELECIMENTO CREA:

CNPJ/CAEPF/CEV  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00

Raz&o Social:  CENTRO BEN EDUC INFAN LED] MAAS LIONS

VINCULO

PIS/PASEPINIT 125.91477.52.5 Nome: SUELI RODRIGUES

Nascimento: 06/01/1975 Nacionalidade: 10 - Brasileiro
Sexo: F Raga/Cor: 2 - Branca
Deficiente: Ano de Chegada; -
Local de Trabalho:  41-27700 - TOLEDO - PR
Instrugéo: 07 - Ensino médio completo.
Data de Admissdo: 01/02/2016
Salario Contratual:  1.367,60 Tipo Salario: 1 - Mensal

Horas Semanais: 20

CBO: 513205 - Cozinheiro geral
Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbanc vinculado a empregador pessoa

Matricula: 15

Categoria 101 - Empregado - Geral,

Alvara: N3zo

Afas@amento Admissido Empregado

Trabatho Parcial:

Nao Nao

Trabalho Intermitente:

Teletrabatho:

Nao

Indicador:

Indicador Menor Aprendiz Gravida:

Nao

) De Até gAOotivo gégg Dias Afas £| Data:
- - (1]
=] -
- 2) ) } 00 = Causa:
3) _ _ 00 g Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
'§. Jan 1.585,30 I Mai 1.367,60 | Set 1.367,60 Férias Indenizadas: 0,00
5 | Fev 1.344,10 1 Jun 1.367,60 1 Out 1.367,60 Multa FGTS: 0,00
S| Mar1.374,05 001 Ful 1.520,18 | Nov 1.474,01 004 Banco de Horas: 0,00
E | Abr 1.367,60 I Ago 1.367,60 ! Dez 1.429,90 Reajuste Coletivo: 0,00
14 13° Adiantamento 11 684,65 13° Parcela Final 12 - 691,46 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  v/g1or Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
5 | Sindical 0,00 Confederativa 0,00
% Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
« | Associativa 2 0,00 Sindicalizado: N&o
(=
o
<
c
o
Q
to 3

23/04/2021 15:17

11

SERPRO



RAIS - Relacdo Anual de Informagdes Sociais - Ano-Base : 2020
GDRAIS - Gerador de Declaracdo RAIS - Verséo: 1.0

Relatorio completo do estabelecimento
Classificagdo: Nome do Empregado q 36

v

Maiores esclarecimentos: Central de Atendimento da RAIS
Fone: 0800-7282326

ESTABELECIMENTO CREA: Total de Vinculos: 12

CNPJ/CAEPFICEN  78.116.217/0001-59 Prefixo: 00 CEl Vinc./CNO:
Raz&o Social:  CENTRO BEN EDUC INFAN LED] MAAS LIONS Para uso da empresa:
VINCULO _
PIS/PASEP/INIT 129.39904.77.6 Nome: TATYANA CAVALLARIDA MOTA
Nascimento:  13/04/1983 Nacionalidade: 10 - Brasileiro CPF: 316.704.398-95
S| Sexo: F Raga/Cor: 9 - N&o Informado Carteira de Trabalho: 03167043
g';) Deficiente: Ano de Chegada: - Série CTPS: 09895
& | Local de Trabalho: 41-27700 - TOLEDO - PR Para uso da empresa:
uEJ Instrugdo: 07 - Ensino médio completo.
2 | Datade Admissdo: 02/05/2017 Tipo de Admissdo 02 - Admissdo de empregado com emprego anterior (reemprego) ou
2 Salario Contratual:  2.184,00 Tipo Salario: 1 - Mensal . .
E | Horas Semanais: 20 CBO: 239405 - Coordenador pedagégico _ Matricula: 19
< | Tipo de Vinculo: 10 - Trabalhador urbano vinculado a empregador pessoa  Categoria 101 - Empregado - Geral, Alvard:  Nao
° ra 0] v
E De Até Motivo  Qtde Dias Afas gl Data:
gl 1 - - 00 0000 g
S @ 2 Causa: -
< 2) - - 00 B
:‘:‘2 3) _ _ 00 8 Aviso Prévio: 0,00
° Remun. H Extra : Remun. H Extra : Remun. H Extra Verbas Pagas na Rescisdo  Valor Qtd. Meses
‘% Jan 2.552,52 I Mai 2.184,00 ! Set 2.184,00 Férias Indenizadas: 0,00
5| Fev247563 012 1Jun 2.184,00 1 Out 2.691,78 013 Multa FGTS: 0,00
S| Mar2403,27 012 VUl 242667 | Nov 2.184,00 Banco de Horas: 0,00
g Abr 2.184,00 ! Ago 2.184,00 I Dez 2.338,65 001 Reajuste Coletivo: 0,00
& 13° Adiantamento 11 1.153,21 13° Parcela Final 12 - 1.136,25 Gratificagdes: 0,00
-§ CNPJ da Entidade Sindical  vaor Total CNPJ da Entidade Sindical Valor Total
S5 Sindical 0,00 Confederativa 0,00
£ | Associativa 1 0,00 Assistencial 0,00
,,w_- Associativa 2 0,00 Sindicalizado: Nao
c
9 | Trabalho Parcial: Trabalho Intermitente: Teletrabalho: _;‘6:;
o
= 8| Indicador Menor Aprendiz Gravida:
S| Nzo NZo N3o 2 © P
5] £} Néo
o
=

23/04/2021 15:17 12 ’ SERPRO



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Departamento de Emprego e Renda

Coordenagdo-Geral de Cadastros, Identificagdo Profissional e Estudos
RELAGAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS
RECIBO DE ENTREGA DA RAIS

ANO-BASE 2020

Identificagcdo do Estabelecimento

CREA 590571598408
Razdo Social CENTRO BEN EDUC INFAN LEDI MAAS LIONS

~“NPJ/ICAEPF 78.116.217/0001-59

CEI/CNO Vinculado

CNAE 9430800 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
Endereco RUA RUA OLIVIA LEONARDI, 196 Bairro VILA BRASIL
Cidade/UF TOLEDO /PR CEP  85900-150

Declaragéo entregue
Data da recepgio 12/04/2021 Total de vinculos 12

Codigo de Identificagdo do Recibo 812.0062.7778.400.35

Coordenagéo da RAIS.

Brasilia, 23/04/2021

kDecIaragéo énviada c’om Certificadé Digital



MINISTERIO DA ECONOMIA
Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho
Secretaria do Trabalho

Coordenagédo-Geral de Cadastros, Identificagéo Profissional e Estudos

RELACAO ANUAL DE INFORMACOES SOCIAIS - RAIS
PROTOCOLO DE ENTREGA VIA INTERNET
ANO-BASE 2020

Para as empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obri

gados ao eSocial, o cumprimento da obrigag&o do art. 24 da lei 7.998/90
combinada com o Decreto 76.900/75 se da exclusivamente pel

a transmisséo das informagdes ao eSocial, nos termos da Portaria 1.127/19.
A declaragdo da RAIS ano-base 2019, por meio do GDRAIS,

por empresas compreendidas nos grupos 1 e 2 de obrigados ao eSocial, ndo
tem qualquer valor legal, inclusive para fi

ns de habilitagdo de trabalhadores ao recebimento do abono salarial.

IDENTIFICAGAO DA DECLARACAO

CREA - CONTROLE DE RECEPGAO DE ARQUIVO 590571598408

CNPJ/CEI do PRIMEIRO ESTABELECIMENTO 78.116.217/0001-59

TOTAIS DO ARQUIVO TRANSMITIDO
ESTABELECIMENTOS

QUANTIDADES

1

VINCULOS

12

Arquivo recebido via Internet

12/04/2021 as 15:31:24

1118415558

8D6C.B0B8.49B4.747C.53D2.B54B.5016.5323

Atengdo: Os Recibos de Entre
a transmisséo do arquivo, nos
'Impressédo de Recibo'.

O nimero CREA constante neste protocolo, sera imprescindivel para impressio do recibo pela Internet.

ga das declaragbes serio disponibilizadas para impresséo, 5 dias tteis apés
enderegos eletronicos: www.rais.gov.br e www.mte.gov.br - opgdo



7 % Centro Beneficente de Educagdo Infantil Ledi Maas — Lions  ~ 9 3 g
j Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Centro, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 — 0001-59 Fone: (45) 3252 4021
cbledimaas@yahoo.com.br

L% M - LIS

DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE MORA

O Centro Beneficente de Educacéo Infantil Ledi Maas — Lions, CNPJ: 78.116.217 —
0001-59, com endereco Rua Olivia Leonardi, 61 - Centro, CEP : 85909-628 com
domicilio fiscal na cidade de Toledo-PR, representada neste ato pelo senhor Osmar
Henri Vanzella, CPF 589.327.989-15, brasileiro, casado, residente e domiciliado na
cidade de Toledo-PR, seu representante legal, declara, para os fins de prova ¢ a quem
possa interessar e sob pena do Artigo 299 do Cddigo Penal Brasileiro, que nfo esta em
situagdo de mora ou inadimpléncia perante qualquer Orgdo ou entidade da

Administrag@o Ptblica Estadual, Federal ¢ Municipal.

Toledo, em 07 de Maio de 2021.

ar Henri Vanzella
Presidente



1

‘ Lghﬂm&x\gus Centro Beneficente de Educagiio Infantil Ledi Maas ~Lions

Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909628 Centro; Toledo/PR
CNPY: 78.116.217 - 0001-59 Fone: (95) 3252 4021
ébledimaas@ya‘hoo;com.b‘r

ATA DA ASSEMBILEIA GERAL ORDINARIA 19/04/2021

DATA LOCAL E HORAg 19/04/2021 - 20:00 HORAS - NAS DEPENDENCIAS
DO._CENTRO BENEFIICENTE DE EDUCAC&Q INFANTIL LEDI MAAS
LIONS, RUA OLIVIA LEONARDI- N 261, CENTRO- TOLEDO-PR

MESA — Presidente do Conselho Deliberativo — José Carlos Dal Bosco, Presidente da
Diretoria- Osmar Henrj Vanzella, 1° T €soureiro: Marco André Pazzuk Manfio, 12
Secretaria- Marcis Scherer Vanzella.

MATERIA - 1 - Prestagsio de Contas da Diretoria, Gestio 2020-2021; 2 - Eleicgo da
Nova Diretoria, Gestéo 2021-2022 :

MATERIA VOTADA: 1 Aprovagho do Balango Financeiro 2020-2021 ¢ relacio de

Bens com parecer favoravel do Conselho Fiscal o qual reflete o Demonstrativo da Conta
de Receita- Despesas Gerais e Resultados, sendo g Receita Anual de R$ 488.504,77 (
quatrocentos e oitents e 0ito mil quinhentos e quatro reais e setenta e sete centavos) as

selenta ¢ trés reais e dey centavos), com Superdvit de R$ 18:631,67 (dezoito mil

2- Elei¢io da Nova Diretoria 2021-2022 Constituida por:

Presidente: Osmar Henri v anzella; Vice- Presidente: Marilza Kimie Ito; 1° Tesoureiro:

Marco André Pazzuk Manfio; 2° Tesoureiro: Marcos Rogério Sisti; 12 Secretaria:

Marcia Scherer Vanzella; 2¢ Secretaria: Mutsuka Ida Hayashi.

ENCERRAMENTO.- Nada mais tendo bara constar, lavrou-se g competente Ata, lida e achada
de acordo foi assinada pelos presentes.

A Presente Ata ¢ resumo fiel da ATA na folha 24 (Verso) e folha 25 do livro 02 Proprio
de Assembleias Gerais.

i "{enriﬂVanZeHa
Presidente
CPF: 589.327;989~15 /RG 3.707.2’38-9\

940
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. LI Centro Beneficente de Educag3o Infantil Ledi Maas - Lions
LI RS - LIONS Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Centro, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 ~0001-59 Fone: (45) 3252 4021

cbledimaas@yahoo.com.br

Mantenedora

Informagdes do Dirigente Estatutario da Entidade Mantenedora (2021

- CPF : 589.327.989-15

- Nome completo do dirigente: Osmar Henri Vanzella

- RG: 3.707.238-9 SSP/PR

- Enderego completo: Avenida Parigot de Souza 1758 apto 11
- Periodo do mandato: 2021-2022

589.327.989-15 Avenida Parigot | 2021-2022 Presidente
Vanzella de Souza 1758
apto 11
658.692.140-68 Marco Andre Rua: Salvador 2021-2022 1° Tesoureiro

Pazzuk Manfio 706 Vila Becker

Mantida de Educacdo

LISTA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE (2021)

G

Osmar Henri | 3.707.238- Presidente Ensino médio 15 anos como Avenida Parigot
Vanzella 9 SSP/PR Completo/ Secretario do de Souza 1758
589.327.98 empresario LIONS e apto 11
9-15 atualmente

eleito como
Presidente da
creche Lions.

Marco Andre | 405091548 Tesoureiro Engenheiro Atuagdo como Eleicdo Rua: Salvador
Pazzuk 9-RS Agronomo tesoureiro do 706 Vila Becker




- 943
Manfio 658.692.14 LIONS e
0-68 atualmente
eleito
Tesoureiro da
creche Lions
Alini Cristini | 9.936.720- Diretora Graduagio em Atuacgio em CLT Rua: Leonardo F.
Pedrini 2 SSP/PR Servigo Social e escola a 2 anos Nogueira 786
Neves 085.562.25 P6s em Gest3o como Coopagro
9-85 Escolar Assistente
Social e a 3
anos esta na
direcdo.
Barbarah 8494692-3 | Coordenadora Graduag¢do em Atuagdo como CLT Rua Jacinto
~~  Tayana SSP/PR Pedagdgica Pedagogia coordenacio a Domingos
Cereja 091.367.34 3 meses. Parizotto 2530,
Fontolan 9-85 Redenc¢do
Bruna Tereza | 10.188.214 Assistente Mestre em Servico Atuac¢do como CLT Rua: Octaviano
Pereira -4 SSP/PR Social Social. assistente social Angelli, 1563,
093.162.94 ha educacioal Coopagro
9-75 ano.

RG: 3.707.238-9

DIRETORIA 2021-2022

Pfes:dente

Ensino médio

_Osmar Henri 15 anos como Ludorigon
Vanzella SSP/PR Completo/ Secretiario do @hotmail.c
CPF:589.327.989- empresario LIONS e a 2 om
15 anos eleito 45 3277
Rua: Avenida como 1718
Parigot de Souza Presidente da
1758 apto 11 creche Lions.
Marilza RG: 2184273-7 Vice Aposentada 10 anos Eleicdo cbledimaas
Kimie Ito SESP/PR Presidente participante do @yhaoo.co
CPF:702.224.109- LIONS e m.br
06 atualmente 45 3252
Rua: Albino eleita Vice 4775
Scariot, 1261 Presidente da
Creche Lions ]




~

944

Marco Andre

4050915489-RS Tesoureiro Engenheiro Atuacdo como Eleicdo
Pazzuk 658.692.140-68 Agrénomo tesoureiro do Marco ma
Manfio LIONS e ndio@hot
Rua Salvador 706 atualmente mail.com
Vila Becker eleito 45 99973-
Tesoureiro da 9289
creche Lions
Marcos RG: 7.650.542-0 20 Graduacdo em Atuacido como Eleicdo 45 3054
Rogério Sisti | SSP/PR Tesoureiro Engenharia Civil Vogal a 4 ano. 6566
CPF: Marcos.sist
439.957.720-72 i@unioeste
Enderego: Rua br
Santo
Campagnolo, n°
1815
Marcia Rg: 4.247.432-0 12 22 Grau Completo | Atuacio como Eleicdo 45 3252-
Scherer SSP/PR Secretaria 22 Secretaria a 1040
Vanzella Cpf: 643.702.839- 4 anos Vansellam
49 ecanica@h
Rua: Sarandi n2 otmail.com
525 Centro
Mutsuka Ida | Rg: 3.414.313-7 22 22 Grau Completo Atuagﬁ’o como Elei¢do 45 99923-
Hayashi SSP/PR Secretaria 12 Secretaria a 8586
Cpf:498.616.549- 35 anos. Cbledimaas
638 @yahoo.co
Rua: Gal.Rondon, m.br

2555 - Centro
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. 951

mﬁﬂﬁ‘”ﬁ@ Servigo de Telecomunicagées

~ TELECOM

Nota Fiscal Fatura de

www.vempraopcao.com.br
Central de Relacionamento

0800 643 2277

Cliente: Marilza Kimie ito
Enderego: R. Albino Scariot, 1251

Coopagro - Toledo - PR
CEP: 85903-420

CPF n°:
Insc. Estadual:

N° da Conta Cliente:

702.224.109-06

ISENTO
11477

Cliente Tipo: Residencial

Emitente: OPQAOTELECOM TELECOMUNICAGOES LTDA
Enderego: AVENIDA TUCUNDUVA, 1070

Nova Santa Rosa / PR
CEP: 85930000
CNPJ: 05.236.051/0001-30
Insc. Estadual n°: 9026628048

N° NFST: 255091

N° Série: 05

Sub-série: A

Emiss&o: 02/05/2021

Periodo: 01/04/2021 a 30/04/2021

CFOP: 5307

contribuinte

Descrico: Prestagdo de servigo de comunicagdo a ndo

Natureza da Operacdo: Servigo de Telecomunicacéo

Nota fiscal fatura emitida em via Unica conforme Convénio ICMS n° 115/2003

item | Qtde | CCI Descricéo ICMS %| PIS% |COFINS % Valor'R$
1 1 801 | COBRANCA DE SERVICOS DE TERCEIROS - SVA/SEAC 0,00 0,00 0,00 6,69
2 1 1002 | SERVICOS DE TELECOMUNICAGOES - SCM 29,00 0,65 3,00 14,29
3 1 | 1001 | SERVICOS DE TELECOMUNICACQES - STFC 29,00 0,65 3,00 7,85
4 1 801 | COBRANGCA DE SERVIGOS DE TERCEIROS - SVA/SC! 0,00 0,00 0,00 72,61
5 1 801 | COBRANGA DE SERVIGOS DE TERCEIROS - SEAC 0,00 0,00 0,00 12,56
Total da Nota Fiscal R$ 114,00

Informagdes Adicicnais:

801 - Cobranga de terceiros: - Razéo social: OPGAOTELECOM TELECOMUNICAGOES LTDA CNPJ 05.236.051/0005-64

801 - Cobranga de terceiros: - Razdo social: OPGAOTELECOM TELECOMUNICACOES L.TDA CNPJ: 05.236.051/0002-11

Este documento destina-se apenas a atendimento de informagdes fiscais n&o deve ser utilizado para pagamento.

- VALOR DO ICMS EXCLUIDO DA BASE DE CALCULO DO PIS/COFINS CFE.MANDADO DE SEGURANGA N° 5000471-49.2019.4.04.7005/PR

Base de calculo R$

Tributos Aliquota % Valor R$ Valor aproximado
ICMS 28,00 22,14 6,42 dos tributos
PIS 0,65 15,72 0,10 Federais: 13,45%
COFINS 3,00 15,72 0,47 Estadual: 29%
FUST 1,00 15,15 0,15 Municipal: 2%
FUNTTEL 0,50 15,15 0,08 Fonte: IBPT. Conforme lei 12741/2012.
Chave: 6A098E.

Mensagens importantes:

cliente.

Contribuicao de 1% para o Fust (Lei n° 9.998/2000) e 0,5% para Funttel (Lei n° 10.052/2000), ndo ensejam revisdo de pregos ao
Cadigos da Central de Atendimento Anatel:1331. Procon: 0800 41 1512.

Reservado ao Fisco:
E3AE.F71B.22BE.9566.D8A6.8302.33C0.4DCD

Pagina 1/1
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OpcaoTelecom Telecomunicagoes Lida
Av. Tucunduva, 1070 - Gentro -

GEP 85930-000 - Nova Santa Rosa - PR
CNPJ: 05.236.051/0001-30 IE: 90.266.280-48

TELECOM

o

'BRUNA TEREZA PEREIRA (ID: 28660)
{R. Octaviano Angelli, 1563, Coopagro
185903-708 - Toledo - PR

Demo&":—“f'rativo'da tatura Valor (R$) Demonstrativo da fatra
SERVICOS MENSAIS 99,90 - Data do vencimento:
CHAMADAS LOCAIS PARA FIXO 0,00

Valor de sua conta:
CHAMADAS LOCAIS PARA MOVEL ;

~ Valor (R$)
10/05/2021 :
R$ 99,90

(45) 2035-4151

i

| Este documento ¢ seu Comprovante de Pagamento - GUARDE-O

DIGITAL FONE 'TELEFONE AGRUPADOR:

VALOR A PAGAR ~

e - ' Més de referéncia: Abril2021
. Data de emiss&o: 01/05/2021
comcupao

W SICOOB 7560

Locatl de Pagamento

PAGAVEL EM QUALQUER PONTO DE RECEBIMENTO DE BOLETOS MESMO APOS O VENCIMENTO

75691.43857 01005.896301 14257.550013 5 86160000009990

105/2(

Cedente
OpgéoTelecom Telecomunicagbes Lida (Empresa autorizada SCM e STFC) - CNPJ: 05.236.051/0001-30

;Agencxa/ Cédtg; do Ce&a;nté
4385 /00 / 0058963

Enderego do Cedente

Nosso Nimero

01425755
Data do Documento Ne do Documento Espécie Doc. Aceite Data do Processamento T
01/05/2021 28597 DS N 01/05/2021 L o
Uso do Banco Garteia Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda () Desconto / Abatimento
1 R$
nstrugdes (Texto de resp ilidade do ) (-) Outras Dedugdes

Ref. Servigos Mensais de Abril/2021
CAIXA: APOS O VENCIMENTO COBRAR MULTA DE 2% + MORA MENSAL DE 1%
Sujeito a protesto e suspensado do Servigo apéds o vencimenio - SAC: 0800 643 2277

{+) Mora / Muita

{+) Outros Acréscimos

Sacado

BRUNA TEREZA PEREIRA (ID: 28660) - 093.162.949-75
R. Octaviano Angelli, 1563, Coopagro

85903-708 - Toledo - PR

sacador/ Avalista Codigo de Baixa

(=) Valor Cobrado

/Ficha de G

AR |

E
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Nidinero-de Inse

" NATURALIDADE: TOLEDO/PR

% VALIDA EM TODO D TERRITORIO NACIONAL 1

REGISTRO GERAL: * 10.188.214-4 DATA DE EXPEDICAO: 16/07/2010

‘nome: BRUNA TEREZA vmwm_w.k

FILIACAD: JOSE >Umz__.moz PEREIRA . .
ADRIANA TEREZA BRINKER PEREIRA

DATA DE NASCIMENTO: 10121904

DOC. ORIGEM:  COMARCA=TOLEDO/PR, DA SEDE
C,NASC=45823, LIVRO=72A, FOLHA=211

CURITIBA/PR
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OpcéaoTelecom Telecomunicagdes Ltda
Av. Tycunduva, 1070 - Centro

CEP 85930-000 - Nova Santa Rosa - PR
CNPJ: 05.236.051/0001-30 IE: 90.266.280-48

~ TELECOM

DESTINATARIO

BARBARAH TAYANA CEREJA FONTOLAN (ID: 19077)
R. Jacinto Domingos Parizotto, 2530, Redengao
85903-760 - Toledo - PR )

Valor (R$)
25/05/2021
R$ 117,78

(45) 2035-0058

Ne
Dunionstrativo da fatura Valor (R$) Demonstrativo da fatura
SERVICOS MENSAIS 114,90 Data do vencimento:
CHAMADAS LOCAIS PARA FIXO 0,00 Valor de sua conta:
CHAMADAS LOCAIS PARA MOVEL 2,88 - s
DIGITAL FONE 0,00 TELEFONE AGRUPADOR:
VALOR A PAGAR 117,78 ‘ R o
Més de referéncia: Abril/2021
Data de emisséo: 01/05/2021
COM CUIDADO!

Este documento é seu Comprovante de Pagamento - GUARDE-O

Local de Pagamento

PAGAVEL EM QUALQUER PONTO DE RECEBIMENTO DE BOLETOS MESMO APOS O VENCIMENTO

75691.43857 01005.896301 14243.100014 6 86310000011778

Cedente
OpgéoTelecom Telecomunicagdes Ltda (Empresa autorizada SCM e STFC) - CNPJ: 05.236:051/0001-30

(Agéncia / Cddigo do Cedente
4385 /00 / 0058963

Enderego do Cedente

Nosso Nimero

0142431-0
Data do Documento N? do Documento Espécie Doc. Aceite Data do Processamento o
01/05/2021 19583 DS N 01/05/2021 |
Uso do Banco Carteira Espécie Moeda Quantidade Moeda Valor Moeda {-) Desconto / Abatimento
1 R$
Ir ¢des (Texto de bilidade do

Ref. Servigos Mensais de Abril/’2021
CAIXA: APOS O VENCIMENTO COBRAR MULTA DE 2% + MORA MENSAL DE 1%
Sujeito a protesto e suspenséo do Servigo apds o vencimento - SAC: 0800 643 2277

() Outras Dedugbes

{+) Mora / Multa

(+) Outros Acréscimas

Sacado

BARBARAH TAYANA CEREJA FONTOLAN (ID: 19077) - 091.367.349-85
R. Jacinto Domingos Parizotto, 2530, Redengdo

85903-760 - Toledo - PR

Sacador/ Avalista Cédigo de Baixa

(=) Valor Cobrado

Ficha de Com 3

(R E T -
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RES Minimo ] ) 40,76 32,61

1,26 6,30 5,04
7,02 21,96 16,85
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De 11 & 15m3 3
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721 6221 03/21
17,11 12
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o o P { i {
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RELATORTO DA QUALIDADE DA AGUA:MAW.SANEPAR.COM.BR.
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, : 13 ‘
: ]
T : o i {VOTAL
68,12 | 54,50 | “

04105/2021
122,62

1870%/62

ATENDIMENTO: TOLEDUBSANEPAR.COM.BR

1
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RIBUTOS FEDERAIS - LEI 12.741 ~ VALOR APROXIMADO R$ 10,04
¥ S b k E ATE CLIENTE




ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
4GB - SPCIP TOLEDO

CERTIFICADO DE LICENCIAMENTO DO CORPO DE BOMBEIROS - CLCB
3.1.01.21.0000837476-77

A Segdo de Prevengdo Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
licencia a edificagio/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, por estar em conformidade com a
legislagdo de prevengdo contra incéndio e a desastres em vigor:

CENTRO BENEFICENTE DE EDUC. INF. LEDI MAAS LIONS

Nome Fantasia: CENTRO BENEFICENTE DE EDUC. INF. LEDI MAAS LIONS

CPF/CNPJ: 78.116.217/0001-59

Cédigo da Atividade Econdmica (CNAE):
9430/8-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
9493/6-00 - ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499/5-00 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Logradouro: R OLIVIA LEONARDI Numero: 61

Bairro: VILA BRASIL Municipio: TOLEDO-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES

Area Total: 611,07 e Altura Total: 3,00 m
Area Vistoriada: 611,07 m? Altora Area Vistoriada: 0,00 m

Ocupacio: E-1 - ESCOLA EM GERAL
Capacidade de Piblico: 150 PESSOAS
Uso de GLP: CONFORME CENTRAL DE GLP PREVISTA EM PROJETO APROVADO
Medidas de prevengiio e combate a incéndios ¢ a desastres:
SAIDAS DE EMERGENCIA
ILUMINACAO DE EMERGENCIA
EXTINTORES DE INCENDIO
SINALIZACAO DE EMERGENCIA
ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO
Projeto Téenico NIB: 2267/2004

OBSERVACOES

Esta licenca perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragGes que impliquem em inconformidade com a legislagiio
fe prevencdo e combate a incéndio e a desastres em vigor.

O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificagiio/estabelecimento/drea de risco/evento a qualquer tempo.

LICENCA VALIDA ATE: 18 de Maio de 2022

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www._prevfogo.pr.gov.br afravés do link "Verificar Autenticidade Documentos."




ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA
CORPO DE BOMBEIROS
4GB - SPCIP TOLEDO

CERTIFICADO DE VISTORIA DO CORPO DE BOMBEIROS - CVCB
3.1.01.21.0000837476-77

A Sec#o de Prevengio Contra Incéndio e a Desastres do Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Parana
vistoriou a edifica¢fo/estabelecimento/evento/area de risco abaixo qualificada, e a certifica por estar em conformidade
com a legislacdo de prevencio contra incéndio ¢ a desastres em vigor:

CENTRO BENEFICENTE DE EDUC. INF. LEDI MAAS LIONS
Nome Fantasia: CENTRO BENEFICENTE DE EDUC. INF. LEDI MAAS LIONS
CPF/CNPIJ: 78.116.217/0001-59
Cddigo da Atividade Econémica (CNAE):
9430/8-00 - ATIVIDADES DE ASSOCIACOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS
9493/6-00 - ATIVIDADES DE ORGANIZAGCOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499/5-00 - ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
Logradouro: R OLIVIA LEONARDI  Nimero: 61
Bairro: VILA BRASIL. Municipio: TOLEDO-PR

PREVENCAO E COMBATE A INCENDIO E A DESASTRES

Area Total: 611,07 m? Altura Total: 3,00 m
Area Vistoriada: 611,07 m? Altura Area Vistoriada: 0,00 m
Ocupagido: E-1 - ESCOLA EM GERAL
Capacidade de Piblico: 150 PESSOAS
Uso de GLP: CONFORME CENTRAL DE GLP PREVISTA EM PROJETO APROVADO
Medidas de prevenc¢io e combate a incéndios ¢ a desastres:

SAIDAS DE EMERGENCIA

ILUMINACAO DE EMERGENCIA

EXTINTORES DE INCENDIO

SINALIZACAO DE EMERGENCIA

ACESSO DE VIATURA NA EDIFICACAO E AREAS DE RISCO
Proieto Técnico NIB; 2267/2004

OBSERVACOES

Esta certificacdo perde a validade, a qualquer tempo, caso ocorram alteragGes que impliquem em inconformidade com a legislagio
de prevenc#io e combate a inc€ndio e a desastres em vigor.

O Corpo de Bombeiros Militar podera fiscalizar a edificagho/estabelecimento/drea de risco/evento a qualquer tempo.

Documento emitido eletronicamente pelo Sistema PrevFogo.
A assi 2 fica disp da nos termos da NPT 001 Parte 01.
A autenticidade deve ser confirmada no enderego www_prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos.”
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ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR DO PARANA

CORPO DE BOMBEIROS
4GB - SPCIP TOLEDO

TOLEDO, PR, 18 DE MAIO DE 2021

SOLDADO MAICO ROBERTO DE CARLI 3° SARGENTO ERNANE LENOIR SCHUMACHER
Vistoriador Chefe da SPCID
Documento emitido eletroni pelo Si PrevFogo.
A assinatura fica dispensada nos termos da NPT 001 Parte 01.

A autenticidade deve ser confirmada no enderego www.prevfogo.pr.gov.br através do link "Verificar Autenticidade Documentos.”




MUNICIPIO DE TOLEDO

ESTADO DO PARANA
76.205.806/0001-88
RUA RAIMUNDO LEONARDY, 1586 - CENTRO - TOLEDO - PR

ALVARA DE LOCALIZACAO E FUNCIONAMENTO n° 2764

O Municipio de Toledo, conforme protocolo n® de 08/05/2020 concede alvara de licenca para localizagdo a:

Nome
CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI MAAS-LIONS
ICNPJ/CPF: 78.116.217/0001-59

Localizacio
Rua Olivia Leonardi, 196 - Vila Brasil CEP: 85909690 Toledo - PR

Atividades

9430-8/00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais.
9499-5/00 - Atividades associativas néio especificadas anteriormente.
9493-6/00 - Atividades de organizacdes associativas ligadas a cultura e a arte.

ENTIDADE /CRECHE, ASSISTENCIA SOCIAL

Horario de funcionamento: Comercial
Segunda a Sabado das 08:00 as 22:00

i{Emitido em Valido até
108/05/2020 20/05/2021
L\)’ istorias
ata Natureza Laudo Validade
23/04/2020 LAUDO DE VISTORIA DO BOMBEIRO 837476-25 23/04/2021
10/03/2020 LAUDO DA VIGILANCIA SANITARIA 262/2020 10/03/2021
Observacdes

1 - O presente alvara so6 tem efeito para o perfodo especificado, ficando sujeito a renovagio anual.

2 - Sera exigida renovagdo da licenga sempre que ocorrer mudangas de ramo de atividade, modificacdes nas caracteristicas do
estabelecimento ou transferéncia de Local.

3 - Nos casos de alteracdes tais como: encerramento, mudancas de Enderego, razio social, ramo de atividade, etc o contribuinte serd
obrigado a comunicar a Prefeitura dentro do prazo méximo de 30 (trinta) dias.

IMPORTANTE

- Evite multas, auditorias, fiscalizagdo especial e outros aborrecimentos mantEndo em dia sua situagio perante o fisco. Futuramente
voce precisara de Certid6es para fins de aposentadoria, auxilios, pensdo, etc. Zele pelo seu futuro.

Alvara emitido pela internet em 08/05/2020.
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Conferir autenticidade em www.toledo.pr.gov.br
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Entrada 1
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Favoritos

Rascunhos 1
Enviados

Arquivo

Spam

Lixeira

~ Menos

Visualizagdes ~ Ocultar
Fotos
B Documentos

B2 Inscrigbes

Pastas Ocultar
+ Nova pasta

email

nups://mail.yahoo.com/d/folders/1/messages/519339.intl=bré&.la.
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J“ Localizar mensagens, documentos, fotas ou pess: v Pagina inicial
I
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# Processo Encaminhado - aviso Yahoo/Entrada

requerente

protocoloweb®@toledo. Q
pr.gov.br

Para:
cbledimaas@yahoo.com.br

Processo Encaminhado - aviso requerente

Dados do Protocolo:

Protocolo: 19239 / 2021

Assunto: Alvara de Licenca - Verséo: 3
Data da ocorréncia: 19/05/2021

Etapa: Departamento de Receita

Atenciosamente.

protocoloweb@toledo.pr.gov. &5 qua, 19 de mai. &s 15:32

Esta mensagem n&o é spam. E uma mensagem informativa.

e @ B

protocoloweb@toledo.pr.gov.br
+ Adicionar aos contatos

Responder, Responder a todos ou Encaminhar

ZiE

21/05/2021 10:56



Centro Beneficente de Educagiio Infantil Ledi Maas - Lions
Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Vila Brasil, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 - 0001-59 Fone: (45) 3252 4021

cbledimaas@yahoo.com.br i

LEDE MAAS - LIONS

ESTATUTO DO CENTRO BENEFICENTE DE EDUCAGAO INFANTIL LEDI MAAS - LIONS

Capitulo 1
DA DENOMINAGAQ, NATUREZA, SEDE, DURACAO E FINALIDADE

Art.1° - O Centro Beneficente de Educacgo Infantil Ledi Maas ~ Lions & pessoa juridica de direito
privado, - semfihs scondmicos ou lucratives:como forma de Associagao: de natureza civil, de carater
educacional, de assisténcia social e cultural, com atividade Preponderante na 4rea da Educagas
possuindo finalidade publica e transparéncis nos seus servicos, com sede na Rua Olivia Leonardi, 61
CEP. 85909-628, Vila Brasil, Municipio de Toledo, Estado do Parana, fundado em 05 de outubro de
1982, Inserito no CNPJ sob N° 78.116.217/0001-59,

Paragrafo dnico: A duragéo da associacdo sers portempo-indeterminado

Capituio Il
DAS FINALIDADES INST ITUCIONAIS

Art 2° O Cento Beneficente de. Educacéo Infantil Ledi Maas- Lions tem por €scopo primordial a
-educagdo, a assisténcia social e cultural, por meio de promogao da infancia, de acordo com.a Lei de
Diretrizes e Bases da Educacgo Nacional {LDB)~Lein 9.394/96, Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) — Lei 8.069/90 e 5 Lej Organica de Assisténcia Social (‘LOAS) — Lein® 8.742/93. :
Art-3° Para cumprir as.suas finalidades, o Centro Beneficente de Educagao Infantil Ledi:Maas — Lions
pode dentro das suas possibilidades: ‘

|- Qferecer e desenvolver g Educacéo Béasica (formada por Educacao Infantil, Creche e Pré-Escola)
Il = Garantir o acesso gratuito. do Usuario a3 servigos, programas, projetos; beneficios.e & defesa e
garantia’ de direitos previstos na Polf tica Nacional de Assisténcia Social e no Sistema Unico: de
Assisténcia Sooial, sendo vedada a cobranga de qualquer espécie. '

Il — Promover a Assisténcia Social, com ateridiments’ de forma gratuita, planejada, continuada e
permanente és familias e individuos em situagdo de vuinerabilidade, riscos. pessoal e social, através
de prestdgdo de servicos, execugao de programas ou’projetos; ‘

IV ~integrar e dinamizar as agbes da comunidade, aprimorando-as-para’que sejam :agentés de seu
proprio-desenvolvimento, em estreita colaboragéo corn érgé@os do poder ptiblico;

V - Integrar e fortalecer os valores de ordem social, moral, cultural, que coincidem e meentev‘Q\a
dignificacéo do grupo humano; o \
vi - Promover a protecao a familia, a maternidade, a infancia, a adolescéncia e go idoso;
Vi Promoverratividades:cu!turais;

V= Promover-atividades ocupagcionais e de acompanhamento escolar;

X P:ro_mover*alﬁ\lidadés.iéSpO'rtiVasve récreativas:

X~ Promover atividades de comunicagso social, encontros; palestras.

Xl - Desenvolver acses preventivas para criangas tocante a Vi,O_féhCia:E"dYOQaS:

X~ Promover Agoes do Voluntariado, conforme a Lei-9608/98;

‘XIH.;P_ro'mo,ver a-educacdo ambiental e preservacdo. dos recursos naturais, em conformidade com a
Lei 9795/99 — Lei da educagédo Ambiental.
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Pé‘fagrafo Unico —= Os critérios de atendimento -as suas finalidades podem ser disciplinadas em
Diretério, regimento, regulamento ou normal internas ‘emanadas da diretoria.

Art 4° No exercicio de suas Finalidades Institucionais, ¢ Centro Beneficente de-Edusacao Infantil Ledi
Maas ~-Lions, presta servigos permanentes-e continuados sem ‘qualquer discriminacio de raga, cor,
etnia, sexo, nacionalidade, credo religioso, condicdo. social ou quaiquer-outraforma de-qualificagéo da
pessoa humana.

CAPITULO 1}
DOS ASSOCIADOS

Art:5% = O quadre social do Centro Beneficente de Educagéo Infantil Ledi Maas — Lions, sera integrado .
das seguintes categoriais de associados:

) Fundadores: Todos os associados que assinaram a ata de ‘fundacao e ainda coritinlarenm
contribuindo com o trabalho da entidade;

1) Efetivos: Todos os que forem ‘admitidos: ‘posteriormente 2 fundagdo e que continuam
comprometidas com a. entidade.

Iy Beneméritos: Todas as pessoas, associadas ou ndeo, merecedores desta honraria por
relevantes servigos ou doagées prestadas a entidade, mediante proposta fundamentada
pela Diretoria e encaminhada ao conselho deliberativo.

V) Contribuintes: Todas as pessoas que néo pertencem:a nenhuma categoria acima, erque
tenham seu ingresso & associagso aprovado pela dirstoria da Entidade,

V)

Arti6° - Poderao ser admitidos como associados efetivos, todas as pessoas maiores de 21 {vinte.e:um)
‘anos; que demonstrarem interesse.nos objetives daventidade, apos sUa‘aprovacéo pela Diretoria.
Art.79 - Também poderso ser associados pessoas juridicas, civis ou cormerciais.

Art.8° - A demissdo de um associado ests a cargo da diretoria, e a exclusdo dos associado podera
ocorrer se for reconhecida a-existéncia de motivos graves, em deliberagéo fundamentada, pela maioria
absoluta dos presentes a assembleia geral convocada para este fim.

Art.9° - Sao direitos de todos os associados, desde que estejam em dia com suas obrigagdes as
seguintes prerrogativas:

1) Votar'e ser votado nas assembleias Ppara quaisquer cargos;

15 Recorrera assembleia geral dos atos e decisées da diretoria e/ou do-conselho deliberativo,
quando-estes contrariarem o presente estatuto;

1y Convocar a assembleia geral com no minimo de 1/5 dos ‘asséciados.

§ Unico: Nenhum -associado podera ser impedido de exercer direito ou fungao que the tenha side
legitimamente conferido, a néo ser nos casos de exclusso ou expulséoda entidade.
Art.10° --Sao deveres dos associados:

1) Zelar pelos bens ¢ interesses da entidade buscando: seu.desenvolvimento-e crescimento;

1y Cumprir as normas deste estatuto e resolugdes da diretoria e conselho deliberativo;

1 Cumprir com todas as obrigagtes a quesse:comprometer.

Capitulo IV
DO FUNDQ SOCIAL

Art.11°- O fundo social da entidade & constituido pelo acervo de bens méveis e imdveis, e dos direites
gue lhe-pertencem ou venham pertencer.
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Art.12° - A aquisicBo e bens iméveis ou direitos. dependerd da proposta da diretoria e de sua aprovagéo
pelo conselho deliberativo.

Art.13~ a alienagdo de bens iméveis, bem como a constituigdo de 6nus reais sobre os mesmos,
deperidera da proposta da diretoria com aprovagao de 80% dos membros do conselho deliberativo e
da-autorizacéo pela assembleia geral, especialmente convocada: para este fim; devendo a aprovagéo
receber pelo menos2/3 de votos dos presentes, “

§ Unico: A associagao néo distribui resultados, dividendos, bonificacbes, participagéo ou parcela de
seu patrimonio, sob nenhuma forma ou pretexto.

Capitulo Vv
DAS RECEITAS E DESPESAS ORDINARIAS

Art.14—Areceita ordinéria do Centro Beneficente de:Educagao Infantil LediMaas —Lions é-coristitulda
‘dos seguintes valores:

b De contribuicdo dos assodiados e da comunidade em geral através de carnés: de .
' contribuigdes;

1)) De doagbes de associados ou n#o, de empresas e do poder publico em geral;

{1y De campanhas, feiras, rifas, bazares e promoctes em geral,

V) De eonvénios em geral;

V) De rendas ou aplicacdes financeiras;

Vi Mensalidades:

iy De outrasreceitas
§ Unico: As receitas, rendas, rendimentos bem como o resultado operacional da entidade serdo
aplicados:integralmente no territdrio nacional, na manutengéo e no desenvolvimento de seus objetivos
institucionais.
Art.15—As despesas ordinarias da entidade séo todas as despesas correntes e de.capital, necessarias
para a'manutengéo e ampliagdo do patrimonio. da entidade.

~ Capitulo Vi
DOS ORGAOS DIRETIVOS

Art. 16— A direcéo & administragéo do Centro Beneficente de Educagéo Infantil'Ledi Maas —~ Lions sera
exercida pelos seguintes 6rgdos administrativos:

n Assembleia Geratl;

1)} Conselho Deliberativo;

1) Coq\_selho Fiscal;

V) Diretoria:
§ Unico: Todos estes cargos séo eletivos e exercidos gratuitamente, ndo recebendo seus diretores,
conselheiros, socios, instituidores, benfeitores ou equivalentes, remuneragéo, vantagens ou beneficios
direta ou indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fung?es, ou

atividades que lhes sejam atribufdas pelos respectivos atos-constitutivos: \
N
Capitulo-Vil.
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art.17 — A assembleia geral é drgao soberano da entidade e serd constitulda pelos associadsssm k

pleno uso de seus direitos estatutarios. y
Art.18 — A assembleia geral reunir-se-a nas seguintes ocasides: //Z/
,4‘:// /
:,/

A
3

A }
YA

'

7

A
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B - Ordinariamente, uma vez por ano, no primeiro semestre, em local, data e horario a ser
definido pelo presidente da diretoria coriforme ‘for determinads na convocagao,. para
apreciar o Relatorio da diretoria, Prestac#o de Contas, eleig&o e posse da nova diretoriae,
bianualmenite, recaindo nos anos pares aeleic&o e posse do conselho deliberativo e fiscal.

§ Unico: Até a data da realizagdo da assembleia geral, deverso ser apresentados, uma ou mais chapas
de constituigio da diretoria. Cada candidato devera em concordancia, assinar a chapa que contiver seu
nome.

i Extraordinariamente, a qualquer tempo, para deliberar sobre assunto relevante
expressamente previsto neste estatuto, As reunides extraordinarias. da assembleia :geral
ser@o convocadas pelo Presidente da diretoria, pelo presidente do conselho deliberativo,
ou por1/5 dos associados, conforme determina o-estatuto,

Art49—A convocagao da assembleia geral serd feita per edital,-discriminando-a ordem dodia, através
daimprensa escrita, falada ou por oficio a cada associado, com antecedéncia minima de 5 dias.
§'Unico- A assembleia geral instalar-se-a em 1° convocagéo com a maioria absoluta dos votos, e.em
2° convocagdo, com1/3 dos associados.
Art.20 - 830 da competéncia privativa da assembleia geral as sequintes atribuicées:

1 Eleger os administradores (membros da diretoria, consetho delibérativo e fiscal);

1)) Destituir os administradores:

mn Aprovar as contas;

V) Alterar 0" Estatuto;

V) Deliberar sobre a alienagéo dos bens imoveis e sobrea dissolug&o ou fuséo da ‘associacgo,

1)) Apreciar atos da diretoria, do conselho deliberativo e julgar recursos interpostos contra as

decisdes deste 6rgao.

§ Unico: A assembleia geral ordindria ¢ extraordinaria sers presidida pelo presidente do-conselho
deliberativo e no' seu impedimento, por qualguer socio. indicado pela assembleia e a reunido sera
secretariada pela secretaria da diretoria da entidade.
Art.21 - O conselho deliberativo & constitudo por dez (10) membros, seis dos. quais deverdo ser
associados dos Clubes-de Lions de Toledo, eléitos biahualmente em assembleia geral, sempre que
esta recaia-em-ane par.
§ Unico::0% cargos que vagarem serdo preenchidos por deliberag&o do préprio conselho, observadas
as proporgbes deste artigo.
Art.22 - Cada ‘ano em sua primeira reunifo o conselho: déliberativo elegerd seu presidente, vice-
presidente, primeiro e segundo secretarios.
Art.23 = O conselho deliberativo, convocado pelo seu presidente ou vice-presidente, reunir-se-a
sempre que assuntos de sua competéncia exigirem sua acéo.
§ Unico: As reunides do conselho deliberativo poder&o ocorrer junto:com as da diretoria e do corisélhio
fiscal; sempre que o presidente do éxercicio as julgar necessario e o convocar:
Art.24 —As deliberacdes do conselho deliberativo seréo tomadas por maioria de votos, com a presenga
da maioria dos seus membros.
Art.25 — Compete ao conselho deliberativo:

Iy Convocar a assembleia geral extraordinaria conforme o item I} do Art15:

1) Deliberar sobre assuntos que lhe forem submetidos pela diretoria e pelo conselho figcal,
' dando parecer sobre assuntos que & diretoria tiver de submeter a assembleia geral:/

1 Solicitar informacées ‘a diretoria ot ao conselho fiscal ‘sobre quaisquer assuntos. de

competéncia destes érgaos;

V) Julgar faltas praticadas pelos diretores e conselhgiros;

Vi Conceder, por proposta da diretoria, titulos de sdcio benemeérito;

Vi) Resolver casos omissos no presente estatuto.
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Capitulo VI
DO CONSELHO FISCAL.

Art.26 — A entidade tera um conselho fiscal e o estatuto disporé sobre seu funcionamento de modo
permanente, o qual serd sempre composto, de no minimo trés membros efetivos, e suplentes em igual
numero, eleito bianualmente, nos anos pares pela assembleia geral, a qual elegerad em sua primeira
reunido anual, o seu presidente.

Art.27 — Os membros do conselho fiscal, em virtude de suas atribuigdes, serdo preferencialmente
contabilistas ou pessoas que tenham conhecimentos contabeis.

Art.28 — Compete @o-conselho fiscal:

1) Examinar, periodicamente e sempre que achar de seu dever; os livros e documentos
contabeis da entidade, bem como-fiscalizar os atos:da diretoria e verificar-o cumprimento
dos seus deveres legais e estatutarios, solicitar da diretoria qualquer esclarecimento que
julgar necessario ao desempenho de suas atribuicdes.

[£5] Dar parecer, anualmente, sobre o relatério da diretoria, do Balango Financeiro e da Relagéo
de Bens; *

) Reclamar providéncias da diretoria ¢ do conselho deliberativo quando, no a@mbito de sua
competéncia julgar necessario.

Capitulo 1X: _
DA DIRETORIA E SEUS MEMBROS

Art.29 — A administracao do Centro Beneficente de Educagao Infantil Ledi Maas — Lions competira &
diretoria que é o 6rgéo executivo por exceléncia e ¢ instrumento mediante o qual opera o plano de
administragéo.

Art.30 — A diretoria sera composta por associados fundadores, bem como por associados efetivos,
observadas as restricdes contidas no estatuto.

Art.31 — O mandato da diretoria tera duragéo de um ano, a qual seré eleita pela assembleia geral, e
sera empossada na prépria reunide que a elegeu.

Art.32:- A diretoria da entidade sera composta-pelos seguintes membros:

)
1)

Presidente;
Vice-presidente;

i) 1° Secretario;
V4] 29 Secretario;
V) 19 Tesoureiro,

vy 2° Tesoureiro;

VIly  Trés vogais.
Art.33 - As decisbes da diretoria serfo tomadas sempre pela maicria dos seus membros presentej‘ ‘
reuniao, e sera instalada com a presenca minima de quatro membros.
§ Unico: Na auséncia temporaria ou impedimento do presidente, sua substituicdo sera efetuada pé
vice-presidente ou pelos demais membros, na ordem em que se encontram no Art.30, sendo que,
caso de afastamento definitivo do vice-presidents, do' 2% secretario e do 2° tesoureiro, esta
ocupada por um ou mais vogais, conforme indicagao do presidente.
Art.34 - Conipete a diretoria, além de outras atribuigSes.explicitas, contidas neste estatuto:as seguintes
prerrogativas:

N
iy

Elaborar o regimento interno da entidade, submetendo-a a aprovagdo do conselho
deliberativo;

Cumprir-e fazer cumprir este estatuto. bem como seu regimento interno fazer cumptir as e
deliberagbes dos éigdos superiores;
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) Apresentar a assembleia geral os relatérios de suas atividades, o balango financelro e a
relagéo de bens, com o respectivo parecer do conselho fiscal: .

V) Propor a assembleia geral, de acordo com o conselho deliberativo, a reformado estatuto
da entidade, na sua totalidade ou parcialidade:

V) Deliberar sobre a aceitacédo de criangas no estabelecimento da entidade, fixando normal
para o procedimento;

Vi Administrar todos os servigos prestados pela entidade;

Vi Fixar as contribuicées dos associados.

Capitulo X
DO PRESIDENTE

Art.38 - Compete ao presidente:
1) Representar a entidade ativa e passivamente, em juizo ot fora.dele;

1) Superintender, fiscalizar e intervir na sua administracéo; .

1) Assinar todo e qualquer contrato e convénio;

V) Movimentar, juntamente com o tesoureiro, as contas bancarias, sacar valores numéricos,
e assumir obrigaces de ordem financeira:

VY Preparar anualmente o relatério da diretoria e os balangos, submetendo-os ao parecer do
conselho fiscal e &-aprovagso da assemblela geral;

VIy Convocar a assembleia geral conforme Art. 15,

Art.36 ~ O vice-presidente & o assistente natural, substituindo-0.nos seus impedimentos e em suas
auséncias, bem como o auxiliando no desempenho de suas fungdes.

Capitulo XI
DA SECRETARIA

Art.37 — Compete ac 1° Secretario:

b Secretariar as reuniées da diretoria e da assembleia geral, pessoalmente ou supervisionar
o-secretario para isso-contratado;

i) Assinar juntamente com o presidente as correspondéncias da entidade, bem como os
titulos de sécios beneméritos:

iy Dirigir os servicos da Secretaria, bem como a organizagdo dos arquivos da
correspondéncia e de todos os documentos e papeis de interesse;

V) Fiscalizar e supervisionar a organizagao dos arquivos e dos cadastros individuais de:cada
crianga matriculada na entidade; 4

Art.38 - O 2° Secretario substituira o 1°-Secretario nos seus. impedimentos e.auséncias, auxilias‘ :
no desempenho de suas fungtes e atribuicdes.

Capitulo X1
DA TESOURARIA

Art.39 - Compete ac 1° Tesoureiro:
1) Ter sob sua direta responsabilidade o Livro Caixa e promover a escritUracéo do movimento
financeiro € patrimonial, apresentando, anualmente ao parecer do conselho fiscal e 3
aprovagéo da assembleia geral e o balango patrimonial, bom como a relagéo de bens;:

11 Contratar, junto com presidente, profissional habilitado. para organizagéo. dos servigos de P
escrituracdo contabil e demais trabalhos da tesouraria e da secretaria quando se fizer
necessario; - 72
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1H] Assinar, junto ao presidente os cheques, as obrigagdes de ordem financeira e demais

papeis relativos a movimentagao do patrimonio social.
V) Cobrar e receber convénios, contribuigdes, taxas e outras receitas fornecendo os

respectivos recibos.
Art.40 ~ O 2° Tesoureiro substituird.o 1° Tesoureiro nos seus impedimentos e auséncias, auxiliando-o

nas suas atribui¢des.

Art.41 — Ocorrendo vagas em cargos da dirstoria cabera a ela nomear substifuto, comunicando o falto
ao conselho deliberativo.

Capitulo Xl
DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art.42 —O exerclcio social, econdmico & financeiro:coincidira com o-ano civil, encerrando-se em 31 de
dezenibro de cada ano, ocasido em que sera procedido o balango financeiro e.0 balango patrimonial,
bem ¢orfio a relagéo de bens da entidade.

Art.43 — O Centro Beneficente de Educagao infantil Ledi Maas - Lions, terd duragdo indeterminada; *
podendo ser dissolvido por deliberac&o da assembleia geral em reunigo extraordinéria, especialmente
convocada para esse fim, com a presenga minima de 2/3 dos associados e mediante a aprovagéo de
todos os-associados presentes.

Art.44 — Em caso de dissolugsio da entidade ou extingdo da entidade, o eventual patrimonio
remanescente seré destinado a uma entidade congénere: devidamenie registrada no Consélho
Nacional de Assisténcia Social & no Conselho Municipal ‘de Assisténcia Social ou drgao publico com
finalidades afins.

Art.45 - Os associados, diretores e conselheiros, ndo respondem subsidiariamente pelas obrigacdes

do.Centro Beneficente de Educagio infantil Ledi Maas — Lions.

Art.46 —~ Os cargos de diretoria, conselhe deliberativo e conselho fiscal seréo exercidos gratuitamente,
sem remuneragdo de-qualgquer natureza ou distribuico dos-lucros, benificagio ou vantagens.

Art.47 - O presente estatuto, que revoga e tornasem efeito o estatuto.anteriormente existente, somente

poderé ser alterado-ou modificado em qualquer terrpo, por assembleia geral convocada especialmente
para este fim. '
Artid8~0Os casos omissos rieste estatuto serdo resolvidos peloconselho deliberativo na forma.do‘item
Vil do Art 2% do presente estatuto. .
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L2 CMDCA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
g« TOLEDO E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO-PARANA

RESOLUCAO N° 38, de 28 de ABRIL de 2021.

Delibera pela aprovacio de removacio de
registros das Entidades Ndo Governamentais
de Atendimento A Crianca ¢ do Adolescente
de Toledo/PR no CMDCA.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Toledo
(CMDCA), no uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de
1990 - Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e suas alteragdes dadas pela Lei Federal n°
12.010 de 2009 e Lei municipal 2.043 de 21 de outubro de 2010, em Reunido Ordiniria
realizada no dia 28 de abril de 2021, as 08h30min, por meio eletrnico;

Considerando a Resolugdo n° 30, de 23 de novembro de 2016 que dispde sobre a
solicitacdo ¢ a renovagfio de registro de entidades de atendimento nio governamentais e
solicitacio e renovagio de inscri¢do de programas governamentais e nfo governamentais de
atendimento em Prote¢do e Socioeducacgo 4 criancas e adolescentes no Municipio de Toledo;

Considerando o Parecer favoravel da Comissio Técnica de Registro e Inscrigdo
e a deliberagio em plenaria do CMDCA;

RESOLVE:

Art. 1° - Aprovar renovagio de Registro das Entidades Nao Governamentais de Atendimento i
Crianga e ao Adolescente no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente do
Municipio de Toledo/Parana, conforme especificado a seguir:

I-  Agfio Social Sdo Vicente de Paulo, sob o nimero de registro n® 01/2021;

II-  Centro Assistencial da Diocese de Toledo Casa de Maria — Assisténcia & Crianga e
Adolescente, sob o niimero de registro n°® 02/2021;

III- Associagio de Pais e Amigos dos Excepcionais de Toledo - APAE, sob o nimero de
registro n° 03/2021;

IV- Centro Beneficente de Educacio Infantil Ledi Maas - Lions, sob o niimero de registro
n® 04/2021;

V- Centro Social ¢ Educacional Aldeia Infantil Betesda, sob o ntimero de registro
n® 05/2021.

Art. 2° - Esta resolugiio entrard em vigor a partir de sua publicagdo, tendo validade
de dois anos.
Toledo, 28 de abril de 2021.
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IVONE LAGUNA
Presidente do CMDCA
Gestdo 2019-2021

Secretarla Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente —~ CMDCA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85810-020. Telefone: (45)3378-8604
e-mail: cmdcatoledopr@yahoo.com.br




CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA
E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO/PR
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REGISTRO N° 04/2021

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do Adolescente de Toledo-PR -
CMDCA, no uso das atribui¢des que lhe confere:
* Lei Federal n° 8.069 de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianga e do Adolescente
(ECA) e suas alteragdes dadas pela Lei Federal n° 12.010 de 2009;
® Lei Municipal 2.043 de 21 de outubro de 2010; e de acordo com:
* Resolugdo n° 30, de 23 de novembro de 2016 do CMDCA;
* Resolugdo n° 38, de 28 de abril de 2021 do CMDCA;

REGISTRA 2 Entidade Nao-Governamental:

CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO
INFANTIL LEDI MAAS-LIONS

Com sede na Rua Olivia Leonardi, n° 196, Vila Brasil, em Toledo — PR, inscrito no
CNPJ 78.116.217/0001-59, entidade civil, sem fins lucrativos, que possui condigdes fisicas e pessoal

adequados para o desempenho de suas atividades e est4 em pleno e regular funcionamento.

Este Registro terd validade por um periodo de dois (02) anos.

Toledo, 28 de abril de 2021.
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IVONE LAGUNA
Presidente do CMDCA
Gestdo 2019-2021

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020. Telefone: (45) 3378-8604
e-mail: cmdcatoledopr@yahoo.com.br



CMDCA CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANGA
iyl TOLEDO E DO ADOLESCENTE DE TOLEDO-PARANA . 98¢

DECLARACAOQ

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Toledo/PR, no
uso das suas atribuigdes que lhe conferem a Lei Federal n® 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto
da Crianga e do Adolescente (ECA), ¢ a Lei Municipal n® 2.043, de 21 de outubro de 2010,
DECLARA que o CENTRO BENEFICENTE DE EDUCACAO INFANTIL LEDI-MAAS -
LIONS, com sede na Rua Olivia Leonardi, n° 196, Vila Brasil, em Toledo — PR, inscrito no CNPJ
78.116.217/0001-59, possui registro e inscrigdo de programas neste Conselho por mais de trés anos.

Sendo que a renovagdio dos mesmos consta nas Resolugdes n° 38 de 28/04/2021, e, n° 38 de
26/06/2019.

E por ser expressdo da verdade, firmo o presente.

Toledo, 07 de maio de 2021.

NZ Qs f%ﬁ%Mﬁ%~
IVONE LAGUNA

Presidente do CMDCA
Gestdo 2019-2021

Secretaria Executiva do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA
Rua Dr. Cyro Fernandes do Lago, 167, Vila Pioneiro - CEP 85910-020. Telefone: (45)3378-8604
e-mail: cmdcatoledopr@yahoo.com.br



Centro Beneficente de Educac3do Infantil Ledi Maas - Lions
Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Centro, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 — 0001-59 Fone: (45) 3252 4021
cbledimaas@yahoo.com.br

LEDE MBS JOHS

DECLARACAO DE PRESTACAO DE CONTAS

O Centro Beneficente de Educagio Infantil Ledi Maas — Lions, CNPJ: 78.116.217 —
0001-59, com endereco Rua Olivia Leonardi, 61 - Centro, CEP : 85909-628 com
domicilio fiscal na cidade de Toledo-PR, representada neste ato pelo senhor Osmar
Henri Vanzella, CPF 589.327.989-15, brasileiro, casado, residente e domiciliado na
cidade de Toledo-PR, seu representante legal, declara, para os fins de prova e a quem
possa interessar que a entidade nfio deve prestacdes de contas a quaisquer 6rgdo ou

entidade.

Toledo, em 07 de Maio de 2021
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ANEXO 10 - 986

DECLARAGAO DE OBSERVANCIA AO DISPOSTO NO INCISO XXXIl DO ARTIGO 7° DA
CONSTITUICAO FEDERAL

PROPONENTE: Centro Beneficente de Educac¢éio Infantil Ledi Maas - Lions
ENDERECO: Olivia Leonardi, 61 , Centro — 85909-628 Toledo/PR

CNPJ:78.116.217/0001-59 FONE/FAX:(045 3252-4021)

A proponente abaixo assinada, participante do Chamamento Publico n°
001/2021, por seu representante credenciado, declara, na forma e sob as
penas impostas pela Lei n.° 8.666/93, de 21 de junho de 1993 e demais
legislagao pertinente, que, nos termos do § 6° do artigo 27 da Lei n® 6.544, de
22 de novembro de 1989, encontra-se em situacao regular perante o Ministério
do Trabalho, no que se refere a observancia do disposto

no inciso XXXIll do artigo 7° da Constituicdo Federal.

Por ser a expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 07 de Maio de 2021

Osmar Henri Vanzella
responsavel legal da entidade



Centro Beneficente de Educagdo Infantil Ledi Maas - Lions -
Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Centro, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 — 0001-59 Fone: (45) 3252 4021

cbledimaas@yvahoo.com.br

D8 M - LIGHG

DECLARACAO DE QUE A ORGANIZACAO E SEUS DIRIGENTES NAO INCORREM
EM QUALQUER DAS VEDACOES PREVISTAS

O Centro Beneficente de Educagfio Infantil Ledi Maas — Lions, CNPJ:; 78.116.217 —
0001-59, com endere¢co Rua Olivia Leonardi, 61 - Centro, CEP : 85909-628 com
domicilio fiscal na cidade de Toledo-PR, representada neste ato pelo senhor Osmar
Henri Vanzella, CPF 589.327.989-15, brasileiro, casado, residente e domiciliado na
cidade de Toledo-PR, seu representante legal, declara, para os fins de prova e a quem
possa interessar que a organiza¢do e seus dirigentes nfio incorrem em qualquer das

vedagdes previstas no Edital 001/2021.

Toledo, 07 de Maio de 2021

)
Osnrtar Henri Vanzella
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Centro Beneficente de Educacio Infantil Ledi Maas - Lions
Rua Olivia Leonardi, 61 - 85909 628 Centro, Toledo/PR
CNPJ: 78.116.217 - 0001-59 Fone: (45) 3252 4021
cbledimaas@yahoo.com.br

ANEXO 11

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de Chamamento n° 001/2021, instaurado por esta Prefeitura, que n3o
fomos declarados inidéneos por nenhum érgdo publico, de qualquer esfera de
governo, declarando, em consequéncia, a inexisténcia de fato superveniente e

impeditivo de habilitacdo no certame.

Por ser expressado da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 07 de Maio de 2021

Osmar Henri Vanzella
Presidente da Entidade/Organizagao
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LED MAAS - 1LIOHS

ANEXO 12

DECLARAGAO DE COMPATIBILIDADE DE VALORES

Declaramos para os devidos fins de direito, na qualidade de Proponente do
procedimento de Chamamento n° 001/2021, instaurado por esta Prefeitura, que os
valores dos planos e planilhas apresentados neste plano de trabalho sdo compativeis

com os valores de mercado.

Por ser expressao da verdade, firmamos a presente.

Toledo, 07 de Maio de 2021

Presidente da Entidade/Organizacéo



. 987

Ata 04/2021 — No dia sete de junho de dois mil e vinte e um, as oito horas e trinta
minutos, a Comisséo de Analise e Sele¢@o de Projetos da Chamada Publica N° 001/2021
reuniu-se na Sala de Reunides, localizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Prote¢dio & Familia, sito a Rua Dr Cyro Fernandes do Lago, n°® 167, Vila Pioneiro,
Toledo-Parana, contando com a presenga dos seguintes membros: Camila Taiara Perachi,
secretaria; Jean Michell Fagundes Bispo, membro; Marilia Borges Leite, membro; Rachel
Lucia Hech, membro. Nessa reunifio, realizou-se a abertura do Envelope 2 de cada
proponente, no qual constam os itens especificados no titulo 6.1.3.2 do Edital
Chamamento Publico N° 001/2021. Apos abertura dos envelopes 2, procedeu-se & analise
dos documentos. Considerando que houve diligéncias relacionadas aos documentos de
habilitagfio, estas foram encaminhadas por e-mail para dar celeridade ao processo, pois,
conforme consta no item 13.2 “e) Na fase de andlise do Envelope II -
Documentagéo/Habilitac8o, em havendo necessidade de esclarecimentos, a Comissio
de Analise e Selecfio poderéd baixar diligéncia destinada a esclarecer duvidas, a qual
devera ser respondida pela organizagédo da sociedade civil interessada no prazo de até
24(vinte e quatro) horas”. Sem mais, encerro a presente ata que serd assinada por mim,

Camila Taiara Perachi, e pelos demais membros da Comissgo presentes.

Jawdaboa Dk
arilia Borges/Leite

Membro da Comisséo
Portarian® 157, de 1° de abril de 2021

Youhid K oe.
Rachel Lucia Hech
Membro da Comisséo

Portarian® 157, de 1° de abril de 2021




Ata 05/2021 — No dia oito de junho de dois mil e vinte e um, as oito horas e trinta
minutos, a Comisséo de Andlise e Selecdo de Projetos da Chamada Publica N° 001/2021
reuniu-se na Sala de Reunides, localizada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Protecdo a Familia, sito a Rua Dr Cyro Fernandes do Lago, n° 167, Vila Pioneiro,
Toledo-Paran4, contando com a presenca dos seguintes membros: Camila Taiara Perachi,
secretaria; Jean Michell Fagundes Bispo, membro; Marilia Borges Leite, membro; Rachel
Lucia Hech, membro. Nessa reunifio, realizou-se a andlise das respostas das entidades
sobre as diligéncias encaminhadas referentes ao Envelope 2, sendo que todas
apresentaram as alteracdes apontadas. Sem mais, encerro a presente ata que serd assinada

por mim, Camila Taiara Perachi, e pelos demais membros da Comiss#o.

‘ MO%MQM

Membro da Comissio
Portaria n® 157, de 1° de abril de 2021

-

Rachel Lucia Heéh
Membro da Comisséo
Portaria n® 157, de 1° de abril de 2021
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