ENVELOPE 01 - DOCUMENTACAO DE HABILITACAO DO GRUPO
FORMAL
A PREFEITURA DO MUNICIPIO DE TOLEDO — PR

- CREDENCIAMENTO PARA O FORNECIMENTO DE PRODUTOS DA
AGRICULTURA FAMILIAR PARA O PROGRAMA NACIONAL DE ALIMENTACAO
ESCOLAR (PNAE)

CHAMADA PUBLICA N° 013/2025

INTERESSADO: Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar —
COPERFAM

CNPJ: 08.611.304/0001-05

ENDERECO: Linha Souza Naves. s/n’, interior, Quatro Pontes - PR
TELEFONE: 45 3284 5409 / 45 99984 7871
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NUMERQ DE INSCRICAQ A A DATA DE ABERTURA
B0t e ot 0t COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO | aare <o
MATRIZ CADASTRAL /,
Z
NOME EMPRESARIAL /
COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - COPERFAM
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
COPERFAM DEMAIS

CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
46.33-8-01 - Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes frescos

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
46.92-3-00 - Comércio atacadista de mercadorias em geral, com predominancia de insumos agropecuarios
10.99-6-99 - Fabricagdo de outros produtos alimenticios nao especificados anteriormente

49.30-2-02 - Transporte rodoviario de carga, exceto produtos perigosos e mudangas, intermunicipal, interestadual e
internacional

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
214-3 - Cooperativa

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AC LOTE RURAL 36/A/C DO 13 PERIMETRO SIN TR
GEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
85.940-000 LINHA SOUZA NAVES QUATRO PONTES PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

(45) 9138-5307

ENTE FEDERATIVO RESP@E{ (EFR)
Fedededk
SITUAGAQ CAWAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 24/01/2007
MQTIVO DE SITUAGCAO CADASTRAL
SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL
Fedekkdkhk ek ek s
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.
Emitido no dia 30/12/2025 as 16:02:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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Ministério do Desenvolvin znto Agréario e Agricultura Familiar
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia
Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

EXTRATO PKEMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL

E FORMAS ASSOCIATIVAS DA AGRICULTURA FAMILIAR

Informagées /

Situagdo: ATIVO £

N® CAF: PR***** ** “+02039CAF
Data da inscrigado: 10/09/2023 Ultima-atualizagdo: 01/08/2025

Data de Validade: 10/09/2026

r

Identificagio

CA

adaatrh
Nacional da_
Agricuitura
Familiar

Razido Social: COOPERATIVA DE,AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMI'IAR - COPERFAM /

CNPJ: 08.611.304/0001-05 Tipo Pessoa Juridica: Cooperativa Singular Data de Constituigdo: 24/01/2007

Municipio: Quatro Pontes UF: PR

Representante Legal: AURELINO J**** D* ALMEIDA CPF: 687.**.***.53

Entidade responsavel pela inscrigdo no CAF

Entidade: INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO RURAL DO PARANA - IAPAR-EMATER
CNPJ: 75.234.757/0001-49
Cadastrador: ELIANA APARECIDA DOS REIS

Composigio Societaria (data de envio do arquivo: 03/04/2025)

Categorias dos Agricultores Familiares Quantidade P o R

Assentado PNRA 1 0.51
Beneficio PNCF 0 o]
Quilombo 8 4.04
Terra Indigena 0 0
Demais Povos e Comunidades Tradicionais 0 0
Nenhuma opgéo 118 59.6

A P p 0s A ] Q ge P R
Aquicultor 0 0
Extrativista 0 0
Pescador Artesanal 0 0
Silvicultor 0 v]
Demais Agricultores Familiares 127 64.14

Composigdo por Sexo
os Ag e 0 Q de Participacdo Relativa %

Feminino 48 37.8
Masculina 79 62.2

Resultado Composigao Societaria

Categorias de Agricultores Familiares

Numero de associados com inscrigdes ativa no CAF

Quantidade
127

Nimero de associados sem inscrigdes no CAF

7

Quantidade de Inscrigées no CAF por Municipio

Séo José das Palmeiras/PR 8

Santa Helena/PR 2

Altonia/PR 20

Gualra/PR 15 Wi
Entre Rios do Oeste/PR 5 /
Umuarama/PR 1 /
Perola/PR 10 [
Mercedes/PR 8 1
Quatro Pontes/PR 7 =
Esperanga Nova/PR 2

Terra RoxalPR 5

Toledo/PR 6

Marechal Candido Rendon/PR 18 R
Nova Santa Rosa/PR a4

———

N



Pato Bragado/PR

Sao Jorge do Patrocinio/PR

MY =i

TupassiiPR

Maripa/PR

Palotina/PR

Cruzeiro do Oeste/PR

Medianeira/PR

2l sl ol ==

Cascavel/PR

Orientagées

Em nenhuma hipétese a validade da inscrigho no CAF podera ultrapassar ., prazo de 6 (cinca) anos para regido Norte e de 3 (irés) anos para as demais regides,
compreendendo, inclusive, eventuals periodos de suspensao da inscrigdo conforme descrito na Portaria vigente.
A renovagdo da inscrigho no CAF sera realizada mediante a apresentagéo da documentagéo obrigatéria a entidade credenciada no Sistema de Credenciamento das entidades

da Rede CAF e atualizagao dessa documentagao no sistema.

Caso a renovagdo ou alualizagéo da inscricdo no CAF néo seja realizada dentro do prazo de validade, a inscrigao passara para a situagio "INATIVA® até que a renovagao seja
efetivada.

Este extrato nfio pode ser utilizado, para nenhum fim, como documento de comprovagao de posse de terra.

Data de emissdo do documento: 02/01/2026 13:31:31
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Ministério do Desenvolvimento Agrario ¢ Agricultura Familiar N,cio,,m dal), 4
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia égnﬂg;‘rt"m

Cadastro Nacional da Agricultura Familiar

QUADRO SOCIETARIO PESSOA JURIDICA
Orgdo Central

CPrEENPD

1 ADAQ PH*++++ EONSECA §I2.9%%; PR/Alténia PROSTARS &k S GTIICAF M

2 ADAQ R¥*#4++ 283 %4 **¥_ 68 | PR/S3o José das Palmeiras PR¥#*##3% ke ¥42303050CAF | 24/11/2026

3 ADEMIR M#***=» 029.*** ***.96 | PR/Santa Helena PRY®E®E ¥3 #42403028CAF | 06/05/2027

Rl ADIR R*###xuxs [y=s SANTOS 703.#%* ***.15 | PR/Guaira PR¥#REE 43 322804626CAF | 22/02/2027

5 ADRIANA [***** STEIN 020.#** **++.4] | PR/Entre Rios do Qeste PR¥#*#x%% 2 x22+84007CAF | 20/09/2026

6 AGOSTINHO M**** KOAKOSKI 513 %%+ +++.73 | PR/Gunira PR*##*x 24 #43426321CAF | 26/03/2027

T AGUINALDO R****** CERANTO 050.*##* ***.09 | PR/Umuarama PR¥*#®#%® 23 *ak236008CAF | 12/09/2026 i
8 ALIANE M#*####++ BOSCARIOLI 02] #****+.52 | PR/Guaira PR*#E#4+ 44 wank | 000ICAF | 10/05/2027 '
g AMADEU L¥##+++ 498 *** #2204 | PR/AltGnia PR¥###4 #% 42426 1910CAF | 09/02/2027 §
10 ANDREIA M**** STEIN 039, #+= *+** 48 | PR/Entre Rios do Ocstc PRAUwkk bk 242492024CAF | 22/09/2026 i
11 ANTONIO L*** PORCELA 239 *x* ¥*+.04 | PR/Alt6nia PR¥#*#%k 43 +%2554034CAF | 07/04/2028 i
12 ANTONIO L###**** pINGUELLO 527.#%* +++.34 | PR/Pérola PR*¥=*%% w2 242203069CAF | 30/07/2028 i
13 ANTONIQ R¥###+% [y** gerets BT HO 783 *#** ***_34 | PR/Guaira PR¥*#*#4% wx 344 55608CAF | 20/11/2027

14 BRUNOQ B*#***#x% 083 *** *+*.8] | PR/Terra Roxa PR¥**#x% 3 x&4876]182CAF | 18/10/2026

15 CARLQS B#####is 428. %%+ #2277 | PR/Mercedes PR*#¥#4% 44 2x43] |610CAF | 09/05/2027 i
16 CARLOS R*#*#+¥ PICCIUTO 769,44+ 23204 PR/Altonia PR*###0r 22 5428361 ICAF | 20/08/2026 é
17 CARLOS R**#*#%++ D¥ SITVA 408.*** **+*87 | PR/Sf0 José das Palmeiras PR*##*+4+ #% +¥1209821CAF | 07/05/2027 :
18 CELIO C***** PERISSATO 8]5.%#+ #++.53 | PR/Esperanga Nova PR*##x%* 2 x%2209763CAF | 11/01/2028

19 CESAR E*#++++++ FINKLER BR6.#***++.0]1 | PR/Mercedes PR**#+4% ¥+ x23262854CAF | 29/10/2028

20 CLEONICE Q*##tet+e 0144+ *%*+_gg | PR/Quatro Pontes PR*#*EEE 4 #2240 T0673CAF | 08/04/2027

21 CLEUDIR G**#**#*** 065 %%+ *+*.2] | PR/Guaira PR**¥#4# w4 #x2225117CAF | 01/03/2027 F
22 | CLEUZILENE A*****#x* GONCALVES O11.*** *#%.05 | PR/Guaira PR*#&sks e+ ++2208834CAF | 17/05/2028 |
23 CLEUZIMAR G*#¥+++++ 050, %%* **+.74 | PR/Guaira PR*###3% +2 #++430300CAF | 04/02/2028 i
24 DELI D* L** FONTOURA 662.*%* ***.9] | PR/Santa Helena PR*##24% #3 +42%64254CAF | 08/07/2027 i
25 DELMITA p#s4+« )* Crssxx2x ANDRADE 943 #+* *#x+.87 | PR/Pérola PR**¥¥xax 2x k%ex0508ICAF | 17/09/2027 i
26 DIONATAN G*##*+ " 048 % ¥++.03 | PR/Toledo PRIFEEEE o4 £2207904CAF | 20/05/2028 i
27 DURVAL A***#* PEREZ 282 %%+ #++.34 | PR/Terra Roxa PR¥#*44+ %% ¥¥+205160CAF | 03/02/2028

28 EDENEL Q##* ¥+ 014.#+* **+ (O | PR/Toleda PR¥**#¥%x %% ¥++#80355CAF | 10/04/2027

29 EDENELSON [#*##» 045 #** ***_46 | PR/Esperanga Nova PR¥###%% x% #23340068CAF | 16/05/2027

30 EDES B###* D** SANTOS 015*** **%.06 | PR/Sao Jorge do Pawocinio PR*##%4% 43 +43355779CAF | 02/06/2028

31 EDMILSON D* A**#*#* GENELHU 587 *** #++.72 | PR/Gualra PR¥###4% 25 +53461498CAF | 03/02/2028

32 EDNA M#### prss+ MONTANHANI 056.#** ***.40 | PR/AltGnia PR®#wedw % #23438314CAF | 14/11/2027

33 EDSON L*###+* TOLFO 021.*+* #++.25 | PR/Pato Bragado PR*## 44K 24 +42442627CAF | 19/08/2027

34 EDSON Phserses 636.¥** *+*.68 | PR/Pérola PR¥#wkack 4 #5448 09BCAF | 27/11/2027

35 EDUARDQ R*#**++ T61.*** *=++.87 | PR/Sdo José das Palmeiras PR¥*¥¥%x %% #4%480732CAF | 04/07/2028

36 ELIANA R**##** [j*#%% DIESEL 032.*****%.37 | PR/Marcchal Candido Rondon | PR****%* #+ %+s50405CAF | 26/08/2027

37 ELIAS V##* 570.%#* *+%.49 | PR/Pérola PR®#REE 33 #24333063CAF | 16/01/2028

38 ELIZA W¥**+* ZIMPEL 033 *##* **%.4] | PR/S#o José das Palmeiras PR*#¥®E® ks 5427 1200CAF | 18/04/2027

39 ELVENIR T####*++s prewser K{INZLER 005 *** ***_1§8 | PR/Quatro Pontes PR*¥*#xe% w2 xx220563TCAF | 10/07/2026

40 ERCI S##rs+s 502, *#++#**.68 | PR/Mercedes PR¥*#%3% +4 23¥380466CAF | 15/03/2027

41 ERENEU K#++*+ 377.#%% ##+.87 | PR/Nova Santa Rosa PRE**3 393 %3 243301 786CAF | 02/12/2027

42 ERICSON A*#*** STERN 075 *** #++ 08 | PR/Mercedes PR¥*#%%% 3x +24480566CAF | 21/02/2027

43 ERNA Crress N[*esases WE TER 034, #** ++*_10 | PR/Quatro Pontes PR*#*#34% % s23355576CAF | 27/06/2028

44 ERVINQ M**#sssx 368.*+*+ #4220 | PR/Nova Santa Rosa PR*###4% 34 242453009CAF | 12/08/2028
45 EVETE W#¥+#++es4+: RECKER 019 *#* =+£.090 | PR/Toledo PR*##w#w ok exs446016CAF | 06/09/2027
46 FLAVIA R***** D* CAMPOS 880,*## *+*.53 | PR/Marechal Ciindido Rondon | PR**#*** s+ %«s470|| |CAF | 08/07/2027

47 | GERSINQ A*#s#sess 945 %%+ +++.0] | PR/Terra Roxa PRF#¥*%2 44 x4 78737CAF | 13/05/2028

48 GIANMARCO S#*#+ 802 *#* %420 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR*##%++ ++ +++480840CAF | 30/05/2026

49 GREDER M***** LAVERDE 043 ##* #++.50 | PR/Altdnia PR*¥E¥E ¢ 349902464CAF | 26/05/2028

50 GUSTAVO M*#*#¥* | AVERDE 086.*** *=*.09 | PR/AliGnia PR*#¥#%% 33 244370149CAF | 13/11/2027 /

51 HELENA M##+# Ges 444k RATZ 8294+ #++.87 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR*#*##* #+ 25530176 1CAF | 10/10/2027 /

52 HELENA M****#+ | A7ZARIN 025 #** #++.0] | PR/Pérola PR*#**¥3% % 442 79609CAF | 29/01/2028 [

53 HELMUTH R¥#+** 368 #** #+*.72 | PR/Pato Bragado PR*###3% w+ 202001 19CAF | 20/09/2027 \

54 HERBERT B*** 025.#*# ***.87 | PR/Marcchal Candido Rondon | PR****» »» 2xx268330CAF | 18/02/2028 ==

55 HERBERTO L*** 598 #4* #+2.68 | PR/Quatro Pontes PR*¥*# 4% 13 4340877CAF | 10/12/2027

56 HERTA H*#***¥+¥++ ARBICH 015 %** *++08 | PR/Toledo PR*##¥%2 #x +2x22453 1 CAF | 06/03/2028
57 IRIO A***#*= BENDER 283 *** #2207 | PR/Pato Bragado PRE*#xax ¥3 #2%380047CAF | 11/04/2027
58 ISRAEL L*####% 325. %% »+4.10 | PR/Altdnia PR####4% 34 x62470253CAF | 13/06/2027
59 IZELIR S******+* N ANDRADE 055 *%* **¥+_17 | PR/Tupissi PR¥#¥#4 #3 #2+436021CAF | 11/09/2027
60 JATR Q#*#*#* AI'VES 546, %% #¥+.53 | PR/Marip PR¥*##k++ 4+ #44253702CAF | 29/07/2027
61 JANDER M¥*###*=4=x 072.¢** ***.07 | PR/Alt6nia PR¥*###4% % #+++06856CAF | 04/02/2028
62 JANETE P***+* BARBOSA 977 %% ¥%+.49 | PR/Palotina PR*###4+ w4 2434 T742CAF | 04/12/2026
63 JOAQ A*#+* Me++++3 NETQ 031 *#* *++.05 | PR/Pérola PR**#¥%4 4+ #4%+09137CAF | 30/07/2028

64 JOAQ E**** D* SOUZA 616.*** **%.9] | PR/Guaira PR**#%%% w3 +¥¥¥86003CAF

65 JOCIELI M**** COTRIM 077.*** #++.06 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR**+**# ++ =+++49706CAF | 03/07/2027
66 JOCINEI C**** TOLFO 021.*#** ##+.28 | PR/Pato Bragado PR*###42 #4 #40424310CAF | 20/03/2026
67 JOICE Mkt 040 %%+ #++_13 | PR/Alténia PR*#*##2 wx wawx9] 15RCAF | 12/04/2027
68 | JOSE A****** KRAIEWSKI 234, %=+ *++.20 | PR/Pérola PR***mas w423 5069CAF | 15/01/2028
69 JOSE A*###**++ DEL. ANHESE TT2. %% ¥++.87 | PR/Pérola PR####%4 ++ #22309320CAF | 10/01/2028




70 JOSE F*###ua44 PICCIUTO 525.#****+.68 | PR/Altonia PR*##443 4 +00476076CAF | 26/11/2028
n LEANDRO L****#+ 042.%*% **+.78 | PR/Alténia PR*###42 04 w0r200813CAF | 28/05/2027
72 LEONIDA pres»=esss 865.#** **+.87 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR***#** ¢ ¥¥48240]CAF | 14/04/2028
73 LEONILDO C**#*#+ S77.4%* #2400 | PR/Alténia PR*###4% 23 e22220690CAF | 19/07/2026
74 LISETE M**** BREUNIG 886.*** *++.00 | PR/Entre Rios do Oeste PR¥*##+% s+ rer*58049CAF | 28/10/2027
75 LIVAR J**** K AISER 772.#**#*%.71 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR*#*+*+ »x xxxx50840CAF | 05/04/2027
76 LORENA L**** 418.*** **2_10 | PR/Quatro Pontes PR¥¥#x23 44 v23246775CAF | 04/02/2028
77 LOURDES V*####% )* A%s#444 CORREIA 055.#4+#2+.18 | PR/Altdnia PR*# 3343 14 $42434047CAF | 18/07/2026
78 LUAN A**** FERREIRA 099 #** *+*.93 | PR/Terra Roxa PR*#rxke 22 44004 | TROCAF | 24/06/2028
79 LUANA S**¥+* LAISER 115*** **+.37 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR*####*= »* #2:308648CAF | 26/04/2026
80 LUCENQ §*##=43352 GOUVEIA 870.#%+ #++.87 | PR/Altonia PR¥#444% 43 #224563STCAF | 02/02/2026
81 LUCIANO O**** FERREIRA 067.##+**+.38 | PR/Guaira PR#*#34%% 34 ++4230300CAF | 04/02/2028
82 LUIZ CH##++ R#skt ARNDT 043 #+* *#++.38 | PR/Toledo PRE#&RES 42 2252T4T30CAF | 10/12/2028
83 MARCIA C******* BRAUN 051 #*+**+.75 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR¥**%%# s ss2200490CAF | 06/11/2027
84 MARCIA C###=%%4+ )* B4+ PEREIRA 061.#*##*+.07 | PR/Toledo PRE##344 43 244266530CAF | 13/03/2027
85 MARCO A**+**+ SL. ONGO 524.##**++.49 | PR/Medianeira PR*#¥4%% v #4+3087S1CAF | 30/08/2027
86 MARIA D* Q*#***2% MT] O 012,******.60 | PR/Mercedes PR¥#¥243 23 222267990CAF | 18/02/2028
87 MARIA E*** TOLFO 021.******.4] | PR/Pato Bragado PR¥*¥#4® 24 24+452646CAF | 14/02/2028
88 MARIEL] A®###ss%s Tesss QARELLA 038.%#+ #++.57 | PR/Pato Bragado PR*##aES bu £24402061CAF | 11/10/2027
89 MARILENE B****##+ BRANDALISE 024.#** ***.89 | PR/Sao José das Palmeiras PR*##4ks 4 +x2429286CAF | 30/01/2026
90 MARINALVA D* A****** CORREIA 055.%%2 *#*+.09 | PR/AliGnia PR**#*%% %o xx2268214CAF | 31/07/2027
91 MARINES T####++%# N#+++4 SCHNEIDER 005.**# **++.37 | PR/Quatro Pontes PR¥* 444 4+ +2+250672CAF | 17/05/2027
92 MARISA T*## §*+¥kkss HEYDT G76.#%* **+.91 | PR/Entre Rios do Oeste PR**#4ES 24 £42574409CAF | 12/06/2027
93 MICHAEL D* §**** D** SANTOS 095.##+ ***.05 | PR/Guaira PRE®##A% k3 222262 T45CAF | 12/03/2027
94 MOACIR B**#*** 018.#** ***.37 | PR/Pato Bragado PR¥#4d2s bs 242202961CAF | 11/10/2027
95 NADIR D#*##+ 021.#** #++.26 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR***++* ++ +++424688CAF | 01/03/2027
96 NASALETE B¥#** 030.x** ***69 | PR/So José das Palmeiras PRE#*¥x4% %3 a44206502CAF | 28/05/2028
97 NILSA K*** 015*****%.36 | PR/Mercedes PR**##x% 3% sx4377701CAF | 14/04/2028
98 NILZA At#*+0sss GONCALVES 966.4%% **++.49 | PR/Guaira PR¥*##4% 34 244222175CAF | 26/03/2027
99 PAULQ E**** p+++£+ ¥ MESQUITA 7484+ *++.34 | PR/Cruzeiro do Oeste PR¥#HEEY 43 422488972CAF | 16/05/2028
100 | PAULO I[***** MASTRANGELO 499.+%* *++.30 | PR/Guaira PR*##2%% % +02400138CAF | 10/07/2028
101 | PAULO J*** BACK 368.*** *+2.06 | PR/Entre Rios do Ocste PR**F*®4% 42 2242 10640CAF | 06/02/2028
102 | PEDRO C***#* KRAITEWSKI 576.%** *++.15 | PR/Pérola PR*#®#4%% +5 s3x%84643CAF | 27/11/2027
103 | PEDRO D* OLIVEIRA 524 #4+= »++.53 | PR/Terra Roxa PR¥#¥¥%% 43 %33462418CAF | 03/06/2028
104 | PLACIO B**#** 453.#**»*+.15 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR**#*¥** %% 3x460R3CAF | 11/12/2027
105 | REGINALDO R**###+ PORCELA 017.#**#+2.70 | PR/Alt6nia PR##*%%% 42 222246544CAF | 12/02/2028
106 | RENAN A***# MIGLIORANCA 068 *** +++.47 | PR/Nova Santa Rosa PR*®#aks 24 *44467277CAF | 28/10/2028
107 | RICARDO M****++ D §O[ZA 090 *** ¥*+ 63 | PR/Guaira PR*¥#EEE *& £44u6RISICAF | 04/11/2027
108 | ROBERTO D***###+ PITONDO 502.%%* **2.49 | PR/Pérola PR*#¥%¥x w4 #:5%30193CAF | 16/01/2028
109 | ROQUE D** A***=* D* JESUS 644,44+ #2249 | PR/Sio José das Palmeiras PR*#¥*8% 43 22451 7047CAF | 05/02/2028
110 | ROSANE S**#+ 716.#****%.00 | PR/Marechal Candido Rondon | PR¥**##+* #+ ++++34389CAF | 06/08/2028
111 | ROSANE W****** BOROSKY 054, #** *¥*%.66 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR**wre* #x xxx58565|CAF | 03/05/2027
112 | ROSEMERI L****+ BUSS 031.##* #+%.57 | PR/Mercedes PR*##x#3 44 #52320424CAF | 01/03/2027
113 | RUDI B*** 703 x** #+4.15 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR***+++ ++ s++307875CAF | 08/05/2027
114 | RUZANA V¥*ress 034 x+*¥++.73 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR****** *+ ++++4]1000CAF | 18/11/2027
115 | SILLEID***** LAVERDE T82.*** *¥*+.78 | PR/Altdnia PR*##xd® 23 225270253CAF | 13/06/2027
116 | SILVANQ P****++ D* NASCIMENTO 863.*** #*+.04 | PR/Altnia PR*EF®4AE 45 +£4xTUT31CAF | 09/06/2028
117 | SOLANGE A*#****s%* prxwxsres D SILVA 077.+%* #2207 | PR/Guaira PR*##44% 44 #42463539CAF | 12/03/2027
118 | SUSANA L*** D* g*=*+ RAMOS 032, %** #*+.77 | PR/Tupdssi PR¥#¥wa% 4% 22250650 TCAF | 04/08/2026
119 | UYLIAN E**** KOCH 115 %% **%.66 | PR/Marechal Candido Rondon | PR**##x% 3 #36x80638CAF | 03/09/2028
120 | VALDEMIR N###ssss QIL YA 030,##* *2%.36 | PR/Altdnia PR¥###%4 24 #42433380CAF | 06/11/2026
121 | VALDIR F¥#*##%+ D¢ ROCHA 0174** 42275 | PR/Cascavel PR¥#*E¥E 2k k2223694 1CAF | 05/03/2026
122 | VALMIR E*####x 861.#2% #++.72 | PR/Sio José dus Palmeiras PR*¥¥xa2 43 x3200638CAF | 06/05/2027
123 | VANICE M**** FULBER 703 ### #¥2.87 | PR/Marechal Cindido Rondon | PR**#s## %5 =22249745CAT | 21/01/2028
124 | VENILDA M****++34+ 023 **# #*++.47 | PR/Pato Bragado PR¥#®¥EE 43 2325 18R42CAF | 05/08/2028
125 | VILMAR N****#* FENNFR 368 #+*+ #4440 | PR/Nova Santa Rosa PR*##¥£x 33 ¥23%44025CAF | 06/09/2027
126 | VILSON D****** 407*** **%.00 | PR/Quatro Pontes PR***¥#4¢% % #56270236CAF | 15/03/2027
127 | VOLTAIRE B***** D* S[LVA (15,43 #++.40 | PR/Mercedes PR¥#* #3345 3434 10796CAF | 03/12/2027

"
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ANTONIO R***##* RIGO

Ministério do Desenvolvimento Agririo e Agricultura Familiar
Secretaria de Agricultura Familiar e Agroecologia
Cadastro Nacior 1l da Agricultura Familiar

SOCIOS QUE TIVERAM ALGUM ERRO DE ENQUADRAMENTO

Orgido Central

097 *4% #2%_4()

CPF informado ndo possui um CAF ativo,

CAF

Codastrd X
Nacional da_
Agricultura
Familiar

CPF ndo consta no sistemna,

ST8. 4% 44249

CPF informado niio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema

019 *%# %% 93

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

056,%%% 2% 44

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF nilo consta no sistema.

030, %%% #2342

CPF informado nio esta vinculado & uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

TIg.#%* #2200

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF nfio consta no sistema.

005 #** $4+.97

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA.

CPF nido consta no sistema,

241 #ee )5

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA,

wlow|wlo|uv|a]w|w

CPF niio consta no sistema.

160 #%% #x3_34

CPF informade nio esta vinculade 4 uma UFPA.,

=

CPF néo consta no sistema.

167 #%* #2220

CPF informado niio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

687.5%% *=e.53

CPF informado nilo estd vinculado & uma UFPA.

=

CPF niio consta no sistema,

407, ¥%% #ux_]5

CPF informado nio estd vinculado a uma UFPA,

CPF niio consta no sistema.

437445 xas9)

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

040 *##% ¥3%_g3

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

N E———

CPF nio consta no sistema,

083+ **+ 45

CPF informado ndo est4 vinculado & uma UFPA.

CPF niio consta nio sistema.

(19, %%+ #¥+%_()g

CPF informado ndo esté vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema,

66244 #¥4_9()

CPF informado nilo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

118, #%% #*x g7

CPF informado nio estd vinculado 4 uma UFPA.,

CPF néio consta no sistema,

800,#%* **+_03

CPF informado nfio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

156, %+% #4%_72

CPF informado nilo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema,

031.%%* #%%_25

CPF informado nio esta vinculado 4 uma UFPA.

T ———

CPF nilo consta no sistema,

07224 2%+ 17

CPF informado néo esta vinculado 4 uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

036 %+% +%%_]4

CPF informado ndo est4 vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

300 #+# #¥k_| 5

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

071 %%+ #+% ]|

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF néo consta no sistema.

627445 **534

CPF informado néo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nilo consta no sistema.

658.%+% .34

CPF informadoe ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nfio consta no sistema.

972 A #eR |5

CPF informado nfio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema,

017 %% xxa_72

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

553.4%% 44404

CPF informado ndo esta vinculado 4 uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

S577.%% 45444

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

054 ¥+% *xk 04

CPF informado néio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

063 *##% #x2_(7

CPF informado ndo esté vinculado & uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

020 *++ ++4_64

CPF informado néo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

050 *++ #¥%.35

CPF informado nfo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

§57.7%x sxx 5y

CPF informado nio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

598 *#* wew_g7

CPF informado niio estd vinculado a uma UFPA,

CPF niio consta no sistema.

913 %% %xx_()4

CPF informado niio esia vinculado 4 uma UFPA,

CPF nfio consta no sistema.

038.#%% #++.05

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

044, %= ##» 3]

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

T04.#+% #+%_20

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA,

CPF nilo consta no sistema.

004, ¥+% *%x_] |

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA

CPF ndo consta ne sistema.

005,*** *#x_3]

CPF informado nio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nlo consta no sistema,

011.%%* #s+_29

CPF informado nio estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

050, %% *++.]]

CPF informado ndo estd vinculade & uma UFPA.

CPF niflo consta no sistema.

335 #** wan 5]

CPF informado nao estd vineulado & uma UFPA.

)

CPF nfio consta no sistema.

080, %** #=%_10

CPF informado ndo estd vinculadn 4 uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

020, %%+ #44_7]

CPF informado no estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

407,444 #4204

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema,

283 #*# #2240

CPF informado ndo esté vinculado 4 uma UFPA

CPF nilo consta no sistema.

333,444 20049

CPF formado n#io estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nfio consta no sistema.

013, %%% *#2.02

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ugio consta no sisterna.

418 %%% kux g7

CPF informado nio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.,

(OB *#* #2238

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UTFPA.

CPF n#o consta no sistema.

015,43+ ++2.69

CPF informado n&o estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nilo consta no sistema.

042,445 #54.60

CPF informado nio est4 vinculado & uma UFPA.

CPF nilo consta no sistema,

BRY FHE FHt ()4

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA

CPF ndo consta no sisterma,

302.0%% #4449

CPF informado nio est4 vinculado & uma UFPA

CPF niio consta no sistema.

704, #%% #%%._9]

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA.

CPF nilo consta no sistema.

103, %%+ *#++_5()

CPF informado nfo estd vinculado & uma UFPA

CPF niio consta no sisiema,

029 %%% **x_79

CPF informado niio estd vinculado a uma UFPA.

CPF néio consta no sistema,

065 %% *e¥ g5

CPF informado nio estd vinculado a uma UFPA.

CPF nifio consta no sistema.

070.%%% #++.0g

CPF informado nio estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

660 #*4 #4287

CPF informado n#o estd vinculado & uma UFPA.

CPF ndo consta no sistema.

370,55 .04

CPF informado no estd vinculado 4 uma UFPA.

CPF nio consta no sistema.

TOEH** #+%.]

CPF informado néo esta vinculado 4 uma UFPA.

CPF niio consta no sistema.

46T #+% #¥k_| 5

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA,

CPF nfio consta no sistema.

056 #*% *+%_(5

CPF informado ndo estd vinculado & uma UFPA.




69

CPF nao consta no sistema,

005 %%* »x+.78

CPF informado ndo estd vinculado 4 uma UFPA.

70

JUSCELINQ P*****# )* ANDRADE

GET.*4 #2515

CPF informado ndo possui um CAF ativo.

7

MARLI H***##**+ GAEDE

001 %** #xx_g0

CPF informado nio possui um CAF ativo,




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil

Procuradoria-ykda Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA

ATIA DA UNIAO
Nome: COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - COPERFAM
CNPJ: 08.611.304/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricbes em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os érgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacéo desta certiddo est4 condicionada & verificaco de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamenté com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:14:57 do dig21/08/2025 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 17/02/2026.
Cadigo de controle da certido: 58F6.ABD9.48CD.D008
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

I ——



30/12/2025, 15:59

ht'lps:h'consulta-crf.caixa.gov.brlconsultacrf/pageslconsul!aEmpregador.jsf

Consulta Regularidade do Empregador

’ Voltar

CAI.A

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade /

do FGTS - CRF

Inscricdo:  08.611.304/0001-05
Razdo :
Social: COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR -

Endereco: ACE LOTE RURAL 36/A/C DO 13 PERIMETRO S/N / LINHA SOUZA NAVES /
QUATRO PONTES / PR / 85940-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n3o servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigages com o FGTS.

Validade:25/12/2025 a 23/01/202

Certificagdo Nimero: 2025122501031660478500
Informacdo obtida em 30/12/2025 15:59:34

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

n



Estado do Parana /

Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa /

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 038045955-59

e

Certido fornecida para o CNPJ/MF: 08.611.304/0001-05
Nome: COPERFAM - COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidéo engloba todos os estabelecime tos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumpfimento de obrigagdes tributarias acessérias.

Valida até 06/02/2026 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1de 1
Emitido via Internet Publica (09/10/2025 17:30:57)

e
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Municipio de Quatro Pontes _ Emissdo: 02/01/2026 14:28
Rua Gaspar Martins, 560 - Quatro Pontes - 85,940-202 - Quatro Pontes/ PR g Usuario: Sistema e-Publica Pagina
CNPJ: 95.719.381/0001-70 Fone: (45)3279-8100 http://www.quatropontes.pr.gov.br ‘gabinete@quatropontes.pr. Chave de autenticagao: 1373-0213-750 1/1

Certidiio Negativade Contribuinte |

Numero: 5457/2026
Data de emissdo: 02/01/2026

Nome/Razdo Social

Cod.

L

//
Contribuinte: COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - COPERFAM / /
contribuinte: 8749 CPF/CNPJ: 08.611.304/0001-05

Inscrigdo estadual:

Enderego/Localizagdo

Logradouro: LINHA SOUZA NAVES Numero: S/N
Compl: CEP: 85.940-000
Bairro: Zona Rural
Cidade: Quatro Pontes Estado: PR

Finalidade

Certiddo de Contribuinte

o Validade /

Esta certiddio tem validade até 03/03/2026. /

Aviso

NAO

certidao.

CONSTAM débitos constituidos em aberto pira o sujeito passivo acima até a data de emissido desta

Ressalvado o direito a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito

passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que NAO CONSTAM PENDENCIAS em seu
nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Municipio de Quatro Pontes.

Para a validagao do documento acesse o QRCode ou
no portal da Prefeitura utilize a chave de validagio.

afa89cfd-bfal-4f4e-925b-46d3369f43e0



Pagina 1 de 1

PODER JURICIARIO
JUSTICA D0 TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR4/////
COPERFAM (MATRIZ E FILIAIS

CNPJ: 08.611.304/0001-05

Certiddo n°: 60648178/2025

Expedigdo: 09/10/2025, &8 17:45:26

Validade: 07/04/2026 //?80 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

COPERFAM (MATRIZ FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.611.304/0001-05, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certidfo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacio
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

Certifica-se que COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR -

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identifica¢fo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comiss3o de Conciliag3o Prévia ou demais titulos que, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

&

(tsy,
GQ%&?;

Ddvidas e sugestSes: cndt@tst.jus.br

.
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ESTATUTO SOCIAL DA '

COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMIL:AR
(COPERFAM)

CAFITULO I

DA DENOMINAGAO, SEDE, DURAGAO ANO SOCIAL E AREA DE AGAO.

Art. 1° - A Cooperativa de Agroecologia e daAgricultura Familiar (COPERFAM), regida por este
Estatuto e Disposigdes Legais em vigor, fundada em 16 de setembro de 2008, sociedade de pessoas, sem
finalidade lucrativa propria, destina-se a defesa das atividades econdmicas, técnicas e sociaig, bem como a
representagdo dos interesses comuns ligados a drea de prestacdo de servigos de natureza Agropecudria,
Industrial, Comercial e Ambiental dos Agricultores associados.

§‘ 1. A Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar adotara a sigla "COPERFAM" e, nos
dispositivos que seguem, passara a ser referida pela expressdo Cooperativa.

§ 2°- A Cooperativa terd sua sede administrativa no municipio de Quatro Pontes, e Férum Juridico
na comarca de Mal. Candido Rondon, Estado do Parana.

§ 3°- O prazo de duragéo da Cooperativa & indeterminado e o ano Social compreende o periodo
de 1° de Janeiro a 31 de Dezembro.

§ 4°- A érea de agdo da COPERFAM, pi.ra efeito de admisséo de associados, é delimitada pelos
municipios do Estado do Parana e municipios do Sul do Mato Grosso do Sul.

CAPITULO Il

/

DOS OBJETIVOS SOCIAIS. A

Art. 2° - A Cooperativa tem por objetivo congregar agricultores familiares praticantes da agricultura
ecolbgica e/ ou orgénica, suas organizagdes locais de defesa e apoio a agroecologia, para promover a ampla
defesa dos interesses econdmicos, a integragéo, a solidariedade e o crescimento social, cultural e harménico
dos seus associados.

§1°- Para alcangar os seus objetivos, a Cooperativa, de acordo com os seus recursos disponiveis,
promovera: :

| - o estimulo ao assogciativismo rural, a promogdo do desenvolvimento rural sustentdvel e o
incentivo a preservagéo do meio amibiente;

I - a comercializagdo da produgéo p@ropecuéria de origem ecoldgico-organica em processo de
conversdo ou certificada de seus associados, o beneficiamento, a transformagédo e/ou industrializagéo, a
armazenagem de produtos em suas unidades prdprias, arrendadas, alugadas, comodatadas, ou em
cooperacao com entidades afins;

Ill- o planejamento da produgéo, a organizacdo mercadoldgica e a comercializagdo da producéo,
nos mercados locais, nacionais e internacionais;

V- a aquisicdo e o fornecimento de insumos agropecudrios, equipamentos e implementos
destinados ao cultivo de lavouras e ao manejo da criagdo de seus associados;

V- a prestacgéo de servigos de assisténcia técnica e social aos seus associados, a elaboragéo
de planos de crédito, projetos técnicos, fiscalizagdo, repasse de recursos financeiros;

VI - a troca de experiéncias, capacitacdo técnica e organizativa dos seus associados, através de
palestras, cursos-e outros eventos que divulguem a agricultura familiar e ecoldgica;

VIl - promogédo de atividades culturais, sociais e educacionais para fortalecer a integragéo e o
cooperativismo do quadro social;

VIl - acompanhamento teécnico e garantia de origem agroecoldgica/organica dos produtos

comercializados no mercado de produtos agroecoldgicos/organicos e do comércio justo;
IX - a prestacao de servicos de transportes;

X- a expedicdo de conhecimentos de depdsitos e "Warrants" para os produtos de seus
associados, ccnservados em armazéns proprios ou arrendados semi prejuizo de emissdc de tiwlos
decorrentes de atividades normais, sendo que, para cumprir este objetivo podera astabele g como
Armazéns Gerais, aplicando-se no que couber a legislagdo especifica. ‘
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Xl - o estabelecimento de quotas de entrega de produtes po. essaciado. proporsionzl ao seu
volume de produgdo, ou ainda proporcionalmente a participagéo indivioua® i'nenceira ery invastinmuntos,
baseado na sua capacidade de armazenagem e/ou de industrializagdo, vesde que t2nhz cido ajustade aites
da construg@o e com a aprovagéo pela Assembleia Geral.

Art, 3° - Para consecucdo de seus objetivos a Cooperativa podera filiar-se a outras Cooperativas de
1° efou de 2° Grau, constituir ou participar de empresas nao cooperativas, respeitada a legislagao vigente, ou
ainda manter convénios com os Poderes Plblicos e Entidades afins.

CAPITULO IlI
DOS A< SOCIADOS

SECAO | - DA ADMISSAO, DIREITOS E DEVERES

Art. 4° - Pode associar-se a Cooperativa, salvo se houver impossibilidade técnica de prestacido de
servicos por parte desta, Agricultores, Agricultores Familiares e jovens rurais emancipados, que se dediquem
as atividades agricolas, pecudrias efou extrativistas em sistema de producdo familiar ou
agroecologica/organica, conforme dispositivo no art. 562, da alteragdo 4132, do RICMS de acordo com o
Decreto n° 3.927, de 29 de Novembro de 2.004/SEFA, em imével de sua propriedade, arrendado ou em
parceria, que concorde com as disposicdes deste Estatuto e que ndo pratique atividades que possam
prejudicar colidir ou concorrer com os interesses e objetivos da entidade.

§1°- O nimero de associados € de 20 (vinte) pessoas fisicas e ilimitado quanto ao nimero maximo.

§2°-  Poderéo ainda associar-se & Cooperativa pessoas juridicas & Cooperativas Singulares.

§3°- No caso previsto no paragrafo 2°,  ara efeito de votagdo da Diretoria e do Conselho Fiscal,
os representantes legalmente constituidos pelas pessoas juridicas terdo direito a voto e néo terdo direito de
ser votado em Assembleia Geral.

§4°- Também poderdo associar-se jovens com idade a partir de 16 (dezesseis) anos, desde que
emancipados e atuantes na atividade agropecudria familiar, com todos os direitos, deveres e
responsabilidades dos demais associados.

Art. 5° - Para associar-se o interessado preenche a respectiva Proposta de Admissao, assinando-a
junto com o coordenador do seu nticleo associativo ou presidente da Coperfam.
§1° Aprovada pela Diretoria sua proposta, o candidato fornece os dados para a sua ficha

cadastral e documentos comprovantes de conformidade da sua propriedade, DAP e em caso de propriedade
com certificag@o organica, apresentar o registro e normas de produg¢ao agroecolégica/organica.

§2°. A subscricdo de quotas partes do Capital Social, sua assinatura no Livro ou Ficha de
Matricula juntamente com o Presidente completam a sua admisséo na sociedade.

Art. 6° - Cumprindo o disposto do Artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e assume
todos os deveres e obrigagdes decorrentes deste Estatuto, e das deliberagdes tomadas pela Cooperativa.
Art. 7° - Os sodcios respondem subsidiariamente pelos compromissos assumidos pela Cooperativa,

desde que tenham sido submetidos a aprovagdo em Assembleia Geral e limitado até o valor do Capital por
ele subscrito.

§ UNICO: A responsabilidade como tal pelos compromissos da Cooperativa, em face de terceiros.
perdura para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas as contas do exercicio em que
se deu o desligamento, mas sé podera ser invocada depois de judicialmente exigida pela cooperativa.

Art. 8° - As obrigacGes e os direitos dos associados falecidos, contraidos com a Cooperativa, € as
oriundas de sua responsabilidade como associado, em face de terceiros, passam aos herdeiros, mediante a
nomeagao de um sucessor, prescrevendo, porém, apds um ano do dia da abertura da sucessao.

Art. 9° - 36 terdo direitos a votarem e serem votados os associados que estejam em pleno gozo de
seus direitos e deveres estatutarios, e que tenham ingressado no quadro social até 30 (trinta) dias antes da
data da convocagdo da Assembleia Geral em que hajam eleigdes.

Art. 10° - Sao direitos dos associados:
a) \otar e ser votado;
b) Tomar parte das Assembleias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nelas sejam
tratados;
c) Apresentar por escrito & Diretori- ou a Assembleia Geral, propostas e/ou medidas de
()1
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interesse da Cooperativa;

d) Demitir-se da Cooperativa quando Ihe convier, desde que esteja em di2 com todas svas
obrigagbes com a Cooperativa;

e) Realizar com a Cooperativa todas ou parte das operagdes que constituem seu objetivo social;

f) Solicitar por escrito informagées sobre as atividades da Cooperativa e, a partir da data de

publicagdo do Edital de Convocagdo das Assembleias Gerais, consultar na sede da
sociedade, a Contabilidade e documentos, que devem estar a disposigdo dos associados.

Art. 11 — S&o deveres dos associados:
a) Subscrever e realizar quotas-partes de capital nos termos deste Estatuto;

b) Participar de Assembleias Gerais, de reuniées e atividades dos nucleos associativos, cumprindo as
suas deliberagées;

¢) Realizar com a Cooperativa todas as operagdes que constituam seus objetivos econdmicos e sociais:

d) Manter em dia suas obrigagfes com a Cooperativa em todos os compromissos assumidos com esta,

e contribuir com as taxas de servigos e encargos operacionais que forem estabelecidos pela Diretoria
ou Assembleia Geral;

e) Prestar & Cooperativa sempre que Ihe for solicitado esclarecimentos relacionados com as atividades
que lhe facultarem associar-se;

f) Solicitar a Cooperativa a emissao de Declarag@o de Opgéo, quando se tratar de comercializagdo
individual, com utilizagdo da Nota de Produtor Rural:

g) Pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em Balango, se o Fundo de Reserva nao for
suficiente para cobri-las, conforme estabelecido no Art. 7° deste estatuto:

h) Acatar as decisdes da maioria dos associados;
i) Votar e ser votado nas eleigdes da Cooperativa.

§ UNICO: Néo é permitido aos associados da Cooperativa, pessoas fisicas ou juridicas, comercializar,
intermediar ou representar produtos ou servigos de pessoas nao associadas a cooperativa, a nio ser que
esta prestagao de servicos seja expressamente aprovada e autorizada em reunido de diretoria ou assembleia
geral;

SECAO Il - DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO

Art. 12 - A demisséo do associado, que ndo pode ser negada, ocorre unicamente a seu pedido. E
requerida ao Presidente, sendo por este levada a Diretoria em sua primeira reunido, averbada no Livro ou
Ficha de Matricula mediante termo assinado pelo Presidente, e imediatamente comunicado por escrito ao
requerente. Neste ato a Cooperativa deve emitir a Declarag8o de Desisténcia de Opgio, pelo regime tributério
expresso no Decreto n® 3.927/04;

Art. 13 - A eliminagao do associado que é aplicada em virtude de infragéo deste Estatuto, sera feita
por decis&o da Diretoria, depois de notificagio prévi ' ao infrator.
§1°- Além de outros motivos a Diretoria deve eliminar o associado que:

a) Venha a exercer qualquer atividade concorrente ou considerada prejudicial & Cooperativa, ou que
colida com seus objetivos sociais;

b) Levar a Cooperativa & prética de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagdes por ele
contraidas;

c) Deixar de integralizar suas cotas partes de Capital;

d) Depois de notificado, voltar a infringir disposicGes da lei, deste Estatuto, das resolugbes ou
delibera¢Bes da cooperativa;

e) Deixar de fazer parte do seu Nucleo Associativo de base local, apés comunicagéo oficial do fato ao

Conselho de Administracgdo;
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§'2° - ~ Os motivos que determinaram a eliminacdo devem constar de termo lavrade 1o ivro ou
Ficha de Matricula e assinado pelo Presidente,

§3°- Cdpia autenticada da decis&o sera remetida dentro do prazo de 20 (trinta) Jdias ao interessado,
por processo que comprove data de remessa e de recebimento.
§4°. O associado eliminado pode dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do

recebimento da notificagdo, interpor recurso sobre a decisdo, tendo efeito suspensivo até a primeira
Assembleia Geral,

Art, 14 - A exclusdo do associado é feita:
a) Por dissolugdo da pessoa juridica;

b) Por incapacidade civil ndo suprida;

¢) Por morte da pessoa fisica:

§1°-  Aexclusdo do associado, nos termos deste Artigo é feita por decisdo da Diretoria e lavrado
no Livro ou Ficha de Matricula.
§2°- A cooperativa assegurara a admisséio do sucessor do associado falecido, desde que o

mesmo preencha os requisitos determinados por este Estatuto e Resolugdes que venham a ser baixadas pela
Diretoria sobre o assunto;

Art. 15 - Em qualquer caso de demissio, eliminagdo ou excluséo, o associado tem direito a restituigdo
de seu capital integralizado e demais créditos vinculados as suas operagoes.

Art. 16 - Os deveres dos associados perduram para os demitidos, eliminados e excluidos, até que
sejam aprovados pela Assembleia Geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento.

CAPITULO IV

DO BALANGCO, DESPESAS, SOBRAS/PERDAS E FUNDOS

Art. 17 - O Balango Geral, incluido o confronto de receita e despesas, ¢ levantado no dia 31 (trinta e

um) do més de Dezembro de cada ano, sendo os resultados apurados em separado, segundo a natureza das
operagdes e servicos.

Art. 18 - As despesas, custos operacionais diretos e indiretos e custos administrativos, serdo cobertos
pelos associados, mediante rateio na proporgéo direta do fluxo dos servigos prestados aos associados.
Art. 19 - Das sobras do exercicio sdo deduzidas as seguintes taxas:

a) 5% (cinco por cento) para o Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social. — FATES'!;
b) 10% (dez por cento) para o Fundo de Reserva — FR.

¢) Doagdes recebidas por conta do FATES das Cooperativas ou entidades que atuem no sistema
Cooperativista.

§ UNICO:0 saldo das sobras, depois de deduzidos os Fundos Obrigatérios, sera destinado pela Assembleia
Geral, podendo ser capitalizado, destinado a formagéo de Fundo Rotativo, ou rateado no todo ou em parte
entre os associados, adotando-se obrigatoriamente o critério da proporcionalidade nas operagdes ou outras
destinactes.
Art. 20 - As perdas de cada exercicio, apuradas em Balango, sdo cobertas, primeiramente com
recursos provenientes do Fundo de Reserva e, se insuficientes, mediante rateio entre os cooperados, na
proporcao direta das operagdes realizadas por estes.
Art. 21 - A finalidade dos Fundos constituidos, e a origem dos recursos para sua formacéo, além da
dedugéo das sobras estabelecido no artigo 19 serdo as seguintes:

I - Fundo de Reserva, destinado, exclusivamente, a reparar perdas imprevistas e atender ao
desenvolvimento das atividades da Cooperativa, é formado pelos:

'Fundo de Assisténcia Técnica Educacional e Social — FATES, destinado a prestagdo de assisténcia Técnica aos
associados, seus familiares e aos proprios funcion?rios da Cooperativa, formado pelos:a) Resultados de
operagdes realizadas com nio associados; bj Eventuais resultados positivos decorrentes da participagio em
sociedades ndo Cooperativas; ¢) Doagdes recebidas por conta do FATES das Cooperativas ou entidades que
atuem no sistema Cooperativista.
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a) Creditos n&o reclamados peios associados, apds decorridos 02 (dcis) anos:

b) Auxilios e doacées sem destinagfes especificas.

Art: 22 : Os Fundos referidos nos incisos a) e | referidos nos Artigos 19 e 21 deste Estatuto, séo
md:ws;ve:s entre os associados, mesmo no caso de liguidagdo da Cooperativa, quando estes Fundos serao
luntamente com o remanescente, destinados de acordo com a legislagdo em vigor.,

§ UNICO: A Assembleia Geral podera criar outros Fundos com recursos destinados a fins especificos,
fixando o modo de formagéo, aplicacéo e extingdo.

CAPITULO V

DO CAPITAL SOCIAL

Art. 23 - O Capital Social da Cooperativa que é subdividido em quotas partes, ndo tem limite quanto

ao maximo, é variavel conforme o ndmero de quotas partes subscritas, ndo podendo ser inferior 3 R$ 4.000,00
(quatro mil reais).

§1°- O valor da quota parte é de R$ 1,00 (um real);

§2°-  Aquota parte é indivisivel, intransferivel a ndo ser associados, ndo podendo ser negociada
de modo algum, nem dada em garantia, sendo sua subscrigdo, integralizacao, transferéncia ou restituigéo,
escrituradas no Livro ou Ficha de Matricula;

§3° - A transferéncia de quotas partes entre associados sera permitida, desde que o cedente nao
fique com capital abaixo do minimo estabelecido, e sera escriturada no Livro ou Ficha de Matricula, através
de termo que contenha as assitiaturas do cedente, do cessionario e do Presidente da Cooperativa;

§4°. Havendo necessidade de aumento do Capital Social da Cooperativa, esta podera recorrer a
nova subscri¢do de quotas partes, mediante consu la aos associados e validada pela Assembleia Geral,
podendo para tanto emitir titulos que poderdo ser negociados com drgdos financeiros, correndo neste caso
0s encargos por conta do associado

§5°- O associado ao ingressar na sociedade poderd integralizar seu capital subscrito  vista, ou
parceladamente em prazo de até 4 (quatro) meses pagaveis em até 4 (quatro) parcelas, com a primeira
parcela integralizada no momento do ingresso como associado na Cooperativa;

§6°- A cooperativa ndo pagars juros sobre o capital integralizado.

Art. 24 - Asubscrigdo minima de quotas partes a que se obriga o associado ser4 igual a 200 (duzentas)
quotas partes,

§1°- O associado ndo pode subscrever no ato de sua admissé&o, capital em valor inferior ao valor
de R$ 200,00 (duzentos reais) nem mais de 1/3 (um tergo) do Capital Social da Cooperativa:

§2°- A devolugdo do capital integralizado para o associado demitido, eliminado ou excluido,
somente serd exigida apds a realizagéo da Assembleia Geral que aprovar as contas do exercicio em que se
deu o desligamento, e sera feito de forma parcelada, em prazos a serem estabelecidos pela Diretoria em
Resolugdo Normativa a ser baixada,

Art. 25 - Para efeito de aumento permanente de Capital, a Cooperativa retera até 3% (trés por cento)
calculado sobre o valor bruto da produgdo comerciz'izada e sobre os servigos prestados aos associados,

sendo decidido pela Diretoria o percentual desta retengdo e comunicado aos associados por ocasido das
assembleias gerais ordinarias.

CAPITULO VI
DOS ORGAOS SOCIAIS

SEGAO | - ASSEMBLEIA GERAL
Art, 26 - A Assembleia Geral dos associados, que pode ser Ordinaria ou Extraordindria, é o 6rgdo
supremo da Cooperativa, com poderes dentro dos limites da lei e deste Estatuto, para tomar toda e qualquer

decisdo de interesse social e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes, omissos ou
discordantes.

§1°-  AAssembleia Geral é convocada e dirigida pelo Presidente, apos deliberagao da Diretoria:

§2°- Pode também ser convocada pelo Conselho Fiscal se ocorrerem motivos graves e urgentes,
ou ainda por 20% (vinte por cento), dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apés solicitagdo
néo atendida pelo Presidente.

Art, 27 - Nao pode votar e ser votado na Assembleia Geral o associado que:
a) Tenha sido admitido até 30 (trinta) dias antes le sua convocagao;

b) Esteja na infringéncia de qualquer disposicéo deste Estatuto.

Art. 28 - Em qualquer das hipdteses referidas no artigo 26, as Assembleias Gerais seréio convocadas
com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da Assembleia, constando horario para a primeira
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convocacao, uma hora apés para a segunda, & mais uma hora apés para a te-ceira ¢ Uiinia convocagdo

§ UNICO: As 3 (trés) convocagdes podem scr feitas em um unico Edital, desoe que nee consiem
expressamente os prazos para cada uma delas.
Art. 29 - Dos Editais de Convocagao das Assembleias Gerais devem constar:

a) Adenominagio da Cooperativa, seguida da expresséo “Convocacdo da Assembleia Geral”, Ordinaria
ou Extraordindria conforme o caso:

b) O dia e a hora da reunido em cada convocagao, assim como o endereco do local de sua realizagéo,
o qual salvo motivo justificado sera sempre a Sede da Cooperativa;

¢) Aseqiiéneia ordinal numérica das convocagdes;

d) AOrdem do Dia dos trabalhos. com as devidas especificagdes;

€) O nuimero de associados existentes na data de sua expedigao, para efeito de calculo do nimero legat
{(Quorum) de instalagéo e apreciagéo de critério de representacao;

f) Nome por extenso e respectiva assinatura do responsével pela convocagao.

§1°-  No caso da convocagao ser feita por associados, o Edital sera assinado, no minimo, pelos 8
(oito) primeiros signatarios do documento que a solicitou.

§2°- Os editais de Convocagdo serfo fixados em locais visiveis das dependéncias mais
comumente freqlientados pelos associados, e divulgados por outros meios de divulgagdo existente no
municipio.

Art. 30 - O numero legal “quorum”, para instalagdo da Assembleia Geral é o seguinte:
a) Dois tergos (2/3) do nimero de associados em condigdes de votar, em primeira convocagéo;

b) Metade mais um (50% + 1) dos associados, em segunda convocagio;
¢) Minimo de 10 (dez) associados em condigbes de votar em terceira e tltima convocacgio.

§ UNICO: Para verificagéo de “quorum” minimo de que trata este artigo, o nimero de associados
presentes em cada convocagao é apurado por suas assinaturas apostas no Livro de Presengas, sendo que
para efeito de votagdo sera necessaria a confirmagao da presenga fisica dos associados, estabelecida pelo
“quorum” minimo.

Art. 31 - Nao havendo “quorum” para a inst.lagdo da Assembleia Geral convocada nos termos do
artigo 30, suas alineas e Paragrafo Unico, sera feita nova convocagéo, também com a antecedéncia minima
prevista naquele dispositivo:

§ UNICO: Se ainda ndo houver nimero legal para a sua instalacdo, admite-se a intengéo de dissolver
4 sociedade, fato que deve ser comunicado 4 entidade estadual de representagdo do cooperativismo.
Art. 32 - E de competéncia das Assembleias Gerais, Ordindria ou Extraordinaria, a destituigio de

membros da Diretoria do Conselho Fiscal, delegados ou, representantes junto & outras cooperativas e
entidades.
§ UNICO: Ocorrendo destituigio que possa comprometer a regularidade da administracdo da
Cooperativa, pode a Assembleia Geral designar Dingentes Provisdrios, até a posse dos novos, cuja eleicdo
se realizara dentro do prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da destituicao.
Art. 33 - Os trabalhos das Assembleias Gerais sdo dirigidos pelo Presidente, que é auxiliado pelo
Diretor Secretario, sendo pelo primeiro convidados a participar da mesa os demais Diretores vogais, cabendo
ao Secretério secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.
§ UNICO: Quando a Assembleia Geral n&o tiver sido convocada pelo Diretor Presidente, os trabalhos
serdo dirigidos por associado escolhido na ocasio e secretariado por outro associado convidado por aquele,
compondo a mesa dos trabalhas os principais intere“sados na sua convocacao.
Art. 34 - Os ocupantes de cargos sociais, bem como qualquer outro associado, apesar de ndo
poderem votar nas decisdes sobre assuntos que a eles se referirem de maneira direta ou indireta, entre os
quais de prestagéo de contas, ndo ficam privados de tomar parte nos respectivos debates.
Art, 35 - Nas Assembleias Gerais em que forem discutidos o balango, as contas do exercicio, o
Presidente da Cooperativa, logo apés a leitura do relatério da Diretoria, das Pegas Contabeis, do Parecer do
Gonselho Fiscal, solicita ao plendrio que indique um associado para coordenar os debates e a votagdo da
matéria.
Art. 36 - As deliberagdes das Assembleias Gerais devem apenas versar sobre os assuntos constantes
do Edital de Convocagao ou que for votado antes do inicio dos trabalhos.

§1°- Habitualmente, a votacdo é a descoberto, levantando-se os que aprovarem e fazendo-se a
verificagéo pelo processo inverso, podendo a Assembleia Geral optar pelo voto em escrutinio secreto,
atendendo as normas, ou a decisio da maioria presente na Assembleia:
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~ §2°- O que ocorrer na Assembleia Geral deve consiar em ata uir:unstanciada,
proprio, lida, aprovada e assinada no final dos trabalhos pelos Diretores Presicer
uma comisséo composta por 08 (
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iavrada em livro
_ ‘te e Diretor sacretdric.  por
oito) associados de signados pela Assen hicia &, airaa, for cuantas gueitam

; §3°-  As deliberagdes das Assembieias Gerais sdo tomadas por maioria simples de votos dos
associados presentes com direito a votar;

§4°-  Prescreve em 4 (quatro) anos a acao para anular as deliberagbes da Assembleia Geral viciada

de erro, dolo, fraude ou simulac&o, ou tomadas com violagdo da Lei ou deste Estatuto, contado o prazo da
data em que a Assembleia tiver sido realizada.

SECAO i
DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 37 - A Assembleia Geral Ordinaria que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano, no decorrer

do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio social, delibera sobre os seguintes assuntos, que
devem constar na ordem do dia:

1) Prestagdo de contas da diretoria, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal,
compreendendo:

a) Relatério da gestao;

b) Balanco Geral;

c) Parecer do Conselho Fiscal;

d) Demonstrativo das sobras apuradas ou perdas decorrentes da insuficiéncia das contribuigdes
para cobertura das despesas da Cooperativa;

1)) Destinagéo das sobras apuradas ou o rateio das perdas;

11H] Plano de atividade da Cooperativa para o exercicio seguinte, com respectivo orgamento de
receitas e despesas.

V) Eleigdes dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal;

V) Aprovacdo de “Pré-Labore” ou Cédula de Presenca para o Presidente, Secretario,

Tesoureiro, Diretores Vogais e pari os Conselheiros Fiscais:

Vi) Aprovagdo de recursos or¢amentarios da cooperativa para contratagées de auditores
independentes externos, para apoio as atividades do Conselho Fiscal;

§1°- Os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal ndo podem participar da votagdo das matérias
referidas nos incisos | e V deste Artigo;

§2°-  AAssembleia Geral podera aprovar o pagamento de “Pré-Labore” de forma equivalente ao
numero de horas dedicadas pelos Diretores;

§3°- A aprovagéo do Relatério, Balango e Contas da Diretoria desonera seus componentes de
responsabilidade, ressalvados os casos de srros, dolo fraude ou simulagéc, bem como de infragdo da Lei ou
deste Estatuto.

§4° -  B&o necessarios os votos de metade mais um (maioria simples) dos associados presentes
na Assembleia para tomar valida as deliberagdes de que trata este Artigo.

SECJ\O 1]
DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 38 - AAssembleia Geral Extraordinéria se realiza sempre que necessario e pode deliberar sobre
quaisquer assuntos de interesse da Cooperativa desde que mencionados no Edital de Convocacéo.
Art. 39 - E de competéncia exclusiva da Assembleia Geral Extraordinaria deliberar sobre os seguintes

assuntos:
I-  reforma do Estatuto:
Il-  fusdo, incorporagdo ou desmembramento:
Il - alteragéo dos objetivos da Cooperativa;
V- dissolugéio Voluntaria da Sociedade e nomeagéo de liquidantes;
V-  contas de liquidantes.

§ UNICO: Sé&o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes para tornar validas
as deliberagbes de que trata este artigo.
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SECAO IV
DA DIRETORIA
Art. 40 - A Cooperativa é administrada por uma Diretoria composta por 7 (sete) membros, todos
associados, eleitos pela Assembleia Geral para exercerem um mandato de 3 (trés) anos, com os cargos de
Presidente, Tesoureiro, Secretario e 4 (quatro) conselheiros vogais.

§1°- E obrigatéria, ao término de cada periodo de mandato, a renovagao de no minimo 1/3 (um
terco) dos membros da Diretoria;

§2°-  Os cargos de Presidente. tesoureiro e secretario sdo caracterizados como Executivos.

§3°- Os associados eleitos para a Diretoria terdo mandato de 03 (trés) anos, podendo serem
reeleitos, destituidos, e/ou renovados nos termos da Legislagdo Cooperativista vigente.

§4°- Os Diretores e Funcionarios Contratados ndo sdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigacbes que contrairem em nome da sociedade, mas respondem solidariamente pelos prejuizos
resultantes dos seus atos, se agirem com culpa ou dolo;

§6°- Os integrantes da Diretoria, candidatos a cargos politicos, deverdo solicitar o seu
licenciamento 4 (quatro) meses antes das eleigbes as quais concorrerdo, podendo retornar ao cargo caso nédo
se eleja, permanecendo, no entanto, em pleno gozo dos seus direitos e obrigages de associado. Também
deverdo pedir licenciamento dos seus cargos, membros da Diretoria que forem convidados a exercerem
cargos em Comiss&o na Administrago Publica, sem perderem o pleno gozo dos seus direitos e obrigagdes
como associados;

§6°- Os cargos vagos referidos no paragrafo 2° deste artigo, deverdo ser preenchidos por
membros vogais da diretoria, decidido em reunido ordinria da diretoria;

§7°-  Asociedade responde pelos atos a que se refere o paragrafo anterior se os houver ratificado
ou dele logrado proveito:

§8°-  Os diretores e “uncionarios que participarem do ato ou operagio social em que se oculte a
natureza da sociedade, podem ser declarados pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela
contraidas, sem prejuizo das sancdes penais cabiveis;

Art. 41 - S&o Inelegiveis, além das pessoas legalmente impedidas, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, o acesso a cargos publico ou por crime falimentar, de prevaricacgdo, peita,
suborno, peculato ou contra a economia popular, a fé pliblica ou a propriedade.

§1°- O associado mesmo ocupando cargo de direg8o na sociedade, que em qualquer operag¢éo
tiver interesse particular oposto ao da Cooperativa, ndo pode participar das deliberagdes e nem discussdes
que sobre tal operagio versarem, cabendo-lhe acusar 0 seu impedimento;

§2°- Os componentes da Diretoria da Cooperativa, do Conselho Fiscal ou outros, assim como os
liquidantes, equiparam-se aos administradores das sociedades anénimas para efeitos de responsabilidade
criminal;

§3°-  Sem prejuizo da agao que couber a qualquer associado, a sociedade, por dirigentes ou
representada por associado escolhido em Assembleia Geral, tem direito de agdo contra os Diretores para
promover a sua responsabilidade;

§4°- Na mesma chapa para composic@o da Diretoria e do Conselho Fiscal, nio poderdo se
candidatar associados com parentesco até segundo grau, em linha reta ou colateral:

§5°- A eleigdo das chapas da Diretoria e Conselho Fiscal, deverdo ser feitos de modo secreto, a
nao ser que somente uma chapa tenha sido inscrita para a eleigdo.

Art. 42 - A diretoria & regida pelas seguintes normas:
a) Reune-se ordinariamente, uma vez por més, e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagéo do Presidente ou ainda do Conselho Fiscal;

b) Delibera validamente com a presenca da maioria dos seus membros, proibida a representagao, sendo

as decisdes tomadas por maloria simples de voto dos presentes, reservado ao Diretor Presidente o
exercicio do voto de desempate;

) As deliberacdes sao consignadas em atas, lavradas em livro préprio, lidas aprovadas e assinadas no
final dos trabalhos, pelos membros presentes;

§1°-  Nos impedimentos justificados por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente &
substituido por um conselheiro vogal.

§2°- Se ficar vago, por qualquer tempo, um dos cargos da diretoria, 0 mesmo devera ser
preenchido por um dos membros vogais, sem a necessidade de assembleia, sendo que a decisdo de quem
ird assumir a vaga disponivel, sera realizada pelos membros vogais.

§3°- O substituto exerce o cargo somente nté o final do mandato de seu antecessor;

§4°- Perde automaticamente o cargo o0 membro da Diretoria que sem justificativa, faltar a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou 4 (quatro) durante o ano, apds notificagéo expressa ao faltante.
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Art. 43 - Compete a diretoria, dentro dos limites deste Estatut~ 2 atendicas as daciséas ou

recomendacgbes da Assembleia Geral, planejar e tracar normas e regimentos parz as operzcies o sei vigos

da Cooperativa e controlar os resuitados.

§1°-  No desempenho das Fungdes, cabe-Ihe entre outras as seguintes atribuigbes:
a) Programar as operagdes de servigos, estabelecendo qualidades e fixando quantidades, valores,
prazos, taxas, encargos e demais condigbes necessarias a sua efetivagéo:

b) Est‘abelecer, em resolugdes que compordo o regimento interno, sangdes e penalidades a serem
aplicadas aos associados nos casos de violagdo ou abusos cometidos contra disposigbes deste
Estatuto ou das regras de relacionamento com a sociedade:

¢) Providenciar a elaboragéo do orgamento de -eceitas e despesas e o plano de investimentos anuais,

para ser apresentado na Assembleia Geral Ordinéria, prevendo a fonte de recursos para sua
cobertura;

d) Fixar normas para admissao e demissdo de funcionarios bem como de disciplina funcional;
e) Convocar e definir atribuigbes especiais para os diretores vogais sempre que se fizer necessario:
f) Indicar o(s) banco(s) nos quais devam ser mantidas contas correntes:

g) Estabelecer as normas de controle das operagGes e servigos, verificande no minimoe mensalmente o
estado econdmico financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagbes e atividades em
geral, através de balancetes da contabilidade e demonstrativos especificos;

h) Deliberar sobre a admisso, demissdo, eliminagdo e exclusao de associados;
i) Deliberar sobre a convocaggo de Assembleias Gerais;

1) Adaquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade com prévia e expressa autorizagédo da
Assembleia Geral:

k) Contrair obrigacdes, realizar transagbes, adquirir, alienar, onerar bens imoveis, ceder direitos e
constituir mandatarios, com prévia decisio da diretoria devidamente registrada em Ata, até o limite
equivalente ao valor de 20% do capital social.

§2°- A diretoria podera solicitar sempre que julgar conveniente, o assessoramento de técnicos e
peritos para auxilid-la no esclarecimento de assuntos a decidir, podendo determinar que estes apresentem
previamente projetos sobre questdes especificas;

§3°-  As normas estabelecidas pela Diretoria sdo baixadas na forma de resolugdes normativas ou
administrativas, que seréo incorporadas ao regimento interno da cooperativa.

Art. 44 - Ao Presidente cabe entre outras, as seguintes atribuigbes:
a) Supervisionar as atividades da Cooperativa, através de verificagdes e contatos assiduos com os
funcionarios executivos contratados ou com Diretores Vogais convocados para atribuicdes
especificas;

b) Acompanhar a situacdo econémica financeira da cooperativa através de controles financeiros e
contabeis;

C) Assinar cheques bancarios, contratos e demais documentos constitutivos de obrigacdes
conjuntamente com o tesoureiro;

d) Convocar e presidir as reunides da Diretoria e normalmente as Assembleias Gerais;

e) Representar Ativa e Passivamente a Cooperativa em juizo ou fora dele;

f)  Proferir o voto de desempate;

g) Manter contatos com potenciais compradores de produtos “in-natura’, industrializades ou

manufaturados, articulando negociagdes, firmando convénios, contratos e parcerias de interesse da
Cooperativa;

h) Articular com 6rgaos governamentais, ou n3o governamentais na busca de recursos p
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investimentos na Cooperativa ou para repasse aos seus associades, ou ainda nara 2 celspracac de
convenios de cooperacéo ou de outros assuntos de interesse da sccindadn;

i) Responsabilizar-se pela representagéo da Cooperativa perante érgéos oficiais, a imprensa e em
eventos onde a Cooperativa seja convidada a participar.

Art. 45 - Cabem ao diretor-secretario as seguintes atividades e obrigages:
a) Secretariar e lavrar as atas das reunides da Diretoria e das Assembleias Gerais, assinando e
responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes as suas atribuicdes;

b) Parti.cipar no planejamento e organizagio das atividades da Cooperativa, apresentando sugestdes
gue julgar conveniente para o aprimoramento das agbes e otimizagao dos resultados;

¢) Providenciar ou orientar o responsavel, a obter os registros da Cooperativa visando a sua legalizacdo,

regularizagéo junto aos 6rgaos oficiais, bem como elaborar e/ou providenciar relatérios exigidos por
Lei.

Art. 46 - Cabe ao diretor-tesoureiro as seguintes atividades e obrigactes:

a) Assin_ar 'juntamente com o Presidente, contratos, cheques bancérios e demais documentos
constitutivos de obrigagdes;

b) Responsabilizar-se pelo acompanhamentc das questdes administrativas, técnicas, comerciais,

financeiras e de qualidade da producéo, supervisionando o trabalho dos funcionarios contratados e
que atuam nestas areas;

) Assessorar a diretoria no planejamento e organizacdo das atividades da Coaoperativa, apresentando
sugestdes que julgar convenientes ao aprimoramento das agbes e otimizagdo dos resultados;

d) Distribuir, coordenar e controlar o trabalho a cargo dos responsaveis pelas diferentes areas da
cooperativa;

e) Efetuar ou determinar os pagamentos e recebimentos, responsabilizando-se pelo saldo em caixa,
dentro do limite estabelecido pela diretoria;

f) Organizar ou fazer organizar, com o assessoramento do contador, as rotinas dos servigos contabeis,
auxiliares, zelando para que a escrituracéo esteja sempre atualizada e em dia:

g) Preparar orgamento anual de receitas e despesas, baseadas nos planos de trabalho estabelecidos e
na experiéncia dos anos anteriores, para ap: aciacdo pela diretoria;

h) Admitir funcionarios e aplicar as penas disciplinares que se impuserem sempre conforme normas
fixadas pela diretoria e com o aval desta;

i) Providenciar para que os demonstrativos mensais, inclusive os balancetes da contabilidade sejam
apresentados a diretoria e ao conselho fiscal no devido tempo;

) Prestar ao conselho fiscal e a assembieia geral os esclarecimentos e outros que julgar conveniente;

SECAOV
DO CONSELHO FISCAL

Art. 47 - A administracédn da sociedade é fiscalizada, assidua e minuciosamente por um conselho fiscal
constitufdo de 3 (trés) membros efetivos e 3 (tr&és) membros suplentes, sendo permitida apenas a reeleigao
de 1/3 (um tergo) de seus componentes.

§1°- Os candidatos ao cargo do Conselho Fiscal serdo eleitos em chapas na Assembleia Geral
Ordinaria;

§2°- O mandato dos conselheiros fiscais sera de 1 (um) ano.
Art. 48 - O Conselho Fiscal redne-se, ordinariamente, mensalmente, e extraordinariamente sempre
que necessario, com a participagdo de seus membros efetivos e suplentes.

§1°- Em sua primeira reunido escolherd dentre os seus membros efetivos, um coordenador
incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta e um secretario para lavratura de atas;

§2°-  As reunides podem ser convocadas ainda por qualquer um de seus membros, por solicitaggo

da diretoria ou da assembleia geral;
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§3°- Quandoda convocagao dos conselheiros fiscais para reunice
membros suplentes para assisti-las, sem direito a voto, podendo entretanto
suprir a falta do Conselheiro Efetivo:

§4°-  Na auséncia do coordenador os trabalhos serdo dirigidos por substituto escolhidos na ocasido:

§5°-  As deliberagoes sdo tomadas por maioria simples de votos e constardo nas atas, lavradas no
livro prctjprio, lidas, aprovadas e assinadas ao final dt s trabalhos, em cada reunido pelos 3 (trés) conselheiros
presentes.

Art. 49 - Aos membros efetivos do conselho fiscal, aplica-se o disposto do paragrafo Unico do artigo
32 deste Estatuto.

§ UNICO:; Ocorrendo 3 (trés) ou mais vagas no Conselho Fiscal, a Diretoria convoca a Assembleia Geral
para o devido preenchimento.

Art. _50 - Compete ao conselho fiscal exercer a assidua fiscalizagéo sobre as operagoes, atividades e
servigos da Cooperativa, cabendo-lhe entre outras as seguintes atribuiges:

a) Veriﬂcar se os extratos de conta bancaria conferem com a escrituragdo da Cooperativa e os saldos
de numerdrios existentes em caixa estao corretos;

€. eerio também convidalos os
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b) \Verificar se os montantes das despesas e inversoes realizadas estdo em conformidade com os planos
- e decisGes da diretoria;

c) Certificar-se de que a diretoria vem se reunindo regularmente, se cumpre plenamente as disposigdes

do Estatuto Social e do Regulamento Interno da Cooperativa, e se existem cargos vagos na sua
composicao;

d) Verificar se o recebimento dos créditos junto aos associados e clientes esta sendo feito com
regularidade, e se as obrigagbes comerciais e tributrias estdo sendo cumpridas com pontualidade:

e) Certificar se ha exigéncias ou deveres a cumprir junto com autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas;

f) Averiguar se os estoques de matérias prima, equipamentos e outros estdo corretos, bem como se os
inventarios periédicos anuais s3o realizados com observancia de regras préprias;

g) Dar conhecimento expresso & diretoria e quando necessario a assembleia geral, das conclusdes de
seus trabalhos, apontando as irregularidades constatadas:

h) Estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais e o balango geral, emitindo parecer sobre
estes para a assembleia geral:

i) Convocar a assembleia geral quando ocorrer motivos graves e urgentes, comunicando, se necessario,
aos orgaos competentes do cooperativismo:

j) Solicitar ao contador para que mantenha atualizadas as certiddes negativas de débitos tributarios e
obrigages acessorias, junto aos 6rgaos oficiais.

§ UNICO: Para os exames e verificagdes dos livros, contas e documentos necessarios ao cumprimento
das suas atribuigdes, pode o Conselho Fiscal contratar servigos de auditoria externa correndo as despesas
por conta da Cooperativa.

CAPITULO VI
DOS LIVROS
Art. 51 - A Cooperativa deve manter escriturados e rigorosamente em dia, os seguintes livros:
1) Livro ou Ficha de Matricula;
i) Livro de atas das Assembleias Gerais;
3] Livro de atas das reunides da Diretoria:

V) Livro de atas das reunies do Conselho Fiscal:
V) Livro de presenga dos associados nas Assembleias Gerais;
V) QOutros livros fiscais e contabeis obrigatérios.

& UNICO: E facultado, desde que numeradas, a adogéo de livros de folhas soltas ou fichas e recursos

de informatica.
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CAPITULO Vi
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 52 - N&o podem compor a Diretoria, Conselho Fiscal e exercer cargo eletivo de delegado ou
representante, parentes entre si até o 2° (segundo) grau, em linha reta ou colateral, e também néo podem ser
exercidos cargos cumulativos dentro da Diretoria e do Conselho Fiscal.

Art. 53 - A Cooperativa podera operar com nao associados até o limite de 100% (cem por cento) do
total de operagGes anuais médias realizadas nos Ultimos 03 (trés) exercicios, mantendo para tanto registros
em separado para fins de apuragao de resultados @ de tribulagdo de acordo com a legislagdo vigente.

Art. 54 - A Diretoria baixara Resoluco Normativa. z qual passaré a integrar o Regimento Interno,
disciplinando o registro de chapas para concorrerem a cargos eletivos na Cooperativa, antes da realizagéo
da primeira Assembleia Geral Ordinaria.

Art. 55 - E vedado & Cooperativa a discussdo de qualquer questdo de carater religioso, social ou
politico partidério, assim como ceder qualquer depe:déncia social para reunies de pessoas ou instituigdes
enquadradas nesta proibiggo.

Art. 56 - Os diretores executivos, vogais e conselheiros fiscais tomam posse no primeiro dia til do

més posterior em que ocorreu a eleigdo, salvo quando se tratar de diretoria e conselheiros provisorios, eleitos
para preenchimento de cargos vagos por destituigdo.

Art. 57 - Este Estatuto sera complementado pelo Regimento Interno, elaborado pela Diretoria e com
validade legal apés aprovagéo pela Assembleia Geral.
Art. 58 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com as deliberagdes da Diretoria “Ad.

Referendurn” da Assembleia Geral, seguindo a legislagdo em vigor, e de acordo com orientagdes de 6rgéos
oficiais competentes do cooperativismo.
Art. 59 - Além dos motivos de direito, a Cooperativa podera ser dissolvida voluntariamente quando
assim deliberar a Assembleia Geral, desde que os associados, totalizando nimero minimo, nao se disponham
a assegurar a sua continuidade:

§1°- Resolvida a dissolugdo, serd procedida a liquidacdo da sociedade conforme disposigdes
legais vigentes;
Art. 60 - O presente Estatuto & parte integrante da Ata n° 13 da Assembleia Geral de Alteracido
Estatutdria, realizada dia frés de outubro de dois mil » quinze, lavrada &s folhas n° 01 4 03, do Livro de Atas
n°® 01 da Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar — COPERFAM.

Marechal Candido Rondon, 03 de Outubro de 2015,

Hodlorze 2o
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HERBERTO LAMB
PRESIDENTE
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DE 18 DE MARCO DE 2025-
COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR - CNPJ:
03.611.304/0001-05 - NIRE N° 414000?2-1

Aos dezoito dias do més de marco de dois mil e vinte e cinco; tendo por local Associacdo
da Linha Souza Naves, situada na Linha Souza Naves, interior do municipio de Quatro Pontes,
Estado do Parana, realizou-se a Assembleia Geral Ordinaria da Cooperativa de Agroecologia e da
Agricultura Familiar (COPERFAM), realizada na modalidade presencial. Apés a devida certificagéo
das presencas feita pelo presidente e secretario, ndo havendo quérum em primeira e segunda
convocacéo, constatando quérum legal na terceira convocagao, com 33 (trinta e trés) associados,
o presidente iniciou a assembleia geral ordinaria em terceira e ultima convocacgéo, e solicitou a Sra.
Marcia Cristina Lawich a leitura do Edital de Convocagdo. Na sequéncia, a mesa diretora dos
trabalhos foi composta pelo presidente da cooperativa Sr. Herberto Lamb e solicitou ao Sr. Ericson
Andre Stern secretariar os trabalhos. O presidente agradeceu a presenca de todos e iniciou
realizando uma oragao para todos associados e familiares que estdo acometidos de enfermidades
e seguiu com a Ordem do Dia. 1°) Prestagdo de contas dos 6rgdos de administragao
acompanhada de parecer do Conselho Fiscal, compreendendo: a) Relatério de Gestdo: O
presidente Herberto Lamb apresentou o Relatério de Atividades da gestao referente ao ano de 2024,
informando que a COPERFAM no ano de 2024 realizou reuniées da diretoria no decorrer do ano,
sendo apresentado para avaliacdo discussdv e aprovagdo de praticamente todos as atividades,
considerando desde pagamentos a produtores, projetos, orcamentos, formas de atuacéo, analise,
discusséo e aprovacéo de 13 propostas de novos associados e uma solicitagdo de desligamento
com ingresso de outro familiar, com relacdo a projetos houve o atendimento ao projeto PNAE da
chamada publica N° 001/2023 até o més de julho 2024. Atendimento ao Aditivo do projeto PNAE —
Estadual chamada 001/2023 de agosto a novembro de 2024. Elaboracao do Projeto da chamada
publica PNAE 01/2024, ajustes, assinatura de contratos e fornecimentos em novembro a dezembro
em 2024. Ajustes, adequacdes e execucdo do Projeto de vendas do PAA 02/2023/SEAB. Execugéo
de vendas do projeto PNAE referente chamada publica 001/2023 — Municipio de Marechal Candido
Rondon. Elaboracéo, adequagéo e execugao de vendas do projeto PNAE 002/2024 — Municipio de
Palotina. Elaboragéo, adequacéo do projeto PNAE 020/2023 — Municipio de Toledo. Elaboracéo e
fornecimentos de produtos vencedores na chamada publica 22/2023-Municipio de Tupassi.
Assinatura do Termo de fomento em dezembro conforme TF 045-2024 projeto Coopera da SEAB
(Container para escritério, cerca para protegéo e certificagdo organica, Painéis solares, reforma de
piso da fabrica, cobertura entre caldeira e camara fria, e ampliagcdo de carga na chave de entrada)
Aquisicdo de Kombi para uso nas entregas de pequenos volumes. Elaboracéo de projeto para a
Itaipu no valor de aquisicdo de moveis e equipamentos sendo: Aquisicdo de materiais e
equipamentos para apoio logistico R$ 72.946,00 (setenta e dois mil e novecentos e quarenta e seis
reais); Aquisicdo de moveis e cadeiras para escritorio RS 16.290,00 (dezesseis mil e duzentos e
noventa reais); Aquisicdo de maquinas e equipamentos para a agroindustria e beneficiamento de
produtos agropecudrios R$ 126.393,00 (Cento e vinte e seis mil e trezentos e noventa e trés reais);
Aquisi¢cdo de bens e equipamentos de informatica R$ 25.241,00 (vinte e cinco mil e duzentos e
quarenta e um reais); Veiculo para transporte de produtos agropecuérios R$ 118.532,00 (cento e
dezoito mil e quinhentos e trinta e dois centavos); Confecgdo de Adesivos R$ 264,00 (duzentos e
sessenta e quatro reais), sendo o Total R$ 359.966,00 (trezentos e cinquenta e nove reais e
novecentos e sessenta e seis reais). b) Balango do Exercicio de 2024: O presidente convidou a
representante do Escritorio de Contabilidade, Sra. Glaucia Tainara Keiner Froelinh, para presidir
e apresentar o balanco do exercicio e a prestacdo de contas 2024, que apresentou & seguinte
conclus&o: Receita Bruta da Venda de Mercadorias e servicos de Atos Cooperados R$ 2.610.874,24
(dois milhées seiscentos e dez mil e oitocentes e setenta e quatro reais e vinte e quatro centavos);
Receita com Taxas Administrativas de Atos Cooperados R$ 528.038,71 (Quinhentos e vinte e oito
mil e trinta e oito reais e setenta e um centavo); Outros ingressos e receitas R$ 56.944,78 (Cinquenta
e seis mil e novecentos e quarenta e quatro reais e setenta e oito centavos); Outras Receitas
Financeiras R$ 18.334,49 (Dezoito mil e trezentos e trinta e quatro reais e quarenta e nove
centavos), totalizando no Exercicio R$ 3.214.192,22 (Trés milhdes duzentos e quatorze mil e cento
e noventa e dois reais e vinte e dois centavos). Custos e Despesas no exercicio totalizaram R$
3.084.320,01 (Trés milhdes e oitenta e quatro mil e trezentos e vinte reais e um centavo), sendo
Custos Operacionais R$ 2.417.358,26 (Dois milhdes e quatrocentos e dezessete mil e trezentos e
cinquenta e oito reais e vinte e seis centavos), Despesas Administrativas R 9:291,34 (Cento e
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cinguenta e nove reais e duzentos e noventa e um reais e trinta e quatro centavos); Despesas com
impostos e taxas R$ 7.836,8 (Sete mil e oitocentos e trinta e seis reais e oitenta centavos);
Resultado do Periodo comprovado em DSP no valor de R$ 129.872,21 (Cento e vinte e nove mil e
oitocentos e setenta e dois reais e vinte e um centavos). O Balanco Patrimonial totalizou tanto seu

Ativo como seu Passivo em R$ 1.687.084,03 (Hum milhZo e seiscentos e oitenta e sete mil e oitenta

fundos de exercicios anteriores de R$ 19.481,00 (Dezenove mil e quatrocentos e oitenta e um reais),
ocorreram sobras de R$ 110.391,21 (cento e dez mil e trezentos e noventa e um reais e vinte e um
centavos), a serem colocadas 3 disposigdo da AGO, sendo sugerido que a sobra fosse mantida
como disponivel para a Coperfam como capital de giro e investimentos. 2°) Destinagio das sobras
apuradas ou rateio das perdas; O Presidente ad-hoc Sra. Glaucia Tainara Keiner. Froelinh

aperfeicoar os projetos de gestao; Promover melhorias e adequacées necessarias na estrutura,
para atender exigéncias legais e aperfeicoar processos produtivos e operacionais; Manter as
atividades e investimentos a fim de efetivar o licenciamento ambientaldefinitivo; Manter atratividade
pela transparéncia e compromisso com os principios cooperat(i»'fﬁuda;s})ara atragao de associados.
4°) _EEi,géo dos membg?a{diretoria e do Conselho Fiscal: Na sequéncia, o Sr. Herberto Lamb
novamente solicitou a npfheacso de um presidente ad-hoc para conduzir a eleicdo da diretoria para
0 periodo 12_025 a 2028 e dos membros do Conselho Fiscal para o periodo de 2025/2026, sendo

PEDRO DE OLIVEIRA, brasileiro, agricultor, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF sob n°® 524.429.939-53, portador do RG 3.906.985-7, residente no
municipio de Terra Roxa-PR Secretario: ERICSON ANDRE STERN, brasileiro, casado sob
regime de comunhao parcial de bens, inscrito no CPF sob n° 075.222.369-08, portador do RG
9.817.409-5, residente no municipio de Mercedes-PR. Conselho Vogal: ELIO MIGLIORANCA,
brasileiro, casado sob regime de comunhao universal de bens, inscrito no CPF sob n°
156.422.249-72, portador do RG 851.643-0, residente no municipio de Nova Santa Rosa-
PR. JOAO EUDES DE SOUzA, brasileiro, agricultor, casado sob regime de comunhzo parcial de
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bens, inscrito no CPF sob n® 616.165.839-91, portador do RG 4.060.208-9 SSP/PR, residente no
municipio de Guaira-PR. JANDER MONTANHANI, brasileiro, agricultor, casado sob regime de
comunh&o parcial de bens, inscrito no CPF sob n° 072.895.169-07, portador do RG 10.838.466-2
SSP/PR, residente no municipio de Alténia-PR. SILVANO PACHECO DO NASCIMENTO,
brasileiro, agricultor, casado sob regime de comunhao universal de bens, inscrito no CPF
sob n°®865.199.219-04, portador do RG 4.664.387-9, residente no municipio de Altonia-PR.
Apés submetido a processo de votacéo, a chapa foi aprovada por unanimidade. Para o Conselho
Fiscal foi apresentada a composi¢do de uma chapa Unica para o periodo 2025/2026, composta
pelos seguintes associados: Membros Titulares: CLAUDINEI IRLElI SCHONINGER, brasileiro,
agricultor, casado sob regime de comunh&o parcial de bens, inscrito no CPF sob n® 083.135.419-
46, portador do RG n° 10615774-0-PR, residente no municipio de Marechal Candido Rondon-PR.
GREDER MAICON LAVERDE, brasileiro, agricultor, casado sob regime de comunhao parcial de
bens, inscrito no CPF sob n® 043.845.339-50, portador do RG 9.286.873-7 SSP/PR, residente no
municipio de Alténia-PR. ELVENIR TEREZINHA FINKLER KUNZLER, brasileira, casada sob
regime de comunhdo parcial de bens, inscrita no CPF sob n° 005.209.649-18, portadora do RG
62988800, residente no municipio de Quatro Pontes-PR. Membros Suplentes: AURELINO JESUS
DE ALMEIDA. brasileiro, agricultor, casado sob regime de comunh&o parcial de bens, inscrito no
CPF sob n® 687.323.099-53, portador do RG 4.723.331-3 SSP/PR, residente no municipio de Nova
Santa Rosa-PR. MARCIA CRISTINA BRAUN, brasileira, agricultora, solteira, inscrito no CPF sob
n°® 051.376.569-76, portador do RG 8.533.674-6, residente no municipio de Marechal Candido
’4

Rondon-PR MARIA EDIR TOLFO, brasileira, agricultora, divorciada, inscrita no CPF sob nZ
021.704.059-41, portadora do RG n° 12.880.181-2 SESP-PR, residente e domiciliado no munigigpi

de Pato Bragado-PR; Apds submetido a processo de votac&o, a w por
unanimidade, sendo que os diretores e conselheiros fiscais eleitos declaram, sob as penas da lei,
néo estarem impedidos de exercerem a fiscalizagio da cooperativa, por lei especial ou em virtude
de condenacéo criminal, ou por se encontrarem sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional,
contra normas de defesa de concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a
propriedade de acordo com os art. 51 da Lei n° 5.761/1971 e §1° do art. 1.011 do Cédigo Civil, bem
como nado sdo parentes entre si até segundo grau, em linha reta ou colateral. Na sequéncia, o
presidente retomou os trabalhos, agradeceu aos diretores que concordaram em participar dessa
diretoria e que espera continuem a fazer cada dia melhor a coperfam, informou que a diretoria eleita
na assembleia de hoje ira tomar posse no primeiro dia Gtil do més seguinte ao da realizagdo da
Assembleia conforme consta no Estatuto da Cooperativa. Solicitando aos novos diretores que
desejassem se pronunciar, o Sr. Elio Miglioranca enalteceu o papel do quadro associado e o
compromisso dos diretores para a manutencdo dos principios cooperativistas com seriedade e
transparéncia, o presidente Sr. Herberto seguiu com a Ordem do Dia. 5°) Aprovagdo do Proé-
Labore ou Cédula de Presenca para o presidente, secretario, tesoureiro, diretores vogais e
para os conselheiro fiscais: solicitando para o Presidente ad-hoc Sr. Marcos Roberto Pires
Gregolin, para apresentar a proposta de manutengéo do pagamento do Pré-laboreao presidente
limitado o valor do pré labore ao presidente consideradas as atividades hora desenvolvidas em R$
3.798,00 (trés mil e setecentos e noventa e oito reais), valor convencionado em 2020. Secretario,
Tesoureiro, Diretores Vogais e para os Conselheiros Fiscais: a diretoria pode discutir e aprovar
cédula de presencga para os mesmos de conformidade com avaliagdo dos custos de deslocamento
e alimentacdo dos mesmos para assuntos de interesse da Cooperativa, sempre observando a
capacidade de pagamento. Apds submisséo a Assembleia, com as devidas justificativas, a proposta
foi aprovada em sua integralidade. 6°) Aprova ;@o de recursos orcamentarios para a cooperativa
para contratagao de servigos. Presidente ad-hoc Sra. Marcia Cristina Lawich deu sequéncia no
item da pauta: quanto a Permitir a Diretoria decidir em suas reuniées ordinarias sobre projetos e
valores que sejam necessarios a consecugéo das atividades de funcionamento da Cooperativa,
sem limites quando ndo reembolsaveis e até 100.000,00 (cem mil reais) de contrapartida quando
necessaria, para valores superiores a esse teto devera ser realizada enquete virtual com os
associados. Para contratacdo de assessoria técnica e/ou de gestdo. Contratagéo de se /s para

S
s g M
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a consecucao de projetos bem como p
disso

Estrada Mandaguara, Lote 13 SP, Umua

em 08/07/1965, residente na Linha Ludwig
PARANHOS DE MESQUITA, CPF: 748.974.389

Amadeu Broggio Merlo, 522, centro, m

CPF 031.126.649-57, nascida em 17/09/1960,
BRUNO BOLONHESI, CPF 083.355.589-
Palotina km 7, no interior do municipio

Alténia — PR. MARCIA CRISTIANE DO
20/04/1987, residente na linha Caixa Pre

zona suburbana Margarina, no Municipio de Marechal Candi

SOUZA RAMOS, CPF 022.705.049-77
bairro Jotaesse, no interior do municipio

rover respectivas contrapartidas necessarias. Associar ou
sociar a Cooperativa de outra agremiagéo associativa para fortalecimento e adequacéo das

., Marechal Candido Rondon-PR. PAULO EDSON
-34, nascido em 10/01/1970, Residente a rua

unicipio de Umuarama-PR. ROSEMERI LERNER BUSS,

Residente na Linha Szo Marcos, Mercedes-PR.
81, nascido em 08/01/1 996, residente na Estrada para
de Terra Roxa — PR. JOICE MONTANHANI, CPF

, residente na Estrada Ramalho, interior do municipio de

BEM PERREIRA, CPF 061.097.329-07, nascida em
go, linha Dois Irmaos, no municipio de Toledo — PR.
-66, nascido em 21/07/2000, residente na chacara 235/A,
do Rondon — PR. SUSANA LOPO DE

» Nascida em 14/06/1976, residente na Rua Suiga, n° 265,
de Tupassi— PR. AMADEU LAVERDE, CPF 498.810.009-
04, nascido em 23/12/1961, Residente na Estrada Mestre, area rural 355, municipio de Alténia —

da Lola, distrito de Dez de Maio, no municipio de Toledo — PR. IZELIR SCHIAVINI DE ANDRADE,
CPF 055.444.799-1 7, nascida em 16/01/1971 , residente no distrito de Jotaesse, Municipio de

Tupassi - PR. LUANA SAMARA KAISE
no linha Belmonte distrito de Novo Horiz

leitura da relacdo de novos associados, |

nomes, nado havendo contestagédo sobre nenhum nome apr

114.152.959-99 nascida em 05/08/1997, residente a linha

Municipio de Marechal Candido Rondon
sua demissdo do quadro de associados

R, CPF 115.529.949-
onte, Municipio de M

a aprovados pela Dire

- PR. N&o havendo

foi homologada pelo

37, nascida em 25/05/2004 residente
arechal Candido Rondon — PR. Apods

toria, a Assembleia homologou estes

esentado. 8°) Homologagio dos

]

nenhuma manifestagdo em contrério,

de 2025: O presidente destacou as seguintes metas para o

6rgéos publicos um projeto de ATER

Andamento; Executar os projetos de forne

Municipal, Sr Luis Carlos Wames, secretario de Desen

Vicente da Silva vereador, que se fizer.

trabalho da Coperfam e da Agricultura Familiar. Agradece

S presentes. 9°) Metas do Exercicio

exercicio de 2025: Obter junto aos

; Continuar com o processo de registro da marca em

cimento ja contratados e novos; Executar o Projeto SEAB
vos durante a gest

volvimento Econdémico, Sr. Willian Vidal

am presentes e em seus pronunciamentos enalteceram o

u a Sra. Glaucia Tainara Keiner Froelinh )

Pl

R
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do escritério Marschall, a técnica do IDR de Quatro Pontes a Sra. Marcia Cristina Lawich, ao
Consultor do Programa Mais Gestdo da UFSC Sr. Marcos Roberto Pires Gregolin a todos
associados e familiares presentes, a todos envolvidos na organizagdo e realizagdo dessa
assembleia. Agradeceu a Deus pela boa conduta da assembleia. Nada mais tendo a tratar, o
Presidente deu por encerrada a Assembleia, transcrita nesta ata que, apds lida e aprovada pela
diretoria, sera assinada pelo presidente e diretores eleitos nessa Assembleia. Quatro Pontes,

Parana, Dia 18 de margo de 2025.

Herberto Lamb
CPF: 598.723.819-68
Presidente

Ericson André Stern
CPF 075.222.369-08
Secretario

Jodo Eudes De Souza
CPF 616.165.839-91
Conselho vogal

Silvano Pacheco Do Nascimento

CPF 865.199.219-04
Conselho vogal

Pedro De Oliveira
CPF 524.429.939-53
Tesoureiro

Elio Miglioranca
CPF 156.422.249-72
Conselho vogal

Jander Montanhani
CPF 072.895.169-07
Conselho vogal

Glaucia Tainara Keiner Froelinh

Presidente Ad Hoc |
CPF 081.984.779-85

Auxiliar de Contabilidade

IR
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Marcia Cristina Lawich
Presidente Ad Hoc Il
CPF: 024.795.669-43
Técnica do IDR

Marcos Roberto Pires Gregolin
Presidente Ad Hoc [1]
CPF 314.047.958-12

Consultor
Claudinei Irlei Schoninger Aurelino Jesus De Almeida
Conselheiro Fiscal Efetivo Conselheiro Fiscal Suplente
CPF:083.135.419-46

CPF: 687.323.099-53

Elvenir Terezinha Finkler Kunzler Marcia Cristina Braun
Conselheira Fiscal Efetiva Conselheira Fiscal Suplente
CPF 005.209.649-18 CPF: 051.376.569-76

Greder Maicon Laverde Maria Edir Tolfo
Conselheiro Fiscai Efetivo Conselheira Fiscal Suplente
CPF: 043.845.339-50 CPF: 021.704.059-41
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COPERFAM - COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA
FAMILIAR consta assinado digitalmente por:

3 CI.;’;J.'CNPJ SRl Sl s
00520964918 ELVENIR TEREZINHA FINKLER KUNZLER
02170405941 MARIA EDIR TOLFO
02479566943 MARCIA CRISTINA LAWICH
04384533950 GREDER MAICON LAVERDE
05137656976 MARCIA CRISTINA BRAUN
07289516907 JANDER MONTANHANI
07522236908 ERICSON ANDRE STERN
08198477985 GLAUCIA TAINARA XEINER FROELINH
08313541946 CLAUDINEI IRLEI SCHONINGER
15642224972 ELIO MIGLIORANCA

e
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ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa COPERFAM - COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA
FAMILIAR consta assinado digitalmente por;

=

CPF/CNPJ
-_—
31404795812 MARCOS ROBERTO PIRES GREGOLIN

i__l_i‘_\
52442993953 PEDRO DE OLIVEIRA
“_\—\
59872381968 HERBERTO LAMB
&\\
61616583991 JOAO EUDES DE SOUzA
__;_i“___\
68732309953 AURELINO JESUS DE ALMEIDA
%‘_\\
86519921904 SILVANO PACHECO DO NASCIMENTO

— 0]

CERTIFICO O REGISTRO EM 04/04/2025 13:34 SoB N° 20251503399,

PROTOCOLO: 251503399 DE 04/04/2025. M
v MM CcODIGO DE VERIFICAGRO: 12505762413, CNPJ DA SEDE: 08611304000105.
r NIRE: 41400018121. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 18/03/2025.
)

COPERFAM - COOPERATIVA DE AGROECOLOGIA E DA AGRICULTURA FAMILIAR
WTh Lumbut AL B FABURE LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA

/ /
SECRETARIO-GERAL £ o i d
. f q}\ﬁ
www.empresafacil.pr.gov.br (. /
A validade desgte documento, se impresso, fica sujeito & comprovacdo de sua autenticidade nos
respectivos portais, informando seus respectivos cédigos de verificacao.
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COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

ANEXO C

”~

DECLARAGAO DE PRODUQAO@S ASSOCIADOS/COOPERADOS

-

-~

d

CHAMADA PUBLICA N° 013/2025

Eu, HERBERTO LAMB, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°® 4.334.832-9, emitido
pela SSP/PR, e do CPF n° 598.723.819-68, residente na Linha Souza Naves s/n°, bairro
Rural, CEP 85.940.000, na cidade de Quatro Pontes, estado do Parana, na condigdo d(/x
REPRESENTANTE LEGAL da Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar “
COPERFAM, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 08.611.304/0001-05,° DAP juridica n°
PR092023.02.000002039CAF com sede a Linha Souza Naves, SN, Interior, municipio de
Quatro Pontes, Estado do Parana, em cumprimento ao disposto no inci I
PARAGRAFO 3° , Art. 36 da R --OLU(‘.AO{CD/FNDE N° 06/2020, D LARA 'a 0S
devidos fins que os géneroéifnenticio( ka serem entregues sa(iﬁ:dumd s pelos

cooperados/associados relacionados no projeto de venda.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente declaracao.

Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERBERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO

LAMB:5987238 LAMB:59872381968
1 968 Dados; 2026.01.02

14:49:27 -03'00'

HERBERTO LAMB
Presidente

Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-000 ()g

CNPJ: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284-5409



COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

DECLARACAO DE LIMITE INDIVIDU/@VENDA POR

AGRICULTOR _ CAF/ANO

CHAMADA PUBLICA N° 013/2025

i

A Cooperativa de Agroecologia e /de( '4Agricultura Familiar - COPERFAM,@crita no
CNPJ/MF sob n.° 08.611.304/0001-05, DAP juridica n® PR092023.02.000002039CAF com
sede a Linha Souza Naves, SN, Interior, municipio de Quatro Pontes, Estado do Parana,
neste ato representada por HERBERTO LAMB, portador (a) da Cédula de Identidad G'
n° 4.334.832-9, emitido pela SSP/PR, e do CPF n° 598.723.819-68, DECLARA. que
atendera 'se responsabiliza pelo cumprimento da RESOLUCAO/CD/FNDE N°07/2021,
DO MINISTERIO DA EDUCACAO, q?/iﬁita o valor individual de venda do Agricultor
Familiar em no méaximo R$ 40.000,00 ( quarenta mil reais) por DAP por ano civil.

Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERBERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO

LAMB:59872 LAMB:59872381968

Dados: 2026.01.02

381968 14:54:22 -03'00'
HERBERTO LAMB

Presidente
A\ o
L,/ -
Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-000 ' %7
CNPJ: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284-5409 ”
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Mlunicipio de Quatro ﬁuntes/ |

Egtavo do Parana

SECRETARIA DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA /

~

LICENCA SANITARIA N° 44/2025

Empreendimento: COPERFAM
Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

CNPJ/CPF: 08.611.304/0001-05

Endereco: Linha Souza Naves, LR 36 A/C 13P, Zona Rural

Atividade:

(46.33-8/01) Comércio atacadista de frutas, verduras, raizes, tubérculos, hortalicas e legumes
frescos '

(1031-7/00) Fabricagdo de conservas de frutas _
(1032-5/99) Fabricag8o de conservas de legumes e outros vegetais, exceto palmito

Responsével Técnico:

" hag o

Rosangela (zJanéz)fi)Leobet ; .
: Al Miguel WJnAﬁ LE
Meédica Veterinaria Secretario Municipel de
CRMV/PR 6469 i
Part. n° 0052025 de 02/01 /2026

Quatro Pontes, 17 de dezembro de 2025.

OBSERVACOES:

Concede a Presente Licenga Sanitéria, sendo que seu(s) Responsavel(s), assume(m) cumprir a Legislagdo
Vigente e observar as Boas Praticas referentes as atividades e/ou servigos prestados, respondendo civil e

criminalmente pelo ndo cumprimento de tais exigéncias, ficando inclusive sujeito(s) ao cancelamento
deste documento.

Lei 13.331/2001 Art. 63 Constituem infragdes sanitarias: XXXVIL Obstar ou dificultar a agfo fiscalizadora das autoridades-<anitari3s competentes, no

exercicio de suas fungdes. Pena — adverténcia e/ou multa. /

do ¢ B AT

/
LA
7
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Municipio de Pato Bragado - PR

Secretaria de Agricultura, Pecudria e Meio Ambiente
Servigo de Inspec¢do Municipal em Produtos de
Origem Animal - SIM/POA

Certificado Para Comercializacido

Autorizamos para os devidos fins, que a empresa, com o nome Joceli Bilhaéendo
o Sr. Joceli Bilhan como responsdvel Legal, com CPF: 613.070.170-53 situado na
LINHA KM 13, CEP 85948-000 no municipio de Pato Bragado /PR com inscrigdo no
Servigo de Inspe¢do Municipal em Produto De Origem Animal - SIM/POA sobn® 017,
a produzir e COMERCIALIZAR fazendo uso do SUSAF-PR - Sistema Unificado de
Atencdo a Sanidade Agroindustrial Familiar e de Pequeno Porte no Estado do
Parand, conforme Lei Estadual 17.773 /13 regulamentada pelo Decreto 4229/20 do
Estado do Parana, para os produtos descritos abaixo:

e Peixe congelado- Filé de Tildpia n° 017P/01

/’ e MM&NM&W

Foment Coleborador
s Besegas s M Avbiari g
CPF 100.288.900-00 - RG 20562442488 CRMV-PR 15822
Jair Saueressig de Sousa Maria Carolina de Oliveira

Chefia Imediata Coordenadora do SIM/POA
Pato Bragado 19 de Dezembro de 2024

Rua Arapongas, Nt 2725, Centro Pato Bragado/PR CEP: 85.948-000
Site NS/ 4 . o .

E-mail: simpoa pb@gmail.com Fone: (45) 32821440
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Municipio be Quatro Pontes :
Egtado do Parana :

SECRETARIA DE SAUDE

VIGILANCIA SANITARIA

LICENCA SANITARIA N° 23/2025

i
Empreendimento: Elvenir Terezinha Finkler Kunzler
— Empreendimento Familiar Rural

CNPJ/CPF: 005.209.649-18 /
CAD/PRO: 95.127.918-0

Enderego: Linha Trés Vizinhos
Atividade: (1091-1/02) Fabricagdio de produtos de padaria ¢ confeitaria com

predomindncia de produgio propriu
(1031-7/00) Fabricagiio de conservas de frutas

Responsivel Téenico:
e QNL% R 4 TR
 Medica Veterinana Viguel Wandedtei Lary -
Port. n® 00572026 de 02001 /2028
Quatro Pontes, 13 de Agosto de 20235,
ESTA LICENCA DEVERA SER RENOVADA ANUALMENTE, F. JICANDO EM CASO DE “

VENCIMENTOS, SUJEITO A PENALIDADES PREVISTAS PELA LEI EM VIGOR.

- DEVERA SER AFINADA EM LOCAL VISIVEL 10 PUBLICO

Ll FAARUA001 A 63 Constitiern infragDes sanithrias: XXXVIL Obsur ou dificultar o igho Hisealizedors das autoridades sanitariss mm;m@wim ;
| de suns Peni - adverténoin efou multe. . / )
4
V K/QW‘E_
' 7

Rua Gaspar Marting, 360 - Telefax (43) 3279-8100 - wiwtw.guatropontes. pr.gov.br - CEP 85.940-000 - @uatro Pontes - Parand )
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TUPASSI
ESTADO DO PARANA Secretaria Munitipal de Sadde

A Secretaria de Estado da Saude/Instituto de Satide do Parana, de acordo coma Lei
13.331 de 23 de novembro de 2001 e decreto 5.711 de 05 de maio de 2002, concede
a presente.

LICENCA SANITARIA N° 063/2025 /

RAZAO SOCIAL: IZELIR SCHIAVINI DE ANDRADE /
CPF: 055.444.799-17

ENDERECO: CHACARA HOLANDINI — LR 40/B
MUNICIPIO: JOTAESSE - TUPASSI - PARANA
EMPREENDIMENTO FAMILIAR RURAL

DAP: SDW0555415429871308210337

1094-5/00 — Fa rcat;ﬁo de massas alimenticias

Data de Emissdo: 23/10/2025 Vencimento: 23/10/2026

ARIANNE PERUZO PIRES
GONCALVES SERENO
044.129.759-59

29/10/2025 16:00:21

Assinatura digital avangada com certificado digital néo ICP-
Brasil.

ARIANNE PERUZO PIRES GONCALVES SERENO
Autoridade Sanitaria — Port. N° 546/2020
Vigildncia Sanitaria — Secretaria Municipal de Saide
Municipio de Tupissi - PR

Este documento deve ser afixado em local visivel ao piblico
(Art. 166 — Cddigo de Saiude do Parand)

Prefeitura Municipal de Tup3ssi — Praca Santos Dumont — s/n — Centro — 85945-000 — Tup#ssi — PR| {44)3544-8000 | tup&ssi.atende.net

PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE: hitpsdéc.ipm.com.bripGb8a0s0930244
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Prefeitura do Municipio de Pato Bragado

Estado do Parana

CERTIFICADO

Certifica que a empresa IRIO AFONSO BENDER, localizada na Linha Barigui,
Lote rural 73, Perimetro K10, Zona Rural, no Municipio de Pato Bragado, inscrita
no CPF sob o'n° 283.246.509-97 é um empreendimento registrado @S/é:wigo
de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal (SIM/POA) de Pato
Bragado, registrado sob o n® 002, c.assificado como Estabelecimentos de leite e
derivados. O estabelecimento foi inspecionado, encontrando-se apto as
condigbes higiénicas e sanitarias, a produzir e comercializar os produtos de
origem animal descritos no certificado de registro de produtos emitido pelo SIM.'

Pato Bragado, 20 de maio de 2025./
mmﬁ@&sgg Rodrigues
ador Profissional |

Médica Veterinaria i :
CRMV-PR 15622 |

Médico Veterinrio Responsavel pelo SIM
CRMV n° 15622

Av. Willy Barth, 2885 - Fone/Fax: 45 3282-1355 - CNP) 95.71 9.472/0001-05
www.patobragado.pr.gov.br - CEP 85948-000 - Pato Brogado - Parané / 3{’,, ’




R TS R

082NN OP €133 9P OESSIWO) P ORILUBPIOO]
ou1pqHY 1550y jonbey

-7 70z 9p 0IqWI3S 3P 97

“dd UOpUOY OPIPUED [BYdBICW
*ONY WN :0PeDYILSD 31S8p dpepijep

v

P

‘sasejuawajdwod soAnisodsip snas 8 £0/TE8'OT 18] & Wod 3 ‘e1bojoda046Y

9p eplaod] apay ep juelbaiul ‘VALLVAIDILYYd OVOVII4ILYAD 30 VAIAOD3 OVIVIDOSSY :DVdO ojod sopiajegessa soidpund
3 SEULIOU SE W0 SPEepPILLIoUOd WD B1S9 ‘09NN 2159 e opelly ‘OAON ILNOZIYOH odnib oe juaduaued ‘PP-6ES TBL 0Z0:4dD 19sSie))
MNIIMZ 1]1S0Y ISIHeW 3 ‘ZTL-6ES ZVL TLL AdD /19sie)] 9nsof JeAry ap Jeljiwe] 0gnpold ap apepiun e wh%ﬁ.‘_ﬂ_umﬁ ‘SP-T000/ZZT'TLE VO
(fdND ‘eapedidipied oededynsd) IPp R.'ouw oRS5BIDOSSY Eep eueied oOp 33S80 ommugz\ B33 °p oOesSsiWo] Y

\ TA - Z/ZE0000¥d :sN OpeIYI3Ia)

VOINYOYO 3aVAIWYO4NOD 3a 0AVIIAILYED

SY-T000/ZZT TLE VO :[dND

G0 5N O gOS VdVIA OU epeJIseped JvdO w<‘a - >° um :

L e % |  VID010D30WOY 3 3a3Y 4
3a VAIA0D3 OYIVIDOSSY BEISLD 13

i R e




..

le3abap oednpoid

-

djewol (zz
SpIaA olRyd/es|es (1z

oyjoday (0z eugayd (01

@jpueqgey (61 einoua) (6

ogeind (81 aplaA olayd/eyuljogan (g

ogjuBwld (LT eqenaiag (£

ouidad (9T ejaluLiag (g

ogwep (ST eueueg (g

efuese (p1 oplRWIY (1
efiajuew/ey|o) aanod (€1 axely (g
1o(4 8AnoD (Z1 ebjeoy (z

Syv0uq 3AN0D (T1 eyulgoqy (1

:soanpoid ap oeSejoy

fe3aboA euewid oeSnpoid:(s)odoasy

dd - UOpUOY OPIPUB) |eydalely ‘sjuowiag eyur] :05a1apug | (elpuessa)y @ euen) Jasie)y apepaudold :BAI3NPOId SpepIun
¥d - UOPUOY OPIPUED |eYDRIRYY 'BIUOZLIOH OAON 03LISIQ ‘IUOWIDY eyur] :0584apu3 | Josiey apepaudold (eAINPOId @pepiun
By OBN EAIINPOId SPEpPlUN € SOPR|NDUIA ejjjwey ep sajuesbaju) so3ng
SZ0Z-80-8Z W Spepiun g eliSIA :09]20U ojod PEPILLIOUCD 3P oRSejjeAR _wl|D ep eleq

IA - Z/ZE0000Yd 3N OpedyRIe)



Jauuedsiue) woo opezjjeybig




JIauuedswe) wo> opez|jeybia




R R,

O3[2NN OP ©dJ33 AP ORSSIWO) ep OB3RUIPIOC)
os2q1y 1SS0y |anbey

Q20 =p oiqwaza( 2P 60
‘td sepadian
\.oz< N :0pedyilad 91sap apepl|jeA

‘saiejuawaldwod soanisodsip snas @ £0/TER 0T 18] & Wod 2 ‘eibojoraciby

w_u EPIA0D] apay ep djuelbajul ‘YAILLVAIDILYVd OVIVDI4ii¥3D 3d VAIA0D3 OVIVIDOSSY :DVdO 0j2d sopidajsqelsa soididuud @ seuuou
Se WoD Spepluliojuod W p1se ‘03INN 91s° e opely ‘SIAIDUIW 3Ad 0DID0T0I3 SOUIAANIT 0dnib oe ajuaduauad /8-688°I8E 299
:4dD ‘Bejuuos e3o0T @ ‘89-609'¥8L°Z0S:ddD ‘Bejuuos 1313 sp Jeijiwey oednpold ap apepiun e anb eisepsp &Oco\ﬂﬂﬁ.ﬁhm.va
dND ‘eanedpijed \OmNmuEtou P epilAod3 0B3eDOSSY P Rueled OpP B)S8Q OPPNN OP BRI Bp OBSSIWOD Y

TIA - €/£90000Yd ‘5N opedyiie)

\ VIINVOYO 3AVAIWY04iNOD 3a OavIIdiLyad

SY-T1000/ZZT TLE VO :[dND

a\ "
S0 5N © QOS YdVIN OU BPEIISePeD YO @<0 - >° | '0

VALLYdIDILYVd OYIVIIdILYID VIOOT0D3IO0YOY 3d 3a3y
3d VAIAO0D3 OVYIOVIDOSSY



AV RTIDNE IETEIEIR

e[nany (DS @A3u ap ogjak (0¥ aweyui (O£ eunouad (0Z wiopuawy (0T

oyjoday (6¥ OBl (6€ eqelos (62 aplan osEYd/eyuIjoga) (61 oeupWIY (6

S38Ueqey (8y eURIBN (8E wiabian (87 ejogad (81 oyl (8

obassad (Ly opaze glnoeiely (L€ wabea ap oeliag (£Z Jefejsow-eie) (LT [oeyy (L

ejuswid (9 ojiebuep (9€ oeflad (92 eqeualag (91 edoipuewjuidly (9

oujdad (s¥ eBuepy (5¢  ebisjuew/eyjo} 9Ano3 (SZ eouaxaw/ejowebiag (ST ejo1ady (§

ean {¥s obueiop (rt oewep (ve doy aAno) (yz aoop eyeyeg (v1 ©i0q0qY (¥

ef2123 - (PWOL (ES  2P4aA OYIIW (EY oBwIT (E€ S10304G 3AN0D (€2 eueueg (€. eyuugoqy (€
ajewol (zs ededid oyl (2¢ eluese (z€ nyanyd (zz eUROpAZ/RWNND/ORHRDY (ZT 1xedeqy (Z

apiaA odayafesies (15 oyl (T eqespnqef (1€ eLQID (T2 ejaud esowy (1T ajeseqy (T

jeyobaa oednpoud
:sojnpoid ap oedejay

|eyebap euewld oednpold :(s)ododsy

Yd - S9Pa2IS ‘NS Op OlY OAON eyul] :05a1apu3g | Hejuuos OIS :eAIINPOLd @pepluf

gy OEN :eAlINpOld dpepiuf e SopejndulA ejjwuel ep sajueibajul sonang

SZOZ-TT-TT W9 apepiun e elisiA :02[2nu ojad apepjuiiojucd ap oelejjeAe ewiRn ep ejeq

TA - €/£900004d 5N opedyiHa)




%@ 09[ONN Op €133 3P 0ESSIWo) ep (e)iopeuapioo)

\ o1eqy 1SS0y ;Pnbey

Z0Z 9P 04qUI3IAS 2P 97 "Yd - Uopuoy opipug) jeydalen

\ \ "ONV N :Opedyilad 91Sap apepljep
~ p s

aJejuaWwa|dwod SOAIISOdsIp snas 3 £0/T€8°0T 19|

- e wod 3 ‘e160]032016Yy 9P epPIACDT SpaY ep 3juesBalul ‘VALLYdIDILYVd OYIVIIHILY3D 30 VAIAOD OYIVID0SSY
:JVdO ojed mou_um_mnm.“_mm mo_.&ucta O SPWJIOU Se WOoD IPpepiliiojuod wo else ‘O3PNN 21s° e opelly OAON
JINOZTdOH 02160j003 wa_.:m oe ajuaduapd \ﬂdnﬁm&d@.ﬁddd 4dD v . ] ]
T6p Jeljjwey 0ednpold ap dpepiin e anb elepap TH-T00G/ZZL LLE VO
‘[4ND ‘eAnnedipiied 0e5edyi1ia) 9p epIAed3 ogdepossy ep BUEIEd Op 91590 OSPNN Op 82133 3p 0gSSIW0) v

Jejnin opunbas 0 wod

¥20Z/61180Ud ‘sN OPe3yile)

VDINYDYO 3GVAIWYOINOD 2d OAVvIId1LH3d

k@.ﬂg&uﬁ.ﬂnée (AN

S0 sN O qos VdVIW Ou epeijseped 3vdO

VALLVdIDILYVd OVOVIIdILNED  WAIA =
3d VAIAOD3 OVYIVIDOSSY ,x.q_uo._oUuoy_%_Womm mf\




(nesojod) Wnorndn (89
sjewdq (L9

uejuod eupabug (99
apsan onays/esies (S9
7Ny (v9

oyoday (€9
alRueqey (79
ogeinQ (19

eAeyd (09

ogjuawid (65
euaund (85

oudad (LS

ouebaio (95
edad-zoN (55
obueiol (vS

apsan OYlliA (ES
oyl (28

aei (18

epueai (05 apsan onyp/eyuioga) (52
opaze ginoeiel (6Y g0gad (pZ
ebuey (8Y ejoquiese) (£Z
ogwep (Lv ospidjoeus unded (ZZ

o (9t osadwag-gaued (17

ewr (st eqela3198 (02

eyiua (by gofuuag (61
efuese] (EV esuaxawyejowebeg (8T

opl (zv esabu eleyeg (L1

eqexnge| (1 aoop e1eleg (91
aweyu) (O esJods0p/eled ejeljeq {61
€j3M0H (6 eueueq (p1

o3l 3p 0e1S {8E ejaud esowy (€1
eqeion (L€ oesauwly (ZL
a.qibuag (9€ osod oyly (1T
waben ap ogfia4 (SE oyly (01
oehad (p€ aoeyy (6
auyeuds3 (€€ woaly (8
eyl (Z€ exopuew/widy (£

eyjoj aAn0D (1€ gjosRdY (9
oy aano) {0 eboY (§
s40204q 2AN0D (62 eLBOPIZ/eWININ J/0BLESY (¥
nypny D (82 eyuuqoqy (€
euoayd (L2 e10qoqy (Z
einoua) (92 ajeoeqy (1

:soynposd ap ogde|ay

jeyabap euewild oednpold :0dodsy

‘UOPUCY OPIPUED [RYIIR - [eiMmy BUOZ ‘1)) ejues [Riry ejiA SIP32IBNW - jeimy euoz ‘anep ebues :seapnpoid sepepjun sep soSasapul

;uueWNeg 3UOA| ‘uuewneg esnJ :oesnposd Bp apepiun esss e (se)SopenduiA epwey ep saguesbaju) (se)sono

$Z0Z780/0E spepaudoid e eysiA :09]anu oj3d SpepuLIou0d Sp ogdejjeAr vwpin ep ejeq

SY-T000/ZZT TLE VO {dND
S0 aN 0 qos VdViN ou epeljseped JvVdO

IANLLVAIDILYVYd OYOVII41LY3D
3a VAIA0D3 OVYIVIDOSSY

VAIAO0DD

VIDOTODIOUOY 3A 3A3H  #_-

$Z02/611804d *sN OPeIYIISD

=



el i A R N SRR

O3[ONN Op B33 Op 0ESSIWO) ep oeleuspioo)
oJlaqny 1ssoy. |enbey

-

S

I/ . §20Z 9p 0IqwazaQ 3p 9T

\ “dd UOpUOY OpIpuR) [eydalep
*ONY WN :0pedyinad 93Sap apepljea

‘sajejuswajdwod soAisodsip SNas @ £0/TE8°0T 19] & wod 3 ‘eibojoda0iby

9p epinod3 9pay ep 2nuelbsiul ‘'VALLVAIDILYYd OYIVII4ILN3D 3d VAIA0D3 OYIVIDOSSY :DVdO ©oj2d sopipajeqeisa soidpuud
© SELLIOU Se Wod 9pepluLiojuod Wwa g)sa ‘03joNN 931S° e opeljy ‘Ia¥3IA YH10d4 odnub oe sjusiuspad ‘L8-6L1°€65°299:4dD ‘ 19S91Q
upuY 9 ‘LE-6VZ LEV"ZEOD:ddD ', 19S91A |SP3H 19]1SOY euell3 Sp Jejjjwey 0edNpold Ip apepiun e .ﬂ.u\_..ﬁW esepap ‘SY-T1000/ZZLTLE VO
[dND ‘eanedpijied omuuuW«ﬂ.ou 9P epiAod3 0B3e[D0SSY Ep Ruesed Op 93580 OIPDNN Op €233 9p O0BSS|WoD) Vv

TA - E/€L0000Yd 5N OP2IYIMIBD

\10-2%0&0 JAVAIWYHO4NOD 3a OAVIIdILY3D

me.uooo\nnﬁ.a...m.g"_.._zu i
G0 sN O gOS VdVIN Ou epeiiseped DvdO @<n - >° Um k _F, |
VALLYdIDILYVYd OVYIVDIdIL¥3D . VI9010D30¥OV IA3Ia3y A

3d VAIAO0D3 OYIVIDOSSY



BRI /™™=

ofiassgd (09 axixep (8f a1qibuag (9€ nbe) (v ognaW|y (Z1

efelld (65 @00p glndeien (LY 0614 (SE eqena3ag (€2 ouod oyjv (11

ogjuallld (85 opaze glnoeiey (9t ogliay (pE epluueg (22 ouly (01

ean (69 esrad (LS euciafuep (St aijeuids3 (€€ esa|bu; ejejeq (12 aeylv (6

eqessodey) (89 outdad (95 oedusfuen (b 1o} 8AN0D (ZE a20p ejeleg (02 woslY (8

ajewol (£9 (4oy) seioy 3zuQ (SS ebuep (Ev $1j0301q 3AN0D (T€ eal02s0Ip/gled eejeg (6T  edolpuew/widiy (L

ueyuod euuabuel (99 obueiol (¥S oeley (Z¥ eugdIyD (0€ eueueq (81 oeguby (9

oBwij-eajes/apuelb ol op eiAles (59 opMIM (ES niye; ogwn (Iy BINOUSD (62 BUEOPIZ/RWNUND/OBYLESY (LT BjoIadY (S

{eujoy) eIAIS (P9 2pian oyfiW (zg obiquin ap eluese (0r 2pIaA oulBYd/eyuljegsD (82 epnuy (91 e10G0qY (¥

apian oldyd/e<tes (€9 edodid oy (1§ aweyy| =g eijwe) gjogad (L2 e3aud miowy (ST eyuuqoqy (€

e[nany (z9 ogjap (0S 2|940H (8E ejogqad {92 wiopuawy (v1 1xedeqy (2

oyjoday (19 epueay (6%  BaBIBRUIA/OISIGH (LE ejoquese] (ST exIBuwy (£1 ajedeqy (1
jeyabap oednpoid

:sojnpouad ap oede|ay

[e1969A eLBWUd oBSNpold (s)odods3

Yd - UOPUOY OpPIPUERD |BYd3Jej * SEIJOA SRIL eyur] :o5asapug | 95910 OIS ;eARNPOoId apepiun
' |]9sa1qg eulbay enul) (eAlINPOo.d Speplun € SOpPeIndulA eijjued ep sajueibajui soIN0
€Z0Z-TT-LZ W2 Spepiun e elisiA :09pdnu ojad apepjuiojuod ap oedejjeAe ewRin ep e3eq

TIA - E/€L0000Yd 5N OPEILHIM3D



COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADOS MENORES

CHAMADA PUBLICA N° 013/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TOLEDO — PR~ <

A Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar - COPERFAM, inscrita no
CNPJ/MF sob n.° 08.611.304/0001-05, CAF juridica n° PR092023.02.000002039CAF com sede
a Linha Souza Naves, SN, Interior, municip.o de Quatro Pontes, Estado do Parana, neste ato
representada por HERBERTO LAMB, portador (a) da Cédula de Identidade RG n°® 4.334.832-9,
emitido pela SSP/PR, e do CPF n® 598.723.819-68, DECLARA ‘que nao qut.(nao mantém em seu
Quadro de Pessoat,/:;pregados menores de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre e em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicéo
de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, em observancia a Lei Federal n® 9854, de 27.10.99,
que altera a Lei n°® 8666/93.

Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERBERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO

LAMB:5987238 LAMB:59872381968
Dados: 2026.01.02

1968 15:58:35 -03'00"
HERBERTO LAMB

Presidente 7

ﬂ ) o )
v (/'A)/"J 4 4
Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-000

CNPI: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284- 5409”
~
‘ -

~
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COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

ANEXO D

~

o

DECLARAGAO DE IDONEIDADE

CHAMADA PUBLICA N° 013/2025

~
P

//

A Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar - COPERFAIVI,—Ninscrita no
CNPJ/MF sob n.° 08.611.304/0001-05, CAF juridica n° PR092023.02.000002039CAF com

sede a Linha Souza Naves, SN, Interior, municipio de Quatro Pontes, Estado do Parana,

neste ato representada por HERBERTO LAMB, portador (a) da Cédula de Identidye” RG -

n° 4.334.832-9, emitido pela SSP/PR, e do CPF n° 598.723.819-68, DECLARA néoé
recebido do Municipio de Toledo ou de qualquer outra entidade da Adryxiﬁfagéo Direta ou
Indireta, em ambito Federal, Estadual e Municipal, SUSI_'-_’ENSAO TEMPORARIA de
participagao em licitagdo e ou impedimerto de cory%/rh Administracao, assim como
ndo ter recebido declaragdo de INIDONEIDADE para licitar e ou contratar com a

Administragdo Federal, Estadual e Municipal.

Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERBERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO

LAMB:59872 LAMB:59872381968
Dados: 2026.01.02

381968 16:03:58 -03'00" | ’J

HERBERTO LAMB
Presidente

Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-000 .

CNPJ: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284-54;92%\?
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COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

ANEXO E /

DECLARACAO PARA FINS DO EXIGIDO PELO ARTIGO 130, DA LEI ORGANICA DO
MUNICIPIO DE TOLEDO. P

e

CHAMADA PUBLICA N2 013/2025

A Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar - COPERFAM, inscrita no CNPJ/MF sob
n.° 08.611.304/0001-05, CAF juridica n° PR092023.02.000002039CAF com sede a Linha Souza
Naves, SN, Interior, municipio de Quatro Pontes; Estado do Parana, neste ato representada por
HERBERTO LAMB, portador (a) da Cédula.d: Identidade RG n° 4.334.832-9, emitido pela SSP/PR,
e do CPF n® 598.723.819-68, DECLARA para os devidos fins de d/i;eit’b, na qualidade de proponente
do procedimento CHAMADA PUBLICA N° 007/202al’;"'t;ue nﬁogpossui em seu quadro societario (
contrato social, estatuto social ), pessoas impedidas’ de contratar com o Municipio de Toledo-PR nos

termos do artigo 130, da lei Orgénica c/c com o artigo 9°, § 3° da lei n® 8.666/93.

Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERB ERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO
LAMB:59872 LAMB:59872381968

Dados: 2026.01.02 d
381968 16:09:21 -03'00' L//J'N? 4
HERBERTO LAMB
Presidente "
g

Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-899 '

CNPI: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284-5409 J w
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COPERFAM - Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar

DECLARACAO CONTENDO INFORMACOES PARA FINS DE ASSINATURA DO CONTRATO.

CHAMADA PUBLICA N2 013/2025

1 — DA EMPRESA PROPONENTE:

Nome empresarial: Cooperativa de Agroecologia e da Agricultura Familiar - COPERFAM
Linha Souza Naves, SN Bairro: Interior CEP :85.940-899

Cidade: QUATRO PONTES Estado: PARANA

CNPJ n2: 08.611.304/0001-05

Conta Corrente n2: 9208-8 Agéncia:3947-0

Banco: BANCO DO BRASIL S/A

Inscricdo Estadual n2 9053000328 Inscrigdo Municipal/ISS (alvard) ne: 549

Telefone: 45 3284 5409 45999847871

Contador da empresa: Marschal Contabilidade

Telefone: 45 3279 1143 45 988086742

2- DO REPRESENTANTE LEGAL AUTORIZADO PARA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome: HERBERTO LAMB

Funcdo: PRESIDENTE

Data de Nascimento: 04/01/1967 Estado Civil: CASADO
Escolaridade: Ensino médio completo

RG n?: 4.334.832-9, Orgdo emissor: SSP/PR

CPF: 598.723.819-68

Linha Souza Naves, SN Bairro: Interior CEP :85.940-000
Cidade: QUATRO PONTES Estado: PARANA
Telefone: 45 3284 5409  Celular: 45 99989-4581

E-mail: coperfam@yahoo.com.br

(A4 .
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Quatro Pontes - PR, em 02 de janeiro de 2026.

HERBERTO Assinado de forma

digital por HERBERTO

LAMB:5987 2 3 LAMB:59872381968
Dados: 2026.01.02

81968 16:14:20 -03'00"

HERBERTO LAMB
Presidente

Linha Souza Naves, Quatro Pontes — Parana CEP: 85940-000 M @?&

CNPJ: 08.611.304/0001-05 -- E-mail: coperfam@yahoo.com.br - Telefone: (45) 3284-5409
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