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MUNICIPIO DE TOLEDO
ESTADO DO PARANA
FORUM MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE TOLEDO

ATA DE REUNIAO ORDINARIA — N° 06/2025
As quatorze horas do dia onze de dezembro de dois mil e vinte e cinco, ocorreu a reuni&o
da Comissao de Avaliagdo e Monitoramento do Plano Municipal de Educagéao, juntamente
com a Reunido Ordinaria do FME, e contou com a presenga dos seguintes participantes,
Ivandra Francisca da Silva Cabral, Rogério Minatti, Jodo Paulo Bertoldo, Elenice Fatima
Menin Damido, Marilene Galdino Camillo, Silvana Regina Brianeze, Olga Maria Schimidt
Ritter, Valdinei José Arboleya, Ana Paula Santi, Osmarina Sinhori, Nayara Galdino Camillo,
Sandra Inés Reisdorfer Kopeginski, Ruan Trombella (representando o Vereador Bruno
Marcos Radunz), Rosemarie Margareth Zeni, Jaqueline Cristine Previatti Mioranza, Elaine
Teresinha Pereira,Marilia Aparecida Vanzzo, Solange Brito de Carvalho Ribeiro, Jodo
Batista Rodrigues Lopes, Eliana Ribeiro e Silva, Renice Cecilia Gafuri, Suelin Cristiane
Schultz e a presidente do FME/Toledo, Joslaine Barbieri. A reunido foi iniciada oficialmente
com as boas-vindas aos presentes. Solicitou-se que todos assinassem a lista e retirassem
a pauta disponivel. Para abrir o encontro, foi lida uma mensagem reflexiva sobre o
encerramento de mais um ano, destacando a importancia de rever acertos e erros,
organizar a vida, o trabalho e o coracdo, além de repensar atitudes e planejar o futuro.
Ressaltou-se a necessidade de aproveitar bem o tempo, perseguir sonhos e valorizar o
aprendizado adquirido ao longo de 2025. A mensagem concluiu desejando um Natal
abengoado e um préspero Ano-Novo a todos, agradecendo a parceria e reforgando a
expectativa de continuidade do trabalho em 2026. Em seguida, iniciou-se a aprovagao da
pauta, que contemplou: abertura da reunido; escuta dos grupos da comissao de estudo,
avaliacao e monitoramento do PME 2015; aprovacao do calendario das reunides ordinarias
de 2026; aprovacao do Capitulo 10 do Regimento Interno; e eleicdo da coordenacao do
Férum para o mandato 2026/2027. A reunido prosseguiu com orientagdes referentes as
metas e aos trabalhos ja desenvolvidos, conforme combinado anteriormente. Lembrou-se
que cada responsavel deveria revisar trés documentos: a ultima avaliagdo do PME vigente,
o plano vigente e o Projeto de Lei N°2614/2024 do novo PNE, em andamento. Destacou-
se que, nas pastas de cada meta, foram inseridos recortes organizados do plano,
numerados e classificados por eixos, visando facilitar a continuidade dos trabalhos apds
aprovacao do Plano Nacional. Foram abertas falas para os grupos de todas as metas.
Alguns grupos relataram nao ter conseguido se reunir, ficando registrado que deverao fazer
o envio dos registros pendentes. Houve debate sobre metas relacionadas a diversidade,
especialmente sobre questdes indigenas e quilombolas, destacando-se que, embora nao
haja comunidades especificas no municipio, ha movimento social e agdes de formagao que
podem ser consideradas. Observou-se que algumas metas foram alcancadas
integralmente; outras estdo em andamento, e parte delas sera atualizada conforme
orientagdes do novo plano nacional em tramitagdo. No grupo de Educacao Especial, foi
relatada a realizagdo de quatro reunides dos integrantes ao longo do ano. Apesar de
avancos nas analises do plano, nao foi possivel coletar dados especificos do publico-alvo.
Algumas metas coincidiram com diretrizes do projeto de lei nacional em andamento,
indicando continuidade dessas ag¢des no proximo plano municipal. Discutiu-se sobre
desafios relacionados aos alunos surdos, especialmente quanto ao ensino de Libras,
considerando que atualmente todos os alunos com implante coclear estdo vinculados
prioritariamente a fonoterapia e ndo tém acesso sistematico a Libras. Debateram-se
alternativas para formacgao da comunidade escolar e parcerias com universidades. Também
foram mencionados encaminhamentos relacionados ao estudo de caso, elaboracao do PEI
e desafios envolvendo redes municipal, estadual e privada. Na sequéncia, relatou-se a
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situacdo das metas referentes a Educacédo de Jovens e Adultos, destacando avancos e
dificuldades, como infraestrutura inadequada para turmas adultas. Na discussédo sobre
graduagdo e pos-graduacado, ressaltou-se a necessidade de ampliar o dialogo com
universidades publicas e privadas, sugerindo o envio de oficios via Conselho para integrar
as instituicdes na elaboragdo do novo plano, bem como a criagdo de um questionario
padronizado. Destacou-se que o municipio possui diversas instituicdes, incluindo filiais,
sendo fundamental o envolvimento de todas. Prosseguindo, foi reafirmado que, apesar das
limitagbes de tempo e agendas, os grupos avangaram e registraram suas contribui¢des.
Passou-se entdo ao calendario das reunides ordinarias de 2026, mantendo-se o padréo de
quinta-feira as 14h, conforme regimento, com quatro encontros anuais. As datas foram
aprovadas, preservando-se flexibilidade para eventuais extraordinarias. Nayara Galdino
Camillo, representante do Conselho Tutelar fez ponderagcbes sobre dificuldades de
participacado do 6rgéao, assim, reforgou-se que ajustes poderdo ser avaliados no inicio do
ano, conforme agendas gerais das secretarias e conselhos. Na analise do Capitulo 10 do
Regimento Interno, leu-se o texto vigente e apresentou-se a alteragdo necessaria referente
a Secretaria Executiva do Férum. A proposta aprovada estabelece que o secretario
executivo sera servidor da Secretaria Municipal de Educacao, designado por portaria do
Poder Executivo Municipal, tendo direito apenas a voz nas reunides. Ficou definido que a
portaria devera indicar a carga horaria destinada as atividades do Forum. Em casos de
auséncia, podera ser convidado outro profissional, com registro em ata. A alteragao foi
sugerida e foi aprovada. Na sequéncia, realizou-se o procedimento referente a eleicdo da
coordenacgao do Forum para o mandato 2026/2027, que, conforme previsto na Ata n°
2/2025, o mandato vigente iniciou-se para suprir a vacancia existente e expira em
31/12/2025, por isso a necessidade da eleicdo ainda em 2025. Os nomes colocados a
disposicao para a coordenacgao do Férum Municipal de Educagao de Toledo foram: Joslaine
Barbieri, como Presidente, e Jodo Paulo Bertoldo, como Vice-Presidente. Os nomes foram
aprovados por unanimidade dos presentes, que exercerao o novo mandato de 1° de janeiro
de 2026 até 31 de dezembro de 2027. Foram feitas ponderagdes sobre a divisdo de
responsabilidades, sobretudo diante das demandas que o novo plano municipal exigira.
Também se reforgcou a importancia da representatividade compartiihada em eventos
externos, evitando sobrecarga dos coordenadores. Finalizando, agradeceu-se o empenho
de cada membro ao longo do ano, destacando o espirito de colaboragéo e o compromisso
com a educagao no municipio. Nada mais havendo a tratar, a reunido foi encerrada. Eu,
Francieli Arruda, Secretaria Geral do FME/Toledo, lavrei a presente ata, a qual segue com
lista de presenca.



