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ALTERAÇÃO DO PLANO DE CONTRATAÇÕES ANUAL (PCA 2026) 

 
Nos termos do Art. 18 do Decreto Municipal nº 722/2023, o Município de Toledo informa a alteração do 

Plano de Contratações Anual (PCA 2026), a qual decorreu de motivos diversos dos elencados no §1º do referido 
artigo, a modificação foi devidamente justificada pela unidade demandante e autorizada conjuntamente pelo 
Secretário da Administração e pelo Secretário da Fazenda, conforme exigência do §2º. 
 

 
O PCA atualizado está disponível para consulta no sítio eletrônico oficial do Município de Toledo, sem 

prejuízo de sua divulgação por outros meios. 
 

Toledo, 27 de Fevereiro de 2026 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
MARCELO DOUGLAS MARQUES 

SECRETÁRIO DA ADMINISTRAÇÃO 
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18. SECRETARIA DE RECURSOS HUMANOS 

IT
EM

 

RESPON 
SÁVEL 

DATA 
INÍCIO 

TRAMITA 
ÇÃO 

INTERNA 

DATA 
DESEJADA 

PARA 
CONTRATA 

ÇÃO 

MODALIDADE OBJETO A SER CONTRATADO JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE 
DA CONTRATAÇÃO 

ESTIMA 
TIVA DE 
VALOR 

GRAU DE 
PRIORIDA 
DE (BAIXO, 
MÉDIO OU 

ALTO) 

VINCULAÇÃO 
OU INTERPEN 
DÊNCIA COM 

OUTRO 
PROCESSO 

PROCESSO 
PODE SER 

PRORROGA 
DO (SIM, NÃO) 

18
.1

1  Secretaria de 
Recursos 
Humanos 

01/03/2026 01/04/2026 Inexigibilidade 

Contratação de empresa para a realização 
de cursos de capacitação voltados à 
Certificação Profissional (CP RPPS), em 
atendimento à Lei nº 13.846/2019 e à 
Portaria MTP nº 1.467/2022..  

A contratação de cursos de 
capacitação voltados à Certificação 
Profissional (CP RPPS) é 
necessária para assegurar a 
habilitação obrigatória dos agentes 
que exercem funções de direção, 
gestão, controle e assessoramento 
no RPPS, preservando a 
regularidade institucional do 
TOLEDOPREV perante a 
SPREV/MTP. Como o 
TOLEDOPREV é fundo da 
Administração Direta, a 
necessidade de capacitação 
abrange também servidores da 
Prefeitura que atuam em processos 
relacionados ao RPPS. Além disso, 
por se tratar de RPPS de Grande 
Porte (ISP-RPPS), é indispensável 
atender aos níveis exigidos 
(avançado e intermediário, 
conforme a função), considerando 
que parte dos agentes possui 
apenas nível básico ou não possui 
certificação vigente. A medida ainda 
se alinha ao Pró-Gestão RPPS (item 
3.1.3), fortalecendo a 
profissionalização, transparência e 
governança do TOLEDOPREV e 
mitigando riscos de 
descumprimento e sanções. 

R$ 25.000,00  ALTO NÃO NÃO 


